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Vd har ordet

MILJO, MILJO, MILIO

Aldrig tidigare har vi funderat sé mycket pa vilket bransle
som ska gdlla i framtiden. Under ganska ldng tid har det
bara gatt i en riktning, elbilar. Elbilen dr den snabbaste
[6sningen for stader och for Iander som har god ekonomi.
Ddremot kvarstdr problemet for glesbygd och fattiga delar
av varlden. Biogas framstdr mer och mer som ett bra al-
ternativ, det kan man Idsa inte minst i den utredning som
Iamnades over till regeringen i borjan av December 2019.
Mer Biogas for ett hallbart Sverige.

OMSTALLNINGEN PAVERKAR VAR AFFAR

Forst omstallning fran bensin till diesel sen omstdlining
fran diesel till ... .. Allt detta gor att bilisten inte har
anledning att dka till oss for att tanka lika ofta som forr.
Det i sin tur innebdr att vi méste vassa oss pa en rad andra
omraden som tvatt, mat, enklare service samt inkop av
tillbehor till bilen eller varfor inte for att hyra en bil. Inom
dessa omraden har vi vuxit oss starkare under de senaste
10 aren. Vi nojer oss inte med det utan har bestdmt oss for
att bli dnnu bdttre pa TVATT, MAT och mobilitet.

PERSONALEN AR FORUTSATTNINGEN

Vart arbete med en ny organisation satter vér personal

pd prov. Vi maste jobba effektivare och mera fokuserat dn
tidigare. Det innebdr en mangd nya arbetssatt som var
personal tagit till sig pa ett mycket bra satt. Detta marks i
engagemang och arbetsgladje och en del svett som kravs i
allt omstallningsarbete. Kdanslan i personalgruppen ar val-
digt positiv och dr en forutsattning for ett lyckat resultat.

0KQ8 VAXNAS

Bygget av var storsta satsning hittills tar form. Yttervag-
garna ar i skrivande stund pa plats och vi planerar for fullt
for oppning av anldggningen i midsommarveckan. Statio-
nen kommer att erbjuda alla de miljébranslen som finns
pd& marknaden, en toppmodern tvattgata, toppmoderna
tvattplatser for kunden som vill tvétta bilen sjdlv samt
naturligtvis en vdlfylld butik som erbjuder allt som bilisten
onskar. Vi kommer dven erbjuda mat i allehanda former.
Anldggningen kommer att ha 6ppet dygnet runt.

NYA MEDLEMMAR

Tillstromningen av nya medlemmar har varit stor under
aret. Nya medlemmar overskrider 4000 och totala antalet
uppgdr till ca 65000. Valkomna!

Val mott pa vara stationer!!

Stefan Sarnehed
Verkstdllande direktor
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Forvaltningsberattelse 2019

Styrelsen och verkstallande direktoren i OK Varmland Ekonomisk Forening organisations-
nummer 773200-1792 far harmed avge drsredovisning och koncernredovisning for

rakenskapsaret 2019.

STYRELSEN

Ordinarie ledamoter

Hans Ferner, ordforande

Per Nilsson, ledamot

Lena S Bergstrom, ledamot

Stefan Sarnehed, ledamot och vd

Kjell Eliasson, vice ordforande

Ditte Stensson, ledamot

Henrik Forsberg, arbetstagarrepresentant

ALLMANT OM VERKSAMHETEN
OK Varmland ekonomisk forening dgs av sina medlemmar
och har sitt sate i Karlstad, Varmland.

OK Varmland bedriver drivmedels- och detaljhandel
genom ett 20-tal forsdljningsstdllen och ingar i den riks-
tackande detaljhandelskedjan OKQ8 genom ett samar-
betsavtal.

Koncernen OK Varmland bestar av 4 foretag med
moderforetaget OK Vdarmland Ekonomisk forening och
de heldgda dotterforetagen OK Varmland Fastighets AB,
Lilla Saluhallen i Karlstad AB och Selma L:s Motortjdnst
AB. Lilla Saluhallen avvecklades under 2019 och bedriver
sedan oktober 2019 inte langre ndgon verksamhet. Selma
L bedriver sedan 2018 inte Iangre ndgon verksamhet utan
dar ett "vilande” bolag.

TILLSTANDSPLIKTIG VERKSAMHET

Foreningen bedriver tillstdndspliktiga verksamheter enligt
miljobalken. Dessa verksamheter avser forsaljning av mo-
torbrdansle, biltvattsverksamhet, hantering av spillolja och
batterier. Verksamheten kan paverka luft och vatten och ar
darfor tillstandspliktig. Tillstanden fornyas Iopande.

VALBEREDNINGEN
Leif Thyrén

Jorgen Andersson
Sune Knutsson

REVISORER
Lars Blomberg, auktoriserad revisor
Stefan Lungstrom, auktoriserad revisor (Suppleant)

FORTROENDEVALDA REVISORER
Soren Asbrink
Lisbeth Staaf-Igelstrom

VASENTLIGA HANDELSER UNDER OCH EFTER
RAKENSKAPSARET

2019 har varit ett mycket handelserikt ar. Arbetet med vér
nya organisation har fortsatt. Nya rutiner, nya arbetssatt
och andra uppféljningsomraden har skapats for att skapa
en effektiv stationsdrift.

Styrelsen beslutade under varen 2019 att pdborja
rivning av stationen pa Rondellen/Vaxnas i Karlstad for att
ge plats at en ny modern anlaggning. Invigningen av den
nya stationen ar planerad till juni 2020 och investeringen
berdknas uppga till 45 mkr. Ca 60 % av investeringen fi-
nansieras genom externa l&n och resterande genom egen
finansiering. Avvecklingskostnader for den gamla statio-
nen inkl. uppsdgningsloner, utrangeringar mm har belastat
resultatet med drygt 1 mkr.

Del av vér fastighet vid anlaggningen i Degerfors har
avyttrats under aret, dock krdvs en avstyckning av fast-
igheten sa att vi kan behdlla drivmedelsverksamheten.
Lantmateriet har drygt ett ar i handlaggningstid, varfor
forsaljningen dnnu inte dr fullt genomford. Skattemadssigt
anses affdren vara avslutad ndr kopekontrakt dr paskri-
vet, men bokforingsmassigt och juridiskt ar inte affaren
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avslutad forran kopebrevet dr undertecknat vilket inte
sker forran Lantmdteriet har styckat av tomten. Detta
medfor att vi under 2019, i var redovisning, far en okad
skattekostnad motsvarande reavinsten — men vi har ing-
en redovisad reavinst for forsdljningen.

Efter en rad av &r med forluster och trots stora an-
strdngningar och atgdrder har vi inte lyckats oka 16n-
samheten i dotterbolaget Lilla Saluhallen AB, i den
utstrackning som ar nodvandig for fortsatt drift. Styrelsen
beslutade darfor under hosten att avveckla verksam-
heten. Avvecklingskostnader i form av uppsagningsloner,
utrangeringar etc har belastat koncernresultatet med
ca 2 mkr och indirekt Gven resultatet i moderforeningen
genom ldmnade koncernbidrag.

Avveckling av verksamheten i ett av OKQ8 AB:s
dotterbolag, Petroila AB, har paborjats under 2019 och
beraknas ta ett par tre ar. Bolaget dgs gemensamt av
OKQ8 AB och alla fristdende OK foreningar. OK Varm-
lands dgarandel uppgdr till ca 1 %. Da varken bolaget
eller verksamheten kan/kommer att saljas har vi skrivit
ner vardet av vart innehav. Detta belastar resultatet
med totalt ndstan 400 tkr.

HALLBARHETSRAPPORT

Fran och med rdkenskapsar som inleds efter 31 december
2016 ska storre foretag hallbarhetsredovisa. En hallbar-
hetsrapport ar enligt den nya regleringen en rapport med
hdllbarhetsinformation som behovs for forstaelsen av
foretagets utveckling, stdllning och resultat samt konse-
kvenser av verksamheten. Denna information ska omfat-
ta fragor rorande miljo, sociala forhdallanden, personal,
respekt for mdnskliga rattigheter och motverkande av
korruption.

Hallbar utveckling dar en langsiktig process och vi kom-
mer kontinuerligt att anvdnda indikatorer for att se till
att vi bidrar till en hallbar utveckling. Vér strategi ar att
minska var miljopaverkan och skapa en positiv inverkan
pd samhallet pa bade ett ekonomiskt och ansvarsfullt
satt.

Var redovisning, se nedan, innehdller rubrikerna Vara
medarbetare, Hallbart samhdlle, Varderingar for ett
jamlikt samhalle, Miljo och Motverkande av korruption.
Utover var redovisning nedan vill vi aven framhalla att
OK Varmland tillhor kedjan OKQ8 genom ett samar-
betsavtal. OKQ8 har tagit fram en hallbarhetsrapport
som dven innefattar omraden ddr vi berors indirekt
sdsom drivmedel, reduceringsplikter, materialval, val
av leverantorer mm. Genom vdrt samarbetsavtal med
OKQ8 far vi del av dessa, ur hallbarhetssynpunkt, posi-
tiva effekter.

For mer information se www.okg8.se

VARA MEDARBETARE

OK Vdarmland har en vdl fungerande skyddskommitté dar
representanter fran Unionen, Transport och foretagsled-
ningen dr representerade. Genom kontinuerlig uppfoljning
har vi en god arbetsmiljo och kan forebygga risker och
olyckor.

Varje ar utfors kontroller och riskbedémningar av vér
arbetsmiljo i samverkan med var skyddsorganisation
(Skyddsombud och Regionalt skyddsombud).

Vi utbildar véra chefer kontinuerligt i Praktisk arbetsmil-
jo och i Systematisk arbetsmiljo.

e Friskvard
Vi jobbar forebyggande med friskvard i verksamheten med
bland annat olika projekt.

Vi har i manga ar haft riktade friskvardsaktiviteter
med bdde interna och externa konsulter, sdsom var
foretagshalsovard som har stottat med bland annat
temadagar. De har haft foreldsningar om hdlsa, kost
och motion samt ergonomiutbildning for alla medar-
betare.

Vi har vart 3:e ar en hdlsokontroll pa varje medarbetare.
Det innefattar dven att vi fangar upp den psykosociala
miljon for individen. Genom Foretagshalsovdrden finns det
dven mojlighet att f& hjdlp med att sluta roka och tillgang
till somnskola.

Foretaget har frdn och med 2018 ett friskvardsbidrag
for alla medarbetare 2000 kr/ ar och medarbetare.

e Nojda medarbetare

Varje ar genomfors 1-2 matningar pa hur néjda véra med-
arbetare ar over sin arbetssituation samt hur val narmaste
chef leder arbetet pd stationen. Mellan varje matning foljs
resultatet upp med respektive chef med malet att vi ska bli
battre.

2018 Arbetssituation 80,4 %
Ledarskap 77 %
2019 Arbetssituation 83,8 % (Mal 83 %)
Ledarskap 85,7 % (Mal 78 %)
Mal 2020  Arbetssituation 85 %

Ledarskap 87 %

Genom uppfoljningar och punktinsatser s som utbild-
ningar och coachande/uppfodljande samtal ser vi att under
2020 kan vi hoja trivseln pa arbetsplatsen samt né hogre
kvalitet pa ledarskapet. OK Véarmland arbetar aktivt for
héllbara medarbetare.
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e Sjukfranvaro
Genom manatliga rapporter kan vi félja vara medarbeta-
res frdnvaro. Om en medarbetare har franvaro mer an 6
tillfallen / ar s& agerar vi snabbt och initierar ett
rehabiliteringsmote ddr personalchef, regionalt skyddsom-
bud och medarbetaren deltar.

Vid varje sjukdomstillfdlle rapporterar medarbetarens
chef till Foretagshdlsovdrden som dd ringer upp medarbe-
taren for att ge rdd och stod.

SJUKFRANVARO UNDER 2019

Tot sjukfr/ Langtidssjukfr/
ord.arb.tid tot. sjukfr.
Kvinnor 2,88 % 13,09 %
Mdn 3,41 % 4393 %
Total 311 % 27,85 %

e Utbildning och karriar
Inom OKQ8 har alla medarbetare tillgang till och ska
genomfora digitala utbildningar. Det finns “skall” krav p&
vissa utbildningar sé& som myndighetsutbildningar samt
utbildningar som syftar till 6kad sdkerhet och trygghet. Vi
har dven utbildning i hdllbara medarbetare som ska oka
forstaelse och forebygga stress. OKQ8 har dven ett val
fungerande ledarskapsprogram som vi deltar i vid behov.
Under 2018 startade OK Varmland en ledarsatsning
som syftar till att skapa en forstaelse for ledarskapets
betydelse for framgéng. Projektet ska paga under 5 ar
med olika delar av teori och praktik utifrén en bestamd
programforklaring. Vi har genomfort utbildningens forsta
del med teori och att praktisk jobba med det hemma péd
stationen. Vi foljer upp relevanta nyckeltal kontinuerligt.
Alla Saljchefer och Bitradande sdljchefer ska tillsammans
skapa langsiktig Ionsamhet med teamet i fokus. Malet ar
att uppnd ekonomisk lonsamhet genom tydligt ledarskap,
nojda medarbetare och minskad franvaro. Genom denna
satsning ser vi en hdllbar framtid bade for medarbetare
och foretaget som helhet.

HALLBART SAMHALLE
OK Varmland har historiskt alltid valt att stotta barn och
ungdomar och sedan nagra ar tillbaka har vi 6kat vért so-
ciala ansvar. Varje ar stottar vi en ideell organisation som
stodjer och hjdlper yngre i vart samhdlle inom olika omrd-
den. Vi har valt att ha olika inriktning ar fran ér och lamnar
da ett storre belopp till en och samma organisation.

De organisationer som vi under senare ar har samarbe-

tat med ar Momenta trafiksakerhetskampanjer, Ett Nar-
kotikafritt Sverige, Barncancerfonden, BRIS, Suicide Zero,
Barndiabetesfonden, Nattvandrarna i Varmland. 2020 har
vi valt en annan inriktning dé vi finner att prostata- och
brostcancerforeningen gor ett mycket vardefullt jobb inom
sina respektive foreningar lokalt i Varmland.

Vara 6vriga samarbetspartner dr idrottsorganisationer
som har stort engagemang i ungdomsidrotten och som
ocksa varderar alla lika oavsett utifrdn kon och etnicitet. Vi
stottar gdrna mindre idrottsklubbar som har en liten bud-
get och ett stort behov av samarbetspartners for att kunna
jobba vidare med sin verksamhet. Vi ar ména om att bidra
till att de barn och ungdomar som vill, ska fa utéva idrott.

VARDERINGAR FOR ETT JAMLIKT SAMHALLE

OK Vérmland vill verka for ett jamlikt, inkluderande sam-
halle dar alla manniskor har samma varde och rattigheter.
Hos oss ar det en sjalvklarhet att alla skall kanna sig trygga
och inkluderade och vi skall aldrig sdrskilja nagon. Vi efter-
stravar en jamlik konsfordelning och tillampar likabehand-
ling vid rekrytering, personalutveckling och I6nesattning.
Oppenhet och drlighet ska genomsyra var organisation
och i det ingar att behandla varandra med respekt och inte
gora skillnad beroende pa tex kon, hudfarg, religion eller
sexuell laggning.

Medarbetarundersokningar ger oss information om allt
fran trivsel till arbetsforhallanden. Med dessa som grund
skall vara chefer sedan folja upp och vid behov ta fram
handlingsplaner for att atgarda eventuella brister. Var in-
stallning ar dock att ansvaret for att skapa en arbetsplats
dar manniskor trivs och mdr bra, ligger inte bara hos vara
chefer utan dven hos alla medarbetare.

MIL]O

OK Varmlands miljoarbete bestdr till stor del av att erbjuda
bra och miljovanliga val for vara kunder och medlemmar.
Vi erbjuder bland annat miljovdnliga biltvattar som tar
hand om smutsigt tvattvatten som ett alternativ till att
tvatta hemma pd garageinfarten. Vi sdljer manga miljo-
vanliga tvattmedel och andra produkter som varnar om
miljon. Dartill erbjuder vi alla miljosmarta drivmedel sGsom
biogas, HVO och E85 samt laddstolpar.

OK Varmlands eget miljoarbete bestar i uppvarmning
av vara fastigheter med Bergvdrme, vi lyser upp med LED
lampor mm. Vi jobbar standigt med att minska var elfor-
brukning. Utover detta installerar vi i en rask takt spillzoner
for att fanga upp spill frdn vara drivmedelspumpar.

e Hallbar station
En livscykel for en drivmedelsanldggning kan variera stort,
men till sist finns ett slutdatum nadr anldggningen av olika



OK VARMLANDS ARSREDOVISNING 2019

OK Virmland

skal maste stdngas. Vid stangningstillfallet uppstar en
rad hdndelser som kan/kommer paverka miljon. Stations-
byggnaden skall rivas, pumpar skall monteras ned och
cisterner/rorledningar, oljeavskiljare mm skall gravas upp
och mark skall vid behov saneras. Mdnga stationer runt
om i Sverige har idag ingen beredskap eller ekonomi for
att ta de kostnader som detta arbete medfor. Kostnaden
for aterstallande kan uppkomma 25-30 ar fram i tiden
fran idag och kan uppga till 400-600 tkr per station i
dagens penningvarde.

Att lata vara barn ta detta ansvar bade miljomadssigt
och ekonomiskt, anser vi vara fel. Vi tar darfor fullt ansvar
for stdngning, rivning och dterstdllande av mark for alla
vara stationer den dag nar respektive station beslutas
stangas. Vi gor arliga avsattningar for detta dndamal och
varje station "betalar” for sitt eget aterstdllande.

e Hallbar biltvdtt

Trots att alla vet att det inte dr bra for miljon att tvatta
bilen pa gatan dr det fortfarande manga som gor det.
Det finns forstas flera orsaker till att detta forekommer,
men vi vill tro att det gar att forandra. Nar bilarna tvdttas
pa garageuppfarterna gar ofta skoljvattnet ner i dagvat-
tenbrunnarna. P& sa satt hamnar uppemot 1000 ton olja
och 50 ton tungmetall i vara sjoar och vattendrag arligen,
enligt uppgifter fran Naturvardsverket.

OK Varmland stodjer foreningen "Hallbar biltvatt” och
vi arbetar aktivt med att se till att vi bedriver var tvattverk-
samhet sa hallbart som majligt. Vara egna reningsverk pa
stationerna hdller en hog niva pa rening och ger storsta
majliga skillnad mot att tvatta bilen hemma, ur miljosyn-
punkt.

Omfattande ombyggnationer till vasentliga belopp i
oljeavskiljare, reningsverk mm kan ofta komma att behova
goras. Vi har som malsattning att samtliga vara automatt-
vattsanldggningar skall ha egna reningsverk senast 2022.

e Spillzoner
Hantering av drivmedel ar tillstédndspliktig verksamhet som
kan paverka miljon pd ett negativt satt om lackage fore-
kommer. Nya miljokrav uppkommer standigt och vi méste
[6pande anpassa vér verksamhet och utrustning till dessa
krav. Ett viktigt krav dr att ta hand om eventuella Idckage
vid kundtankning genom sa kallad spillzon. Om en kund av
misstag rakar spilla ut drivmedel vid tankning skall vi ha ett
system som tar hand om utsldppet. Detta sker genom att
installera en sk spillzon som ar kopplad till en oljeavskiljare.
Omfattande ombyggnationer till vasentliga belopp kan
ofta komma att behova goras. OK Varmland har som mdl-
sdttning att samtliga vara tankplatser skall ha en spillzon
som uppfyller gallande lagkrav senast 2022.

MOTVERKANDE AV KORRUPTION

OK Vdarmland har ingen policy for motverkande av korrup-
tion. Vi anser oss inte ha den samhadllsrollen dar risken for
korruption dr sarskilt stor. Om vi finner skdl att omvdrdera
detta stdllningstagande kommer vi att arbeta fram en
policy for hur vi skall hantera denna risk.

FORSALININGSUTVECKLING

Rorelseintdkter i moderforetaget uppgar till 822 mkr (859
mkr) vilket ar 37 Mkr ldgre dan dret innan. Denna minskning
beror i sin helhet pa stangningen och nybyggnationen av
Rondellen/Véxnas i Karlstad.

INVESTERINGAR

Investeringarna i moderbolaget uppgick till 12,7 Mkr

(11,1 Mkr), vilket ar 1,6 Mkr hogre an foregaende ar. Bland

de storre aktiveringarna finns cisternbesiktningar, installa-

tion av spillzoner, biogasanlaggningar samt tvattmaskiner.
Som pagdende nyanldaggning ligger ca 17,1 Mkr (2,5

Mkr) vid arsskiftet och bestar i huvudsak av nybyggnatio-

nen pa Vaxndas i Karlstad.

RESULTAT

Koncernens resultat efter finansiella poster uppgdr till 0,5
Mkr (5,6 Mkr). Rorelseresultatet for koncernen uppgdr till
2,5 Mkr (7,3 Mkr). Moderforetagets resultat efter finansiel-
la poster uppgadr till -2,2 Mkr (1,0 Mkr). Rorelseresultatet
for moderbolaget uppgér till -1,4 Mkr (1,0 Mkr) vilket dr en
minskning med ca 2,4 Mkr jamfort med foregaende ar.

JAMFORELSESTORANDE POSTER

Under 2019 fattade styrelsen beslut om en av forening-
en storsta satsningar hittills, en ny station pa Vaxnas i
Karlstad. Satsningen innebdr att vi dels river var gamla
byggnad och "dubbeletablering” med grannstationen
upphor och slutligen bygger vi en ny toppmodern anlagg-
ning. Forsta steget i detta projekt har medfort avvecklings-
kostnader for den gamla stationen inkl. uppsdgningsloner,
utrangeringar mm som har belastat resultatet for 2019
med drygt 1 mkr.

Under 2019 har verksamheten i dotterbolaget Lilla
Saluhallen avvecklats efter en rad av olonsamma dr. Av-
vecklingen har genererat dels nedskrivning av aktier, dels
diverse avvecklingskostnader i form av uppsdgningsloner,
utrangeringar mm. Nedskrivningen av aktier uppgdr till
500 tkr och avvecklingskostnaderna uppgar till strax under
2 mkr. Nedskrivningen har paverkat foreningens resultat
direkt medan avvecklingskostnaderna har paverkat koncer-
nens resultat och indirekt dven foreningens resultat genom
ett Iamnat koncernbidrag for att tacka forlusten.

Verksamheten i ett av OKQ8:s gemensamdgda bolag,
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Petrolia AB, (dar OK Varmland har en andel pé& 1,1 %)
héller p& att avvecklas. Avvecklingen planeras pdgd
under ett par ars tid. Vart innehav har i bokféringen varit
vdrderat till 381 tkr. En nedskrivning har skett under 2019
med 328 tkr, vilket motsvarar ett, sedan tidigare, lamnat
aktiedgartillskott.

Under aret har vi gjort neddragningar av timmar pd vis-
sa stationer. I en del fall har detta inneburit minskning av
tjanstegrad for anstallda. Kostnaden for denna sé kallade
uppsdgningslon har i sin helhet tagits pa 2019, Gven om
utbetalningar sker under 2020. Uppsdgningsloner som ut-
betalas under 2020 men som belastar foreningens resultat
2019 uppgadr till ca 300 tkr.

Sangbutiken SOVA gick i konkurs under 2019 vilket gjorde
att vart dotterbolag tappade hyresintdkter pd ca 1 mkr. Detta
paverkade savdl koncernresultatet som foreningens resultat.

FORVANTNINGAR AVSEENDE DEN FRAMTIDA
VERKSAMHETEN

Vi forvantar oss en fordndrad marknad i form av nya bete-
enden fran vara kunder. Orsaken ar naturligtvis 6vergéng-
en till fossilfria drivmedel, en process som vi nu ser borjan
pd. For att mota ny efterfrdgan anpassar vi var verksamhet
med nya drivmedel och ett utokat och forbattrat utbud

av tvatt samtidigt som vi utvecklar vart sortiment av "ata
har”. Vi ser att intresset ar stort att bli medlem hos oss da
antalet nya medlemmar for 2019 overstiger 4000, vilket
ger en nettookning for aret pa 762 st. I borjan av 2020 har
vi fatt over 1300 nya medlemmar.

MEDLEMSUTVECKLING
Antal medlemmar

Vid drets borjan 63 492
Vid arets slut 64 254
762

INSATSKAPITAL OCH SPARKONTO
Medlemmarnas tillgodohavande per 31 december 2019
uppgar till:

12343 154 kr
37 267 550 kr
49 610 704 kr

Insatskonto
Sparkonto

Uppsagda insatser som ska utbetalas nastkommande
rakenskapsar enligt FL 4 kap 1 § uppgdr till 281 Tkr.

EGENDOMSFORSAKRINGAR
Foreningens samtliga tillgangar var under 2019 forsakrade

genom Moderna forsdkringar till ateranskaffningsvarden
genom anslutning till OK:s fullvardesforsakring. Utover
brandforsakring omfattar fullvardesforsakringen dven en
ansvars- och garantiforsdkring.

FLERARSOVERSIKT
SE NOTER.

Betraffande foreningens resultat och stallning i 6vrigt han-
visas till nedanstdende resultat- och balansrdkningar samt
noter. Alla belopp uttrycks i Tkr dar ej annat anges.
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Resultatrakning koncernen

BELOPP | TKR NOT 2019-01-01 2018-01-01
2019-12-31 2018-12-31
Rorelseintdkter
Nettoomsattning 825 827 865 301
Ovriga rérelseintakter 1 8516 7 359
Summa rorelseintdkter 834 343 872 660
Rorelsekostnader
Handelsvaror -707 668 -740923
Ovriga externa kostnader 2,3 -35 459 -35798
Personalkostnader 4 -71 407 -71 085
Av- och nedskrivningar av materiella anlaggningstillgadngar 5 -17 211 -17 550
Ovriga rorelsekostnader -72 -
Summa rorelsekostnader -831 817 -865 356
Rorelseresultat 2526 7 304
Finansiella poster 6
Resultat fran andelar i intresseféretag -359 -
Ranteintdkter och liknande resultatposter 469 498
Rantekostnader och liknande resultatposter -2126 -2163
Summa finansiella poster -2 016 -1 665
Resultat efter finansiella poster 510 5639
Arets skatt -47 -1 258
ARETS RESULTAT 463 4381
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Balansrakning koncernen

BELOPP I TKR NOT 2019-12-31 2018-12-31
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar
Immateriella anliggningstillgingar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 8 440 660
Summa immateriella anldggningstillgingar 440 660
Materiella anliggningstillgingar
Byggnader och mark 9,19 102 921 109 112
Pagaende nyanlaggningar 10 17 123 3025
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 11 = 280
Inventarier, verktyg och installationer 12 56 964 58 648
Summa materiella anliggningstillgingar 177 008 171 065
Finansiella anliggningstillgangar
Andelar i intressebolag och gemensamt styrda bolag - 50
Andra langfristiga virdepappersinnehav 13 3700 5272
Summa finansiella anliggningstillgingar 3700 5322
Summa anldaggningstillgangar 181 148 177 047
Omsittningstillgangar
Varulager
Handelsvaror 21987 22 346
Summa varulager 21987 22 346
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 11 388 13 257
Skattefordran 140 103
Ovriga fordringar 2823 759
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1878 2 486
Summa kortfristiga fordringar 16 230 16 605
Kassa och bank 9634 17 563
Summa omsittningstillgadngar 47 851 56 514
SUMMA TILLGANGAR 228 999 233 561

10



0K VARMLANDS ARSREDOVISNING 2019 OK Virmland

Balansrakning koncernen

BELOPP | TKR NOT 2019-12-31 2018-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Medlemmarnas insatser 12 343 13 093

Utvecklingsfond 378 575

Fritt eget kapital inklusive arets resultat 36 024 35492
Summa eget kapital 48 745 49 160
Avsdttningar 16

Avsattningar 1569 835

Avsattning for skatter 4572 4701
Summa avsattningar 6 141 5536
Langfristiga skulder 17

Sparkonto 37 268 43 004

Skulder till kreditinstitut 80196 76 366
Summa langfristiga skulder 117 464 119 370
Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut 5100 5100

Leverantorsskulder 32 668 34 955

Ovriga kortfristiga skulder 4 363 4 250

Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 18 14 519 15190
Summa kortfristiga skulder 56 649 59 495
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 228 999 233 561
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Koncernens forandring av

eget kapital

OK VARMLANDS ARSREDOVISNING 2019

Fritt eget

BELOPP | TKR Utvecklings- kapital inkl Summa eget

Insats- kapital fond arets resultat kapital
Eget kapital 2017-12-31 13 901 773 31051 45725
Arets resultat 4381 4381
Nettoférandring av insatser -808 -808
Nettoférandring av utvecklingsfond -198 198 -
Overforing av rinta p& insatskapital -138 -138
Eget kapital 2018-12-31 13 093 575 35 492 49 160
Arets resultat 463 463
Nettoférandring av insatser -750 -750
Nettoférandring av utvecklingsfond -197 197 -
Overforing av rinta p& insatskapital -129 -129
Eget kapital 2019-12-31 12 343 378 36 024 48 745
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Kassaflodesanalys koncernen

BELOPP | TKR NOT 2019-01-01 2018-01-01
2019-12-31 2018-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 2 526 7 304
Justering for poster som ej ingar i kassaflodet:
Avskrivningar 17 211 17 550
Foréndring avsattning 734 715
Utrangering 461 -
Uppskrivning av materiella anlaggningstillgangar -250 -
Realisationsforlust 72 26
Erhallen rénta och utdelning 469 498
Erlagd ranta -2126 -2163
Betald skatt -213 -259
Utbetalning av aterbaring och réanta -129 -138
Kassaflode fore forandring i rérelsekapital 18755 23533
Foridndringar i rorelsekapital
Minskning (+)/6kning (-) av varulager 359 1631
Minskning (+)/6kning (-) av kortfristiga fordringar 412 -1 458
Minskning (-)/6kning (+) av kortfristiga skulder -2 846 -562
Kassafléde fran den Iopande verksamheten 16 680 23 145
Investeringsverksamheten
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar - -46
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -27 013 -13 815
Forsaljning av materiella anldggningstillgangar 3797 -
Forsaljning av finansiella anlaggningstillgangar 1263 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -21953 -13 861
Finansieringsverksamheten
Férandring av medlemsinsatser -750 -808
Amortering av langfristiga skulder -1 906 -1 035
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -2 656 -1 843
Arets kassaflode -7 929 7 442
Likvida medel vid arets ingang 17 563 10121
Likvida medel vid arets slut 9 634 17 563
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Resultatrakning moderbolaget

BELOPP | TKR NOT 2019-01-01 2018-01-01
2019-12-31 2018-12-31
Rorelseintikter
Nettoomsattning 813 002 851 212
Ovriga rorelseintakter 1 8 838 8 064
Summa rorelseintidkter 821 840 859276
Rorelsekostnader
Handelsvaror -708 297 -742 188
Ovriga externa kostnader 2,3 -34 325 -34 766
Personalkostnader 4 -68 007 -68 378
Av- och nedskrivningar av materiella anldggningstillgangar 5 -12 625 -12 900
Summa rorelsekostnader -823 254 -858 232
Rorelseresultat -1414 1044
Finansiella poster 6
Resultat fran andelar i koncernféretag -500 -
Resultat fran andelar i intresseféretag -335 -
Rénteintakter och liknande resultatposter 469 498
Rantekostnader och liknande resultatposter -473 -526
Summa finansiella poster -839 -28
Resultat efter finansiella poster -2253 1016
Bokslutsdispositioner 7 1985 -954
Arets skatt -156 -24
ARETS RESULTAT -424 38
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Balansrakning moderbolaget

BELOPP | TKR NOT 2019-12-31 2018-12-31
TILLGANGAR
Anliggningstillgingar
Immateriella anliggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 8 440 660
Summa immateriella anldggningstillgingar 440 660
Materiella anliggningstillgangar
Byggnader och mark 9 47 565 47 425
Pagaende nyanlaggningar 10 17 123 2 500
Maskiner och andra tekniska anldggningar 11 - 280
Inventarier, verktyg och installationer 12 52 305 52 694
Summa materiella anliggningstillgangar 116 993 102 899
Finansiella anldggningstillgingar
Andelar i dotterbolag 15 700 1200
Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda bolag - 50
Andra langfristiga viardepappersinnehav 13 3700 5146
Summa finansiella anliggningstillgangar 4 400 6 396
Summa anliggningstillgangar 121833 109 955
Omséttningstillgingar
Varulager
Handelsvaror 21 987 22 249
Summa varulager 21987 22 249
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 11 388 11 803
Fordringar hos koncernféretag 386 348
Skattefordran 229 200
Ovriga fordringar 2 813 723
Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter 1505 2110
Summa kortfristiga fordringar 16 321 15183
Kassa och bank 5 564 13397
Summa omsattningstillgingar 43872 50829
SUMMA TILLGANGAR 165 705 160 784
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BELOPP | TKR Not 2019-12-31 2018-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Medlemmarnas insatser 12 343 13093

Utvecklingsfond 378 575

Reservfond 12 211 12 211

Summa bundet eget kapital 24 932 25879

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 7 987 7 881

Arets resultat -424 38

Summa fritt eget kapital 7 563 7919
Summa eget kapital 32495 33798
Obeskattade reserver

Ackumulerade avskrivningar 6ver plan 17 966 17 966
Summa obeskattade reserver 17 966 17 996
Avsdttningar

Ovriga avsdttningar 16 1569 835
Summa avsdttningar 1569 835
Langfristiga skulder 17

Sparkonto 37 268 43 004

Skulder till koncernféretag 14 28912 15384
Summa lingfristiga skulder 66 180 58 388
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 31 315 33 269

Skulder till koncernféretag 3080 842

Ovriga kortfristiga skulder 2510 3526

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 18 10 590 12 160
Summa kortfristiga skulder 47 495 49797
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 165 705 160 784
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Bundet eget kapital Fritt eget kapital

Insats- Utvecklings- Fritteget = Summa eget
BELOPP | TKR

kapital Reservfond fond kapital kapital
Eget kapital 2017-12-31 13901 12 211 773 7 821 34706
Arets resultat 38 38
Nettoférandring av insatser -808 -808
Nettoférandring av utvecklingsfond -198 198
Overféring av ranta pa insatskapital -138 -138
Eget kapital 2018-12-31 13 093 12 211 575 7919 33798
Arets resultat -424 -424
Nettoférandring av insatser -750 -750
Nettoférandring av utvecklingsfond -197 197
Overforing av rinta pa insatskapital -129 -129
Eget kapital 2019-12-31 12 343 12 211 378 7 563 32495
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Kassaflodesanalys moderbolaget

BELOPP I TKR NOT 2019-01-01 2018-01-01
2019-12-31  2018-12-31
Den lopande verksamheten
Rorelseresultat -1 414 1044
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet:
Avskrivningar 12 625 12 900
Forandring avsattning 734 715
Utrangering 461 -
Utbetalning av aterbaring och ranta -129 -138
Erhéllen ranta 469 498
Erlagd ranta -473 -526
Betald inkomstskatt -189 -40
Kassaflode fore forandringar av rérelsekapital 12 085 14 453
Férradndringar i rorelsekapital
Minskning (+)/6kning (-) av varulager 262 1621
Minskning (+)/6kning (-) av 6vriga kortfristiga fordringar -1109 -1671
Minskning (-)/6kning (+) av évriga kortfristiga skulder -2 302 -1 464
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 8937 12939
Investeringsverksamheten
Férvarv av immateriella anlaggningstillgdngar - -46
Forvarv av materiella anldggningstillgangar -27 384 -12 270
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar 425 -
Forsiljning av finansiella anlaggningstillgangar 1161 6
Kassaflode fran investeringsverksamheten -25798 -12 263
Finansieringsverksamheten
Férandring av medlemsinsatser -750 -808
Upptagna lan 7792 3225
Erhéllna och lamnade koncernbidrag 1985 4 600
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 9 028 7017
Arets kassaflode -7 833 7 693
Likvida medel vid arets bérjan 13 397 5704
Likvida medel vid arets slut 5564 13 397
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Noter

ALLMANNA REDOVISNINGSPRINCIPER
Arsredovisningen har upprattats enligt Arsredovisnings-
lagen (1995:1554) och Bokforingsnamndens allmanna
rad BFNAR 2012:1 (K3). Redovisningsprinciperna ar ofor-
andrade i jamforelse med foregaende ar. Arsredovisningen
ar upprattad i Tkr.

VARDERINGSPRINCIPER MM

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till
anskaffningsvdarden om inget annat anges. Fordringar har
efter individuell bedomning upptagits till belopp varmed
de berdaknas inflyta. Intakter redovisas nar inkomsten kan
berdknas pa ett tillforlitligt satt och nar huvudsakligen alla
risker och rattigheter som dr forknippade med dgandet
overgdtt till koparna, vilket normalt intraffar i samband
med leverans.

VARULAGER

Varulager dr varderat till det lagsta av anskaffningsvardet
enligt forst in- forst ut- principen, respektive verkligt varde.
Darvid har inkuransrisk pa varugruppsniva beaktats.

KORTFRISTIGA PLACERINGAR
Kortfristiga placeringar varderas till det Idgsta av anskaff-
ningsvardet och verkligt varde.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Ersattningar till anstdllda i form av I6ner, bonus, betald se-
mester, betald sjukfrdnvaro mm samt pensioner redovisas
i takt med intjanandet. Betraffande pensioner och andra
ersattningar efter avslutad anstdllning klassificeras dessa
som avgiftsbestadmda eller formdnsbestdmda pensionspla-
ner.

e Formansbestamda pensionsplaner

For formansbestamda pensionsplaner har foreningen

en forpliktelse att lamna 6verenskomna ersattningar till
nuvarande och tidigare anstallda. Foreningen tar i allt
vasentligt risken att ersattningarna kommer att kosta mer
an forvantat, dels risken att avkastningen pa tillgéngarna
avviker fran forvantningarna.

INKOMSTSKATTER
Skattekostnaden utgors av summan av aktuell skatt och
uppskjuten skatt.

e Aktuell skatt

Aktuell skatt berdknas pa det skattepliktiga resultatet for
perioden. Skattepliktigt resultat skiljer sig fran det redo-
visade resultatet i resultatrakningen da det har justerats
for ej skattepliktiga intdkter och ej avdragsgilla kostnader
samt for intakter och kostnader som dr skattepliktiga eller
avdragsgilla i andra perioder. Aktuell skatteskuld berdknas
enligt de skattesatser som gdller per balansdagen.

e Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt redovisas pé& tempordara skillnader
mellan det redovisade vardet pa tillgangar och skulder i
de finansiella rapporterna och det skattemdssiga vardet
som anvadnds vid berakning av skattepliktigt resultat.
Uppskjuten skatt redovisas enligt den s k balans-raknings-
metoden. Uppskjutna skatteskulder redovisas for i princip
alla skattepliktiga tempordra skillnader, och uppskjutna
skattefordringar redovisas i princip for alla avdragsgilla
temporara skillnader i den omfattning det dr sannolikt att
beloppen kan utnyttjas mot framtida skattepliktiga over-
skott. Obeskattade reserver redovisas inklusive uppskjuten
skatteskuld. Det redovisade vardet pa uppskjutna skatte-
fordringar omprovas varje balansdag och reduceras till den
del det inte Iangre ar sannolikt att tillrackliga skattepliktiga
resultat kommer att finnas tillgdngliga for att utnyttjas,
helt eller delvis, mot den uppskjutna skattefordran. Varde-
ringen av uppskjuten skatt baseras pd hur foreningen, per
balansdagen, forvantar sig att atervinna det redovisade
vardet for motsvarande tillgang eller reglera det redovisa-
de vardet for motsvarande skuld. Uppskjuten skatt berdk-
nas baserat pé de skattesatser och skatteregler som har
beslutats fore balansdagen.

e Aktuell och uppskjuten skatt for perioden
Aktuell och uppskjuten skatt redovisas som en kostnad el-
ler intdkt i resultatrakningen, utom nar skatten ar hanforlig
till transaktioner som redovisats direkt mot eget kapital.

I sadana fall ska dven skatten redovisas direkt mot eget
kapital.

IMMATERIELLA OCH MATERIELLA ANLAGG-
NINGSTILLGANGAR

Materiella och immateriella anladggningstillgangar redovi-
sas till anskaffningsvarde efter avdrag for ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.
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Anskaffningsvdrdet bestdr av inkdpspriset och utgifter
som dr direkt hanforliga till forvarvet for att bringa den
pa plats och i skick att anvandas. Tillkommande utgifter
inkluderas endast i tillgangen eller redovisas som en se-
parat tillgang, ndr det dr sannolikt att framtida ekono-
miska fordelar som ar forknippade med posten kommer
att tillfalla foretaget och att anskaffningsvardet for
densamma kan mdtas pa ett tillforlitligt satt. Alla 6vriga
kostnader for reparationer och underhdll samt tillkom-
mande utgifter redovisas i resultatrdkningen i den period
dda de uppkommer.

Avskrivningar pad materiella och immateriella anldgg-
ningstillgéngar kostnadsfors sd att tillgangens anskaff-
ningsvdrde, eventuellt minskat med beraknat restvarde vid
nyttjandeperiodens slut, skrivs av linjart over dess bedom-
da nyttjandeperiod. Om en tillgang har delats upp pa
olika komponenter skrivs respektive komponent av separat
over dess nyttjandeperiod. Avskrivning pdborjas nar den
materiella eller den immateriella anldggningstillgdngen
kan tas i bruk.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Rattigheter och goodwiill 5-7 ar
Byggnader 18-25ar
Markanldggningar 20 ar
Byggnadsinventarier 10-25 ar
Driftsinventarier 7-15ar
Cisterner 12-25ar
Personbilar 5ar
Persondatorer 3ar

Vid varje balansdag analyserar foretaget de redovisa-
de vardena for materiella och immateriella tillgdngar
for att faststdlla om det finns nagon indikation pd att
dessa tillgdngar har minskat i varde. Om sa dr fallet,
berdknas tillgangens dtervinningsvarde for att kunna
faststdlla vardet av en eventuell nedskrivning. Dar det
inte dr mojligt att berdkna atervinningsvdrdet for en
enskild tillgdng, berdknas atervinningsvardet for den
kassagenererande enhet till vilken tillgdngen hor. Om
atervinningsvdrdet for en tillgdng (eller kassagenereran-
de enhet) faststdlls till ett Iagre varde an det redovisade
vdrdet, skrivs det redovisade vardet pd tillgéngen (eller
den kassagenererande enheten) ned till atervinningsvar-
det.

ANDELAR I KONCERNFORETAG

Andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvarde.
Utdelning fran dotterforetag redovisas som intdkt ndr ratt-
en att f& utdelning bedéms som sdker och kan berdknas pa
ett tillforlitligt satt
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AVSATTNING

Avsdattningar redovisas ndr foretaget har en befintlig for-
pliktelse (legal eller informell) som en f6ljd av en intraffad
hdandelse, det ar sannolikt att ett utflode av resurser kom-
mer att krdvas for att reglera forpliktelsen och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras.

En avsattning omprovas varje balansdag och justeras
s@ att den aterspeglar den basta uppskattningen av det
belopp som krdvs for att reglera den befintliga forplik-
telsen pa balansdagen, med hansyn tagen till risker och
osdkerheter forknippade med forpliktelsen. Nar en avsatt-
ning berdknas genom att uppskatta de utbetalningar som
forvantas kravas for att reglera forpliktelsen, motsvarar det
redovisade vdrdet nuvdrdet av dessa utbetalningar.

I foreningen finns enbart avsdttning for aterstdllnings-
och nedmonteringskostnader avseende bensinstationer.
Foreningen bygger upp en sadan avsdattning over statio-
nens berdknade dterstéende nyttjandeperiod.

LEASING

Samtliga leasingavtal redovisas som operationella lea-
singavtal, vilket innebdar att leasingavgifterna kostnadsfors
i resultatrakningen linjart over leasingperioden.

KONCERNBIDRAG
Koncernbidrag redovisas i resultatrdkningen som en bok-
slutsdisposition.

ELIMINERING AV TRANSAKTIONER MELLAN
KONCERNFORETAG

Koncerninterna fordringar och skulder, inkop och forsalj-
ning elimineras i sin helhet.

KONCERNREDOVISNING

Koncernredovisningen omfattar moderforetaget OK Vérm-
land ekonomisk forening och de foretag over vilka moder-
foretaget direkt eller indirekt har bestdmmande inflytande
(dotterforetag). Bestammande inflytande innebdar en ratt
att utforma ett annat foretags finansiella och operativa
strategier i syfte att erhdlla ekonomiska fordelar. Vid be-
domningen av om ett bestdmmande inflytande foreligger,
ska hdnsyn tas till innehav av finansiella instrument som
dar potentiellt rostberattigade och som utan drojsmdl kan
utnyttjas eller konverteras till rostberattigade eget kapita-
linstrument. Hansyn ska ocksa tas till om foretaget genom
agent har mojlighet att styra verksamheten. Bestamman-
de inflytande foreligger i normalfallet dé moderforetaget
direkt eller indirekt innehar aktier som representerar mer
an 50 % av rosterna. Ett dotterforetags intdkter och
kostnader tas in i koncernredovisningen fran och med tid-
punkten for forvarvet till och med den tidpunkt dé moder-

foretaget inte Iangre har ett bestdmmande inflytande over
dotterforetaget.

Alla koncerninterna transaktioner, mellanhavanden
samt orealiserade vinster och forluster hanforliga till kon-
cerninterna transaktioner har eliminerats vid upprattandet
av koncernredovisningen.

KONCERNUPPGIFTER

Av moderforetagets totala inkop och forsaljning matt i
kronor avser mindre én 1 % av inkopen och forsdljningen,
andra foretag inom koncernen.

EVENTUALFORPLIKTELSER

En eventualforpliktelse dr en majlig forpliktelse till foljd av
intraffade handelser och vars forekomst endast kommer
att bekraftas av att en eller flera osdkra framtida hédndel-
ser, som inte helt ligger inom foretagets kontroll, intraffar
eller uteblir, eller en befintlig forpliktelse till foljd av intraf-
fade hdndelser, men som inte redovisas som skuld eller
avsdttning eftersom det inte dr sannolikt att ett utflode
av resurser kommer att kravas for att reglera forpliktelsen
eller forpliktelsens storlek inte kan berdknas med tillracklig
tillforlitlighet.

KASSAFLODESANALYS

Kassaflodesanalysen visar foretagets fordndringar av
foretagets likvida medel under rakenskapsaret. Kassaflo-
desanalysen har upprdttats enligt den indirekta metoden.
Det redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner
som medfort in- och utbetalningar

UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Nedan foljer information om uppskattningar och anta-
ganden som har den mest betydande effekten pa redovis-
ningen och varderingen av tillgéngar, skulder, intdkter och
kostnader.

Avsdttningar for nedmontering av stationer och
aterstallande av mark gors arligen. Berakningen av den
slutliga kostnaden for nedmontering och daterstdllande av
mark har gjorts enligt den bdsta uppskattningen baseras
pa de mest tillforlitliga uppgifter som finns tillgdngliga pa
balansdagen.

Den slutliga avsattningen diskonteras till sitt nuvarde
och darefter berdknas den del som avser rakenskapsaret.
Den slutliga betalningen ligger ldngt fram i tiden och kan
darfor avvika fran den nuvarande berdkningen.
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NOT 1 OVRIGA RORELSEINTAKTER MODERBOLAGET KONCERNEN

2019 2018 2019 2018
Hyresintakter 2373 2 206 2373 2 206
Ovriga intikter, provisioner, bonus etc 6 465 5858 6143 5154
Summa 8838 8 064 8516 7 359
NOT 2 ERSATTNING FOR REVISIONSUPPDRAG M M MODERBOLAGET KONCERNEN

2019 2018 2019 2018
Revisionsarvode -330 -330 -423 -435
Ovriga konsultationer -55 -55 -55 -75
Fértroendevalda revisorer -60 -46 -60 -46
Summa -445 -431 -538 -556

Med revisionsuppdrag avses granskning av drsredovisning, koncernredovisning och bokféring samt styrelsens och verkstillande direktérens férvaltning
samt dvriga arbetsuppgifter som det ankommer p& bolagets revisor att utféra samt rddgivning eller annat bitrdde som féranleds av iakttagelser vid sddan
granskning eller genomfdrandet av sddana 8vriga arbetsuppgifter. Allt annat &r andra uppdrag.

De fortroendevalda revisorerna ar utsedda av foreningsstamman och har till uppgift att i huvudsak genomféra férvaltningsrevision.

NOT 3 HYRES- OCH LEASINGAVTAL

MODERBOLAGET KONCERNEN
Operationell leasing 2019 2018 2019 2018
Summan av framtida hyresintakter
a, inom ett &r 2262 2096 13 417 13 694
b, Senare 3n ett &r men inom fem &r 9 048 8384 53 668 54776
Summan av rikenskapsérets kostnadsférda hyreskostnader -4.925 -5323 -450 -520
Summan av rikenskapsérets kostnadsforda leasingavgifter -5310 -6 746 -5335 -6 769

Alla vara leasingavtal &r att betrakta som operationella leasingsvtal.
ara leasingavtal har en I6ptid p& mellan 2-4 ar. Vara visentliga leasingavtal ar tjanstebilar, hyrbilar, hyrslap, CashGuard och utrustning for vara

serveringstjanster sdsom korvgrillar, ugnar, kaffemaskiner etc

NOT 4 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

2019 2018

Antalet anstillda Antal varav man Antal varav man
Koncernen 123,7 41,7% 127,8 449%
Moderbolaget 118,3 429% 121,7 46,2%
Léner, andra ersattningar och sociala kostnader 2019 2018
MODERBOLAG Léner och Sociala Léner och Sociala

ersattningar kostnader ersittningar kostnader
Styrelse och VD -1656 -1532 -1536 -1378
(varav pensionskostnader) -(1039) -(916)
Ovriga anstillda -44 306 -17 308 -44 108 -18 555
(varav pensionskostnader) -(3 255) -(4 692)
Summa =45 962 -18 840 -45 644 -19 933
(varav pensionskostnader) -(4 294) -(5608)
KONCERN Léner och Sociala Léner och Sociala

ersattningar kostnader ersittningar kostnader
Styrelse och VD -1769 -1558 -1649 -1409
(varav pensionskostnader) -(1039) -(916)
bvriga anstillda -46 080 -17 922 -46 040 -19 100
(varav pensionskostnader) -(3370) -(4 692)
Summa -47 849 -19 480 -47 689 -20 509
(varav pensionskostnader) -(4 409) -(5608)
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Férdelning mellan man och kvinnor i styrelse och féretagsledning 2019 2018
Man Kvinnor Man Kvinnor
MODERBOLAG
Styrelse 4 2 4 2
Féretagsledning 3 2 3 2
KONCERN
Styrelse 12 6 12 6
Féretagsledning 4 3 4 3
NOT 5 AV- OCH NEDSKRIVNINGAR AV IMMATERIELLA OCH MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
MODERBOLAGET KONCERNEN
2019 2018 2019 2018
Immateriella tillgdngar -220 -213 -220 -213
Byggnader och markanlaggningar -2 892 -2 852 -6 099 -6 025
Maskiner och tekniska anldggningar -56 -139 -56 -139
Inventarier -9 456 -9 695 -10 836 -11172
Summa -12 625 -12 900 -17211 -17 550
NOT 6 FINANSIELLA POSTER MODERBOLAGET KONCERNEN
2019 2018 2019 2018
Finansiella intdkter
Ranteintdkter - 3 - -
Vinst vid férséljning av finansiella placeringar 103 - 103 -
Ovriga finansiella intakter 366 495 366 498
Summa finansiella intdkter 469 498 469 498
Finansiella kostnader
Resultat frén andelar i koncernféretag -500 - - -
Resultat frén andelar i intresseféretag -335 - -359 -
Réntekostnader pé sparkonto -173 -194 -173 -194
Rantekostnader i kreditinstitut - - -1922 -1950
Rantekostnader koncernbolag -274 -315
Ovriga finansiella kostnader -25 -17 -31 -20
Summa finansiella kostnader -1307 -526 -2 485 -2163
Summa finansiella poster -839 -28 -2016 -1665
NOT 7 BOKSLUTSDISPOSITIONER MODERBOLAGET
2019 2018
Skattemissiga 6veravskrivningar Maskiner & inventarier = -5554
Lamnade/Erh3llna koncernbidrag 1985 4 600
Summa 1985 -954
NOT 8 IMMATERIELLA TILLGANGAR MODERBOLAGET KONCERNEN
2019 2018 2019 2018
Anskaffningar
Vid &rets borjan 1097 1051 1097 1051
Nyanskaffningar - 46 - 46
Vid rets slut 1097 1097 1097 1097
Avskrivningar
Vid arets boérjan -437 -224 -437 -224
Arets avskrivningar -220 -213 -220 -213
Vid rets slut -657 -437 -657 -437
Restvirde 440 660 440 660
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NOT 9 BYGGNADER OCH MARK

Anskaffningar

Vid &rets borjan
Nyanskaffningar
Avyttring och utrangering

MODERBOLAGET
2019 2018

104 935 104 572
3201 363
-317 -

OK VARMLANDS ARSREDOVISNING 2019

KONCERNEN
2019 2018
200 334 199 000
3201 1334
-4 519 -

Vid drets slut 107 819 104 935 199016 200 334
Avskrivningar
Vid arets borjan -57 514 -54 662 -90 975 -84 950
Arets avskrivningar -2 892 -2 852 -6 099 -6 025
Avyttring och utrangering 149 - 976 -
Vid drets slut -60 257 -57 514 -96 098 -90 975
Nedskrivningar
Vid drets bérjan -250 -250
Arets uppskrivning 250
Vid drets slut - -250
Restvirde 47 565 47 425 102 921 109112
NOT 10 PAGAENDE NYANLAGGNING MODERBOLAGET KONCERNEN

2019 2018 2019 2018
Vid arets bérjan 2 500 1332 3025 1714
Forandring 14 623 1168 14 098 1311
Bokfort virde vid drets slut 17 123 2 500 17 123 3025
NOT 11 MASKINER OCH ANDRA TEKNISKA ANLAGGNINGAR MODERBOLAGET KONCERNEN

2019 2018 2019 2018
Anskaffningar
Vid arets bérjan 1260 1588 1260 1588
Avyttring och utrangering =773 -328 -773 -328
Vid arets slut 487 1260 487 1260
Avskrivningar
Vid arets bérjan -980 -1168 -980 -1168
Arets avskrivningar -56 -139 -56 -139
Avyttring och utrangering 549 327 549 327
Vid arets slut -487 -980 -487 -980
Restvirde - 280 - 280
NOT 12 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER MODERBOLAGET KONCERNEN

2019 2018 2019 2018
Anskaffningar
Vid arets bérjan 172 398 161 659 209 143 197 954
Nyanskaffningar 9 560 10739 9714 11189
Avyttring och utrangering -1 538 - -1921 -
Vid arets slut 180 420 172 398 216 936 209 143
Avskrivningar
Vid arets bérjan -119 704 -109 962 -150 495 -139 276
Arets avskrivningar -9 456 -9 695 -10 836 -11172
Avyttring och utrangering 1045 -47 1359 -47
Vid arets slut -128 115 -119 704 -159 972 -150 495
Restvdrde 52 305 52 694 56 964 58 648
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NOT 13 LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV MODERBOLAGET KONCERNEN

2019 2018 2019 2018
Vid &rets borjan 5146 5146 5272 5272
Férandring -1 446 - -1572 -
Bokfért véirde vid drets slut 3700 5146 3700 5272
NOT 14 FORDRINGAR/SKULDER HOS KONCERNBOLAG Fordringar Skulder

2019 2018 2019 2018
OK Véarmland Fastighets AB = - 27 182 15233
Lilla Saluhallen i Karlstad AB - - 1680 120
Selma L:s motortjanst AB - - 50 32
Bokfért véirde vid drets slut - - 28912 15384
NOT 15 DOTTERBOLAG

Arets resultat Agarandel  Eget kapital ~ Bokf Varde EK/BV

OK Virmland Fastighets AB 13 100% 401 250 160,4%
556608-5188, Karlstad
Lilla Saluhallen i Karlstad AB 245 100% 393 400 98,3%
556517-0726, Karlstad
Selma L:s motortjanst AB 0 100% 50 50 100,0%
556978-1585, Karlstad
Bokfort virde vid drets slut 844 700 120,6%
NOT 16 AVSATTNING Moderbolag Koncernen

2019 2018 2019 2018
Avsattningar fér nedmontering av drivmedelsutrustning och 8terstéllande av mark 1569 835 1569 835
Avsattningar for skatter - - 4 572 4701
Summa avsattningar 1569 835 6141 5536
Avsattningen for skatter bestar av skatteeffekten av den koncernmaéssiga upplésningen av obeskattade reserver.
NOT 17 LANGFRISTIGA SKULDER Moderbolag Koncernen

2019 2018 2019 2018
Férfallodag senare &n ett &r - - 80196 76 366
Férfallodag senare dn fem ar 37 268 43 004 60 442 55965
Sparkontot 37 268 43 004 37 268 43 004
Skulder till koncernféretag 28912 15 384 - -
Skulder till kreditinstitut - - 80 196 76 366
Summa langfristiga skulder 66 180 58 388 117 464 119 370

Beviljat belopp for checkriakningskredit uppgér i koncernen till 2 000 tkr (2 000 tkr). Moderbolaget har ingen kredit.
Sparkontot omfattas inte av den statliga insattningsgarantin. OK Varmlands inldningsverksamhet &r registrerad hos Finansinspektionen

enligt lagen om inl&ningsverksamhet (2004:299).

NOT 18 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER Moderbolag Koncernen

2019 2018 2019 2018
Upplupna semesterléner inkl. sociala avgifter 6961 7 504 7 160 7724
Upplupna léner 739 868 1603 884
Ovriga personalrelaterade kostnader 170 170 218 249
Férutbetalda hyresintdkter - - 2758 2723
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intakter 2720 3618 2780 3610
Summa upplupna kostnader 10590 12160 14 519 15190
NOT 19 STALLDA SAKERHETER Moderbolag Koncernen

2019 2018 2019 2018
Stillda sikerheter
Fastighetsinteckningar Inga Inga 103 875 106 275
Summa stéllda sikerheter Inga Inga 103 875 106 275
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NOT 20 EVENTUALFORPLIKTELSER Moderbolag Koncernen
2019 2018 2019 2018

Eventualférpliktelser
Borgensatagande dotterbolag 85 296 81 466 - -
PRI Pensionsgaranti (2 % av pensionsskuld) 542 521 542 521
Solidariskt ansvar for skuld i Bergvik HB - - - 56
Summa eventualférpliktelser 85 838 81987 542 577
NOT 21 RESULTATDISPOSITION Moderbolag
Balanserat resultat 7987 172
Arets resultat -422 865

7 564 307
Disponeras s8 att
1 % rénta pé& insatskapital 123 432
i ny rakning 6verfors 7 440 875

7 564 307
FLERARSOVERSIKT MODERBOLAG 2019 2018 2017 2016 2015
Nettoomsittning: 821 840 859 276 801 005 813150 907 090
Resultat efter finansiella poster: -2253 1016 -1936 96 370
Roérelseresultat: -1 414 1044 -1988 -66 -676
Balanslikviditet: (Omséttningstillgdngar i procent av kortfristiga skulder) 92,4% 102,1% 84,0% 84,8% 94,8%
Kassalikviditet: (Omsattningstillgdngar minus lager i procent av 46,1% 57,4% 37,5% 38,6% 42,5%

kortfristiga skulder)

Soliditet: (Justerat eget kapital i procent av balansomslutningen) 28,1% 29,7% 28,9% 27,7% 28,0%
Avkastning pa eget kapital: (Resultat efter finansiella poster i procent Neg 2,2% Neg 0,2% 0,8%

av justerat eget kapital)

Justerat eget kapital = eget kapital plus eget kapitals andel av obeskattade reserver.

KARLSTAD DEN 10 MARS 2020

Hans Ferner Lena Bergstrém
Ordférande ledamot
Per Nilsson Ditte Stensson
ledamot ledamot

Henrik Forsberg
arbetstagarrepresentant

Min revisionsberéttelse betraffande denna arsredovisning har avgivits 2020-03-13

Lars Blomberg
Auktoriserad revisor
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ledamot och vd
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vice ordférande
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Revisionsberattelse

Till foreningsstamman i OK Varmland ekonomisk forening, org.nr 773200-1792
Rapport om drsredovisning och koncernredovisning

UTTALANDEN
Jag har utfort en revision av darsredovisningen och koncern-
redovisningen for OK Varmland ekonomisk forening for ar
2019-01-01—2019-12-31 med undantag for hallbarhets-
rapporten péa sidorna 5-7. Foreningens arsredovisning och
koncernredovisning ingar pa sidorna 4-26 i detta dokument.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattats i enlighet med arsre-
dovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av foreningens och koncernens finansiel-
la stallningar per den 31 december 2019 och av dessas
finansiella resultat och kassafloden for aret enligt arsredo-
visningslagen. Mina uttalanden omfattar inte héllbarhets-
rapporten pa sidorna 5-7.

Forvaltningsberattelsen ar forenlig med drsredovisning-
ens och koncernredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker darfor att foreningsstdmman faststdller
resultatrakningen och balansrakningen for moderforening-
en och koncernen.

GRUND FOR UTTALANDEN
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till moderforen-
ingen och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har
i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar
tillrackliga och dndamalsenliga som grund for mina utta-
landen.

ANNAN INFORMATION AN ARSREDOVISNINGEN
OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Detta dokument innehdller dven annan information dn
arsredovisning och koncernredovisning som aterfinns pa
sidorna 1-3 samt 30-36. Denna information bestar dessut-
om av en hallbarhetsrapport pé sidorna 5-7.

Det ar styrelsen och verkstdllande direktoren som har
ansvaret for denna andra information.

Mitt uttalande avseende drsredovisningen och koncern-
redovisningen omfattar inte denna information och jag
gor inget uttalande med bestyrkande avseende denna
andra information.

I samband med min revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen dr det mitt ansvar att Iasa den infor-
mation som identifieras ovan och 6vervaga om informa-
tionen i vasentlig utstrdckning dr oférenlig med arsredovis-
ningen och koncernredovisningen. Vid denna genomgéng
beaktar jag dven den kunskap jag i 6vrigt inhamtat under
revisionen samt bedomer om informationen i dvrigt verkar
innehalla vasentliga felaktigheter.

Om jag, baserat pa det arbete som har utforts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra informa-
tionen innehdller en vasentlig felaktighet, ar jag skyldig
att rapportera detta. Jag har inget att rapportera i det
avseendet.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE
DIREKTORENS ANSVAR

Det dr styrelsen och verkstallande direktoren som har
ansvaret for att arsredovisningen och koncernredovisning-
en upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande direkto-
ren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer
dr nodvandig for att upprdtta en drsredovisning som inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pd oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernre-
dovisningen ansvarar styrelsen och verkstdllande direkto-
ren for bedomningen av foreningens och koncernens for-
mdga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, ndr sa ar
tillampligt, om forhdllanden som kan paverka formégan
att fortsdatta verksamheten och att anvdnda antagandet
om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas
dock inte om styrelsen och verkstdllande direktoren avser
att likvidera foreningen, upphora med verksamheten eller
inte har n&got realistiskt alternativ till att gora nagot av
detta.
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REVISORNS ANSVAR

Mina mal ar att uppnd en rimlig grad av sakerhet om

huruvida drsredovisningen och koncernredovisningen som

helhet inte innehaller négra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
ldmna en revisionsberdttelse som innehdller mina uttalan-
den. Rimlig sckerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ar
ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsté pd grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvan-
dare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredo-
visningen.

Som del av en revision enligt ISA anvdnder jag profes-
sionellt omddme och har en professionellt skeptisk install-
ning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga fel-
aktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfor granskningsdtgdarder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som dr
tillrackliga och andamadlsenliga for att utgora en grund
for mina uttalanden. Risken for att inte upptdcka en
vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter dr hogre
an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller dsidosdattande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsétgarder som ar lampliga med
hansyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

o utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvdnds och rimligheten i styrelsens och verkstdal-
lande direktorens uppskattningar i redovisningen och
tillhorande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen
och verkstdllande direktoren anvander antagandet om
fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana hdandelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om foreningens formdga att fortsdtta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vdsentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i revisionsberdttel-
sen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i darsre-
dovisningen och koncernredovisningen om den vdsent-
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liga osdakerhetsfaktorn eller, om saddana upplysningar ar

otillrackliga, modifiera uttalandet om drsredovisningen

och koncernredovisningen. Mina slutsatser baseras pé
de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberdttelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
forhdallanden gora att en forening inte langre kan fort-
sdtta verksamheten.

e utvarderar jag den overgripande presentationen,
strukturen och innehdllet i arsredovisningen och kon-
cernredovisningen, ddribland upplysningarna, och om
arsredovisningen och koncernredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pd ett
satt som ger en rdttvisande bild.

e inhdmtar jag tillrdckliga och andamaélsenliga revi-
sionsbevis avseende den finansiella informationen for
enheterna eller affarsaktiviteterna inom koncernen for
att gora ett uttalande avseende koncernredovisningen.
Jag ansvarar for styrning, overvakning och utforande
av koncernrevisionen. Jag dr ensam ansvarig for mina
uttalanden.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisio-
nens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Jag maste ocksd informera om betydelsefulla iakt-
tagelser under revisionen, daribland de eventuella bety-
dande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och
andra forfattningar

UTTALANDEN

Utover min revision av arsredovisningen och koncernre-
dovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens
och verkstdllande direktorens forvaltning for OK Varmland
ekonomisk forening for ar 2019-01-01—2019-12-31 samt
av forslaget till dispositioner betrdffande féreningens vinst
eller forlust.

Jag tillstyrker att foreningsstamman disponerar vinsten
enligt forslaget i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrel-
sens ledamoter och verkstdllande direktoren ansvarsfrihet
for rakenskapséret.

GRUND FOR UTTALANDEN
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Jag dar oberoende i forhdllande till moderfor-
eningen och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar
tillrckliga och dndamalsenliga som grund for mina utta-
landen.



OK VARMLANDS ARSREDOVISNING 2019

OK Virmland

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE
DIREKTORENS ANSVAR

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispo-
sitioner betraffande foreningens vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en be-
domning av om utdelningen ar forsvarlig med hdnsyn till
de krav som foreningens och koncernens verksamhetsart,
omfattning och risker stdller pd storleken av foreningens
och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likvidi-
tet och stdllning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for féreningens organisation och
forvaltningen av foreningens angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande bedoma férening-
ens och koncernens ekonomiska situation och att tillse
att foreningens organisation ar utformad sé att bokfo-
ringen, medelsforvaltningen och foreningens ekonomiska
angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pd ett betryggande
sdtt. Den verkstdllande direktoren ska skota den lopande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar
och bland annat vidta de atgdrder som dr nodvdndiga for
att foreningens bokforing ska fullgoras i 6verensstammelse
med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pd ett
betryggande satt.

REVISORNS ANSVAR

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och
darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna
bedoma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren i ndgot vasentligt avseende:

foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
foreningen, eller

pé ndgot annat sdtt handlat i strid med lagen om eko-
nomiska foreningar, drsredovisningslagen eller stadgarna.

Mitt mal betraffande revisionen av forslaget till dispo-
sitioner av foreningens vinst eller forlust, och darmed mitt
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet
bedoma om forslaget ar forenligt med lagen om ekono-
miska foreningar.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att upptdcka atgdrder eller
forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot foreningen, eller att ett forslag till dispositioner av
foreningens vinst eller forlust inte dr forenligt med lagen
om ekonomiska foreningar.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvdnder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositio-

ner av foreningens vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsatgarder som utfors baseras pd min professionella
bedomning med utgangspunkt i risk och vasentlighet.

Det innebdr att jag fokuserar granskningen pé sadana
atgarder, omraden och forhdllanden som dar vasentliga for
verksamheten och dadr avsteg och overtradelser skulle ha
sdrskild betydelse for foreningens situation. Jag gar ige-
nom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som dr relevanta for mitt
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt utta-
lande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
foreningens vinst eller forlust har jag granskat om forslaget
dar forenligt med lagen om ekonomiska foreningar.

REVISORNS YTTRANDE AVSEENDE DEN LAG-
STADGADE HALLBARHETSRAPPORTEN

Det dr styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten
pé sidorna 5-7 och for att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen.

Min granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrappor-
ten. Detta innebdr att min granskning av héllbarhetsrap-
porten har en annan inriktning och en vasentligt mindre
omfattning jamfort med den inriktning och omfattning
som en revision enligt ISA och god revisionssed i Sverige
har. Jag anser att denna granskning ger mig tillrdcklig
grund for mitt uttalande.

En hdllbarhetsrapport har upprdttats.

Karlstad den 13 mars 2020

Lars Blomberg

Auktoriserad revisor
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Granskningsrapport

Till foreningsstamman i OK Varmland ekonomisk forening
org.nr. /73200-1792

GRANSKNINGSRAPPORT OVER VERKSAMHETS- Vi bedomer att foreningens verksamhet skotts pa ett

ARET 2019 dndamalsenligt och tillfredsstdllande scdtt samt att den

Vi har genomfort var verksamhetsrevision i enlighet med interna kontrollen har varit tillracklig. Vi finner darfor inte

stadgarna for verksamhetsaret 2019. Det innebdr att vi anledning att rikta ndgon anmdarkning mot styrelsens

har besokt samtliga OK Varmlands stationer. ledamoter, den verkstdllande direktoren eller mot ndgon
Vi har pa stationerna genomfort stickprovsvisa kontrol- enskild station.

ler av lagersaldon, vaxelkassa, check- och rutinlista mm.

KARLSTAD DEN 10 MARS 2020

Séren Asbrink Lisbeth Staaf-Igelstrom
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OK Varmlands ambassadorer
samt fullmaktige 2019
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" KARLSTAD VASTRA

Saljchef Ambassadorer Ledamoter i foreningsstamman, .

oo 000"

ordinarie
ALFRED SARNEHED
MALTE ANDERSSON
Suppleanter
HAKAN MYHRE
:-. VAKANT BOB MAGNUSSON :
: TORSBY :

Saljchef Ambassadorer Ledaméter i foreningsstamman, :
; ny ordinarie ]

.

GUNNAR STAAF 3

1 L= . )
¢ "‘ﬂ; BROR NASLUND ]
. Suppleanter ]
3 NILS KOLTHOFF 3
L GUNNAR STAAF NILS KOLTHOFF JAN AKE MALMROS :
': S /LESIOFORS "'
. Sadljchef Ambassadorer Ledamoter i foreningsstamman, .
3 ordinarie 3
¢ ' MATTIAS KAMPESKOG ]
1 LENNART FALK 3
; Suppleanter :
3 GERT JOHANSSON 3
L MATTIAS KAMPESKOG VAKANT :
:. o oo G "

Saljchef Ledamaéter i foreningsstamman, :

ordinarie
ROLF JOHANSSON
BIORN AKE BLIXT
Suppleanter
HANS KARLSSON
- - MAURITS LEROY
. SUSANNE NILSSON ROLF JOHANSSON  HANS KARLSSON :
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: KRISTINEHAMN/STORFORS 5
. Arrendator Ambassadorer Ledamoter i foreningsstamman,
ordinarie
ASA ARKELAND
INGMAR HULTING
Suppleanter
VAKANT
3 MATS ERIKSSON :
. ARVIKA :
Saljchef Ambassadorer Ledamaéter i foreningsstamman,
ordinarie
4 f \! SUNE KNUTSSON
a2 E m* j JAN-ERIK PALM
E ! 1= :
; = Suppleanter
_‘""’L “ LARS SKOGSBERG
:-. SAHRA HAGLUND SUNE KNUTSSON NIKLAS JARVID :
: MUNKFORS 5
Saljchef Ambassadorer Ledaméter i foreningsstamman,
_ ordinarie
ANITA FRODEN

SICKAN PERSSON

Suppleanter

ULLA-BRITT ENGLUND

MICHELLE FELIXSON :

. SKOGHALL :
Sdljchef Ambassadorer Ledamoter i foreningsstamman,
; ordinarie
3 - . JONAS RAFTING
3 L ,;__5 LENNART ZETTERWALL
%} Suppleanter
‘I\h. ﬂ\ NIKLAS JOHANSSON
; \ ANNICA GORANSSON

'-. OLIVIA ROSENGREN JONAS RAFTING NIKLAS JOHANSSON
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OK Virmland

. Sadljchef Ambassadorer

3 & A

; i ==

. [4 -

; Y 4
GABRIEL 5

- PETER HOLMBERG e LUKAS HAGSTROM

" KARLSTAD OSTRA

Saljchef Ambassadoérer
E 2

5 e

- JANNICKE KULLBERG

. Arrendator Ambassador

Ledamoter i foreningsstamman,
ordinarie

GERT DAHLBERG

LARS-OLOV ERIKSSON

Suppleanter
GUNILLA SODERLUND
KIELL OWE LARSSON

Ledamoéter i foreningsstamman,
ordinarie
LUKAS HAGSTROM

Suppleanter
GABRIEL HAMMARSTEN

Ledaméter i foreningsstamman,
ordinarie
ULF BIORKLUND

Suppleanter
VAKANT

Ledamoter i foreningsstamman,
ordinarie

JORGEN ANDERSSON

MAGNUS HEDLING

Suppleant
VAKANT
BODIL HEDMAN
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.
.
.
.

.

TR
.

' HAGFORS

Arrendator

&'MF‘

“a

ROBERT FINNKVIST

' SAFFLE

Sdljchef

" FORSHAGA

Saljchef

Sdljchef

Ambassadorer

CHRISTIAN JONSSON  OLA ASP

Ambassadorer

KURT BENGTSSON ALLAN MAGNUSSON

Ambassadérer

ROBIN JOHANSSON  SYLVIA PETTERSSON

" KARLSKOGA

Ambassadorer

Ledamoter i foreningsstamman,
ordinarie

CHRISTIAN JONSSON

STEN-INGE OLSSON

Suppleanter
OLA ASP
SOREN LARSSON

Ledamaéter i foreningsstamman,
ordinarie

BENGT MATTSSON

TORBJORN HOVELAS

Suppleanter
ALLAN MAGNUSSON
BO ANDERSSON

Ledaméter i foreningsstamman,
ordinarie

SYLVIA PETTERSSON

BARBRO HANSSON

Suppleanter
ROBIN JOHANSSON
BERTIL HAGELIN

Ledamoter i foreningsstamman,
ordinarie

GUNNAR JOHANSSON

OLA VARG

Suppleanter
KENNETH SVENSSON
VAKANT
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Dagordning vid
medlemsmote

Vid arsmotet skall foljande arenden forekomma

1. Motets oppnande.
2. Upprattande av rostlangd.
3. Val av ordforande och dennes anmalan av sekreterare.
Val av tva justerare.
Fradga om kallelse till motet har skett i behorig ordning.
4.  Ambassadorens och stationschefens rapporter.
5. Val av tvd ambassadorer, av vilka en skall utses att
vara fullmaktige och en personlig ersattare.
6. Val av en fullmaktige och en personlig ersattare.

7. Motets avslutande.
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OK Varmland

Korkarlsvagen 3 A
Box 27 | SE-651 02 Karlstad
www.ok.se



