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DAGORDNING

Vid foreningsstimma i OK ekonomisk foérening
onsdagen den 26 maj 2021 k1. 09:30 - 16:30

1. Stdémmans 6ppnande

2. Stimmans godkannande av att ombud kan delta via tekniska hjdlpmedel samt att
utomstdende kan nédrvara vid stimman

3. Val av motesfunktionirer
a) Ordforande, samt anmaélan av ordfoérandes val av sekreterare
b) Tva justerare
c¢) Tva rostraknare
. Uppréttande och faststallande av rostlangd
. Godkdnnande av dagordning

4
5
6. Godkdnnande av arbetsordning under féreningsstimman
7. Fraga om kallelse till stimman skett i behorig ordning

8. Foreningsstyrelsens arsredovisning

9. Revisorernas beréttelse

10. Faststdllande av féoreningens och koncernens resultatrakning och balansrdkning

11. Frdga om disposition av foreningens éverskott eller tickande av eventuell forlust

12. Fraga om ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstillande direktdren

13. Godkannande av forslag till principer for ersattning och andra anstéllningsvillkor inom OK

14. Faststdllande av arvoden och ersittningar till styrelse, revisorer och féreningsstimmans
valberedning

15. Faststdllande av valordning for ndsta ordinarie féreningsstimma
16. Faststdllande av antal styrelseledamoter inklusive ordférande
17. Val av foreningsstyrelsens ordférande
18. Val av styrelseledamoter
19. Val av revisorer
a) Revisionsholag
b) Tva fortroendevalda revisorer och tva suppleanter

20. Val av ledamoter i foreningsstimmans valberedning och sammankallande efter forslag av
valberedningskommittén

21. Information om val av 4garombud i valberedningskommittén
22. Av foreningsstyrelsen hanskjutna drenden
a) Stadgedndringar
b) Verksamhetskoden
¢) Verksamhetsstyrningsrapport
23. Motioner
a) Uppfoljning av motioner som bifallits under féregdende féoreningsstimma
b) Behandling av inkomna motioner

24. Stammans avslutande
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3. VAL AV FORENINGSSTAMMANS ORDFORANDE
Valberedningens forslag: Wanja Lundby-Wedin

6. GODKANNANDE AV ARBETSORDNING UNDER
FORENINGSSTAMMAN

Nominering infor val

Enligt foreningens stadgar gallande val har endast valberedningen
respektive valberedningskommittén nomineringsritt efter nomine-
ringstidens slut (den 1 januari).

Yttrande- och forslagsratt
Yttrande- och forslagsratt vid foreningsstdmman tillkommer (férutom
dgarombuden) foreningsstyrelsens ledaméter, valberedningens
sammankallande, revisorerna och valberedningskommitténs samman-
kallande. Revisorerna har endast yttrande- och forslagsratt i d&renden
de berett och i fragor som stimman sérskilt beslutar.

Yttranderatt tillkommer foreningens anstédllda och med stimmans
enhélliga samtycke annan ndrvarande. Valberedningens ledamoter
har endast ratt att yttra sig i de &renden valberedningen berett.

Ordférande for stimman

Den ordférande som stdmman utsett har ratt att framstéalla férslag om
debattens ordning och avslutning samt om séarskild tidsbegransning
for talarna.

Stimmoordférande har nedanstaende forslag pa diskussionsordning.

Diskussionsordning

1) Ordet begérs genom att 4garombud efter anvisning fran motes-
ordforanden ges mojlighet att begdra ordet, galler inte foredragande.
Ordet begdrs genom att i det tekniska verktyg som stdmman genom-
fors genom trycka pa den dagordningspunkt som man begar ordet
pa. Nere i hogra hornet kommer det fram en gul ruta, "Begér ordet”.
Tryck pé den.

Om man vill veta pé vilka punkter som man begért ordet kan man
klicka pa pilen bredvid listikonen i hogra 6ver hérnet och vélja ”Min
talarlista”.

2) Begédran om replik kan endast goras pa den under forhandlingarna
aktuella punkten och efter métesordférandens anvisningar.

For att begéra replik gor du pa samma satt som nar du begér ordet.

3) Alla forslag (yrkanden), med undantag for rena bifalls-/avslags-
yrkanden, ska ldmnas till presidiet skriftligen. Yrkanden kan
med fordel forberedas och ldmnas in i forvag.

Funktionen/knappen ”Yrkanden” finns under varje dagordningspunkt.
Tryck pa den och sedan pa ”Skapa nytt yrkande” och skriv yrkandet.
Yrkandet kan skickas in fére stimman eller ndr dagordningspunkten
ska behandlas under stimman.
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4) Anforanden ska i normalfallet hallas fran talarstolen och i annat fall
i mikrofon fran talarens plats eller vars och ens datormikrofon.

5) Med undantag for foreningsstyrelsens foredragande ar talartiden
begrénsad till tvd minuter per talare. Replik dr begrinsad till tre
repliker om max en minut styck. Stdmmans ordférande kan om det
finns sdrskilda skdl medge undantag fran dessa tidsbegransningar.

6) Vid stimman anmald reservation ska lamnas in skriftligen senast
fore stammans avslutande.

Reservation ska inom denna tid mejlas till anstdlld i foreningen enligt
stdimmoordférandens instruktion.

7) Begdran av ordet infor punkt ”Fradga om ansvarsfrihet for styrelse-
ledaméter och verkstillande direktoren”, ska for att yrkandena ska
kunna hanteras formellt korrekt ske under de punkter som avser
“Foreningsstyrelsens drsredovisning”, "Revisorernas berittelse”,
“Faststdllande av foreningens och koncernens resultat- och balans-
rakning” och “Frdga om disposition av féreningens éverskott eller
tackande av eventuell forlust”.

Ordningsfragor

Ordningsfraga ar frdga som inte avser sakfraga utan hur eller nar sak-

frdgan behandlas i stdimman. Ordningsfradga kan gélla mdtesordning,

ajournering, stadgetolkning, tidshegréansning och streck i debatten.
Ordningsfraga kan stéllas nar som helst under stimman och bryter

talarordningen.

Motionsbehandling
Motionsbehandling och beslut avseende motioner sker i den ordning
som styrelsen foreslagit.

Om ingen yrkat pa annat beslut &n styrelsens forslag faststdlls detta
av stamman.

Motioners text och yrkande kan inte dndras av stimman. Yrkande
avseende styrelsens motionsutldtande ska ligga inom ramen fér motio-
nens yrkande. Inga nya yrkanden kan goras under beslutsplenum.

Protokoll

Vid stimmans borjan anmaéls ordférandens val av sekreterare som
skriver stammoprotokollet. Senast tre veckor efter foreningsstimman
kommer ett justerat beslutsprotokoll innehdllande framstéllda yrk-
anden och fattade beslut att ldggas upp pd www.ok.se. Nar omrostning
avgjorts genom votering ska rostférdelningen anges i protokollet.
Utdver motesordforanden justeras stimmans protokoll av tva vid stam-
man valda justeringspersoner.

Omrostning
Rostning sker genom att stimmoordforanden efter att ha presenterat
beslutsforslaget fragar de rostberattigade om nagon dr daremot och
lamnar tillracklig tid for dessa att begdra ordet och utveckla sin talan.
Om ingen begart ordet anses forslaget vara antaget med tyst acklama-
tion.

Sluten omrostning dger rum med rostsedlar eller med hjalp av tek-
niskt verktyg for rostning.

FORENINGSSTAMMA 2021 — OK EKONOMISK FORENING



Nar rostning ska ske laggs de tre rostningsalternativen ”Ja”, ”Nej” och
”Avstar” upp sa att de syns framfor bakomliggande bild for den rostbe-
rattigades val. Nar rosten ar lagd syns en bekréftelse pa att rosten re-
gistrerats. Efter varje rostning kommer resultatet att visas pa skarmen.

I sakfrdgor kan man dndra rosten till dess att stimmans ordférande
forklarar att omrostningen dr avslutad. Vid personval kan valet inte
andras.

For att rosta pd valberedningens forslag trycker man pa ”Valbered-
ningens forslag” och behdver inte kryssa for individerna. Kryss behévs
endast om man vill résta pd annan sammanséttning dn valberedning-
ens forslag. Aven resultat av personval kommer att visas pa skarmen.

Valda rostraknare kommer att ha tillgdng till den réstningsrapport
som det tekniska verktyg som stimman genomfors genom producerar
under stimman.

Ovrigt
Hela eller delar av stimman spelas in. Annan ljud- och bildupptagning
ar inte tilldten.

13. FORSLAG TILL PRINCIPER FOR ERSATTNING OCH
ANDRA ANSTALLNINGSVILLKOR FOR OK

OK ekonomisk forening (OK) foreningsstdmma 2021 foreslas faststélla
att avtal om ersattning och andra anstallningsvillkor for OK:s verkstall-
ande direktor och koncernledning ska vara i 6verensstimmande med
foljande principer. Principerna ar ocksa styrande for affarsledning och
samtliga dotterbolags ledningsgrupper och dr normerande for 6vriga
chefer i koncernen.

Lonesittning

Lonesattningen ska vara konkurrenskraftig och medverka till att
verksamheten bedrivs effektivt och rationellt men koncernen ska
inte vara loneledande i branschen eller i sin storleksklass.

Lonespridning bland cheferna inom OK ska aterspegla befattning,
ansvar, kompetens, prestation och erfarenhet. Lonebildningen ska
vara differentierad, individuell och stimma vél 6verens med OK:s och
respektive verksamhets dvergripande mal.

Huvudprincipen &r fast ersattning vilket galler for vd, koncernstaben
samt ovriga ledande befattningshavare i OK. I syfte att stimulera till
okad prestation kring en affiarsidé/affarsmal ges fran tid till annan méj-
lighet for rérelsedrivande verksamheter med lénsamhetsansvar, inom
OK-koncernen, att utge resultatbaserad 16n i begransad omfattning.

Beslut om inférande samt kriterier for resultatbaserad 16n fattas av
respektive bolagsstyrelse.

Rorliga ersattningar ska vara kopplade till forutbestdamda och mat-
bara kriterier, utformade med syfte att fraimja OK:s langsiktiga virde-
skapande. For rorliga ersattningar som utgar kontant ska granser for
det maximala utfallet faststallas.

Pension

For vd eller jamférbara befattningar géaller att tjinstepension som
huvudregel ska vara premiebaserad och endast grundas pa den fasta
l6nen exklusive formaner, med en maximal avsattning pa 35 procent
av avtalad 16n. Pensionsatagandet ska omfatta alders-, familje- och
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sjukpension. Som alternativ till huvudregeln kan OK:s styrelse besluta
att rekryterad befattningshavare kan erhdlla pensionsféormén i enlig-
het med vad som géllde i dennes tidigare befattning.

Héansyn ska tas till lder och berdknad intjanande tid samt i rimlig
omfattning till vad som utgér marknadsmaéssig premie. Premier for
pension som bestdms idag i nytecknade avtal till motsvarande niva i
kooperativa foretag ska sarskilt beaktas. For dvriga chefstjanstemédn
gdller att den enskilde chefen tillférsdkras forutom lagfasta forsak-
rings- och pensionsférmaner, vid varje tidpunkt mellan KFO och PTK,
avtals- fasta pension- och forsakringsformaner. Pensionsdlder ar 65 ar
och underlag for pensionen dr pensionsgrundande 16n enligt KTP-pla-
nen upp till 30 basbelopp.

Uppsagning och avgangsvederlag

Vid uppsagning fran arbetstagarens sida galler en uppsdgningstid om
hogst sex manader. Anstdllningen kan sdgas upp av arbetsgivaren med
sex manaders uppsdgningstid. Avgangsvederlag kan utgd med maxi-
malt 15 ménadsloner.

Uppségningstid och omfattning av avgadngsvederlag kan sammanlagt
aldrig overstiga tiden fram till pension.

Arbetsgivaren dger ratt att med omedelbar verkan héva avtal om
befattningshavaren grovt asidosatt sina dligganden i befattningen och
dérvid utgdr varken 16n under uppsagningstiden eller avgangsersatt-
ning.

Intressekonflikter och sekretess

For att undvika olika former av intressekonflikter bor sddan i rimlig
omfattning beaktas och regleras i det enskilda anstillningsavtalet
liksom sekretess och konkurrensregler.

14. FASTSTALLANDE AV ARVODEN OCH__ERSI'-'\TTNINGAR
TILL STYRELSE, REVISORER OCH FORENINGS-
STAMMANS VALBEREDNING.

Valberedningen foreslar stimman besluta (forutom valberedningens
ersattningar, dar foreslar styrelsen).

Kommentar fran valberedningen

Valberedningen foreslar inga fordndringar av arvoden 2021 med
undantag av de konsekvensfordndringar som behover goras med
anledning av att inkomstbasbeloppet rdknats upp fran 66 800 kr till
68 200 kr for 2021. De av valberedningen foreslagna arvode ska gélla
fr.o.m. dagen efter foreningsstimman 2021 t.o.m. féreningsstimman
2022. Nedan syns foregdende arsniva inom parantes.

Styrelse

Arsarvode styrelsen

Ordforande: 199 479 kr (195 386 kr)

Vice ordférande: 117 552 kr (115 140 kr)
Ledamot: 88 103 kr (86 296 kr)
Personalrepresentant: 47 099 kr (46 133 kr)

Sammantradesersittningar
Sammantraddesarvode utanfor ordinarie styrelsemote: 2 327 kr
(2 279 kr)
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Valberedningskommittén
Sammantradesersattningar: 2 327 kr (2 279 kr)

Fortroendevald revisor

Arsarvode
Revisor: 18 839 kr (18 452 kr)

Sammantridesersattningar
Sammantradesarvode: 2 327 kr (2 279 kr)

Foreningsstammans valberedning

Arsarvode
§ammankallande: 3 880 kr (3 800 kr)
Ovriga ledamoter: 2 660 kr (2 605 kr)

Sammantriadesersattningar
Sammantradesarvode: 2 327 kr (2 279 kr)

Redovisning av styrelsens beslut gdllande arvoden

OK-rad

Arsarvode

Sammankallande: 6 981 kr (6 838 kr)

Ledamot: 4 433 kr (4 342 kr)

Om ledamot deltar vid minst &n tre moten utgdr arsarvode med 4 433
Kkr (4342 kr). Om ledamot deltagit i farre dn tre mdten utgar arsarvode
med 1 108 kr (1 085 kr), motesarvode pad 831 kr (814 kr) per mdten man
deltagit i. Deltagande verifieras med mdétesanteckningar.

Regionens valberedning

Arsarvode

Sammankallande: 5 873 kr (5 752 kr)

Ledamoter: 3 324 kr (3 256 kr)

Om ledamot deltar vid minst tre moten utgar arsarvode med 3324 kr

(3 256 kr). Om ledamot deltagit farre &n tre moten utgar arsarvode med
1 108 kr (1 085 kr) samt moétesarvode 553 kr (542 kr) per moéten man
deltagit i. Deltagande verifieras med motesanteckningar.

Foreningsstammans ordforande
5294 kr (5 185 kr)

Sammantridesersattning

Medlemsaktiviteter 553 kr (542 kr)

Medverkan i referensgrupp 553 kr (542 kr)
Protokollforare vid dialogtraff 553 kr (542 kr)
Deltagande vid foreningsstamma 3 600 kr (2 877 kr)
Deltagande vid dialogtrafff 1 400 kr (2 279 kr)
Intervjuarvode* 100 kr

* Varje intervju ska vara dokumenterad och undertecknad av minst en
valberedare och den som intervjuats for att arvode ska utga.
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Resekostnader

Vid sammantrade eller annat uppdrag utgar milersattning med 35 kr/mil
och for varje medpassagerare 1 kr/mil, alternativt ersittning for faktisk
kostnad vid resa med kollektivtrafik. Medpassagarerare ska namges och
det ska tydligt framga mellan vilka orter resan skett.

Om foreningen arrangerar gemensam transport utgar ej milersattning
for egen bil fér de som bor inom det omradet som transporten ar avsedd
for. S& 1angt det ar mojligt forutsitts att samakning sker.

Om flera sammantraden foljer varandra samma dag och pa samma plats
utgar endast en resekostnadsersattning. (Detsamma géller for samman-
tradesarvoden, dir man endast kan erhdlla ett sammantrddesarvode per
dag.)

Vid enkel restid 6éver 30 mil eller fyra timmar utgdr maltidsersattning-
med max 120 kr enligt instruktion for utlagg.

Traktamente utgar ej i foreningen.

Forlorad arbetsinkomst

Om ledamot drabbas av forlorad arbetsinkomst till f6lj av sitt deltagande i
styrelsemote, revisonsmote eller mote med valberedningen sa ska alltid in-
tyg fradn arbetsgivaren som styrker inkomstférlusten ldmnas in av ledamot
som gor ansprak pé ersattning for forlorad arbetsinkomst

Agarombud/OK-rad som deltager i foreningsstimma, dialogtraff eller av
styrelsen tillsatt referensgrupp har pd samma villkor som ovanstdende réatt
till forlorad arbetsinkomst.

Ingen forlorad arbetsinkomst utgar vid méten med OK-rdden.

Samtliga arvoden och sammantriddesersattningar betalas ut senast den
25 juli. Ar 25 juli en helgdag, sker utbetalning sista bankdagen (vardagen)
fore den 25 juli.
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15. FASTSTALLANDE AV VALORDNING FOR
NASTA ORDINARIE FORENINGSSTAMMA

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta att faststélla

regionsindelning att gélla for nast ordinarie foreningsstimman:

PN =

Jamtland/Hérjedalen
Véasternorrland
Halsingland

Dalarna

Gastrikland

Uppland
Vastmanland

Orebro (14n)

. S6dermanland
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
25.
26.
28.

Nordvéstra Stockholm
Nordostra Stockholm
Syddostra Stockholm
Stockholm

Sydvaéstra Stockholm
Ostergétland
Skaraborg

Fyrstad

Goteborg

Sodra Alvsborg
Sydost

Gotland

Halland

Norra Skane

Sodra Skane

%

3
g,
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16. FASTSTALLANDE AV ANTAL STYRELSELEDAMOTER
EFTER FORSLAG AV VALBEREDNINGEN

Valberedningen foreslar sju ledamaéter.

17. VAL AV FORENINGSSTYRELSENS ORDFORANDE
EFTER FORSLAG AV VALBEREDNINGEN

Jimmy Jansson (Omval)

Fodd: 1978

Intréde i styrelsen: 2010

Ordforande sedan: 2017

Utbildning: SO-larare.

Erfarenhet och uppdrag: Kommunalrad och ordférande for
kommunstyrelsen i Eskilstuna kommun. Ledamot i Sveriges
Kommuner och Regioners beredning for tillvaxt och regional
utveckling, Mélardalsradet och Regionala utvecklingsndmnden
Sérmland.

18. VAL AV STYRELSELEDAMOTER
EFTER FORSLAG AV VALBEREDNINGEN

Asa Magnusson (Omval)

Fodd: 1953

Intréade i styrelsen: 2007

Uthildning: Marknadsforing vid Uppsala universitet,

IFL foretagsledarutbildning, IFL top exprogrammet.

Erfarenhet och uppdrag: Styrelseuppdrag i Laxa Pellets, Xact Fonder
(Handelsbanken), Mirimgruppen och Stjarnigg. Tidigare bland annat
vd pa Cloetta Fazer Sverige och Cloetta Choklad.

Tomas Norderheim (Omval)

Fodd: 1955

Intréde i styrelsen: 2017

Utbildning: Juris kandidatexamen vid Uppsala universitet.
Erfarenhet och uppdrag: Ledamot i KPA Livférsdkring AB och
ordférande i KF:s styrelses revisionsutskott. Tidigare bland annat
stabschef, vice vd och stallforetradande koncernchef Folksam,
ordférande i svenska stéldskyddsforeningen och ledamot i We Effect.
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Sten-Ake Karlsson (Omval)

Fodd: 1951

Intrade i styrelsen: 2017

Utbildning: Gymnasieekonom. IFL-Handelshdgskolans kvalificerade
chefsprogram.

Erfarenhet och uppdrag: Ordforande i HV71, Huskvarna Folkets
Park och Elmia AB. Tidigare bland annat vd for Riksbhyggen
Ekonomisk férening och ledamot i Folksam Sak samt ordférande

for Folksam Saks revisionsutskott.

Asa Holmander (Omval)

Fodd: 1962

Intrade i styrelsen: 2018

Uthildning: Ekonomi vid Lunds universitet, universitetsstudier i

bl.a. hallbarhet och organisation samt flera styrelseutbildningar.
Erfarenhet och uppdrag: Konsult hos Frontit Oresund samt driver
eget konsultforetag inom foretagsledning. Styrelseledamot i HSB Brf
Sundsterrassen. Tidigare verksam inom branscherna It-, energi- och
telekom. Har bland annat haft roller som marknads-, forsaljnings- och
konsultchef samt vd.

Helena Leufstadius (Omval)

Fodd: 1959

Intréde i styrelsen: 2020

Utbildning: Kulturantropologi och Ekonomisk historia, Goteborgs
Universitet. Ett antal ledarskaps/managementutbildningar (GMI
Management, UGL, UL, m.m.) High School diplom, Arizona Ua,
Folkhogskola Danmark.

Erfarenhet och uppdrag: Tidigare Vd Svensk Kollektivtrafik. SWECO
Senior kollektivtrafikexpert, Marknadsomradeschef Bohustrafiken,

vd Vésttrafik Sjuhérad, vd Upplands lokaltrafik, avtalschef SJ,

vd Styrsobolaget.

Maryam Yazdanfar (Nyval)

Fodd: 1980

Utbildning: Fil.kand statsvetenskap. Fil.kand. journalistik.

Erfarenhet och uppdrag: Organisationskonsult i eget bolag. Tidigare
bland annat riksdagsledamot och ordférande i civilutskottet samt kom-
munikationschef och etableringschef pd Nobina.

Ovriga nomineringar:

Peter Sjobom, Njurunda

Emil Forsberg, Goteborg
Vemund Ljung Haanads, Billdal
Tobias Berglund, Nossebro
Bola Stroem, Stockholm
Hakan Andersen, Vara
Mattias Jonsson, Goteborg
Patrik Reman, Linkoping
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19 . VAL AV FORTROENDEVALDA REVISORER
OCH SUPPLEANTER

Revisorer

Lars Backe omval
Torbjorn Rigemar omval
Suppleanter

Tomas Holm omval
Ann-Sofie Andersson omval

Ovriga nominerade:
Elsie-Britt Ronnqvist, Uppsala
Vemund Ljung Haands, Billdal

20. VAL AV LEDAMOTER SAMT SAMMANKALLANDE
| VALBEREDNINGEN EFTER FORSLAG AV VAL-
BEREDNINGSKOMMITTEN

Anders Bergérus, sammankallande (Omval)

Fodd: 1963

Intrédde i valberedningen: 2017

Ort: Nacka, Stockholm lan

Utbildning: Marknadsforing, IHM Business School.

Fackliga utbildningar. Gymnasial utbildning (Elektriker).
Arbete: Facklig-politisk ombudsman vid LO.

Tidigare: Kommunalrad, 2:e vice KSO i Tyresé kommun, ledamot
i Varmlands Folkblad AB samt Hotell Frykenstrand AB.

Mona Modin Tjulin (Omval)

Fodd: 1973

Intride i valberedningen: 2017

Ort: Froson, Jamtland

Utbildning: 4-arig teknisk gymnasieutbildning. Universitetsstudier
inom bl.a. nationalekonomi, Statskunskap, Sociologi, Pedagogik och
Arbetsratt.

Arbete: Politisk sekreterare (tjanstledig).

Andra uppdrag: Ersittare i regionfullméaktige Jamtland Harjedalen,
Ersattare i Kollektivtrafikutskott, ledamot i Svensk Kollektivtrafik.
Tidigare: Ordforande Miljo- och hélsoskyddsndmnden, Vard- och
omsorgsndmnden i Ostersunds kommun samt Jimtlands Gymnasiefor-
bund. Vice ordférande kommunstyrelsen i Bracke.

Gunnar Nilsson (Omval)

Fodd: 1945

Intrade i valberedningen: 2017

Ort: Kinna, Vastergotland

Utbildning: Folkskola, Folkhdgskola, Kooperativa kurser pa Var Gard.
Andra uppdrag: Ledamot Kommunstyrelsen Marks Kommun. Revisor
PRO Kinna. OK-rdd sammankallande region 20 OK ekonomisk férening.
ordforande i bostadsrattsforening

Tidigare: Varuhuschef. Regionchef pd Varby Kalla.
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Monica Granstrom (Omval)

Fodd: 1965

Intradde i valberedningen: 2016

Ort: Vingaker, Sodermanland

Utbildning: Ingenjor, Ekonom.

Arbete: Redovisningsekonom.

Andra uppdrag: Politiska uppdrag.

Tidigare: Produktionsingenjor, Egenforetagare inom transportnaringen.

Patrik Schinzel (Omval)

Fodd: 1967

Intrade i valberedningen: 2020

Ort: Stockholm

Utbildning: Civilekonom Lunds universitet,

Executive MBA Handelshodgskolan Stockholm.

Arbete: Chefsstrateg, KF.

Andra uppdrag: Styrelseledamot Coop Sverige AB, tidigare styrelse-
ledamot KPA Pensionsforsakring och Amice.

Tidigare: Stabschef ordférandekansli, Chef strategisk styrning,
Chef GRC (Governance, Risk, Compliance), Chefcontroller Folksam.

Ovriga nomineringar till valberedningen

Eric Stark, Goteborg

Leif Karlsson, Uddevalla

Kim Johansen, Falkenberg

Kurt Larsson, Kramfors (atertagit sin kandidatur)

21. INFORMATION OM VAL AV AGAROMBUD |
VALBEREDNINGSKOMMITTEN

14 - 28 april: Du som dgarombud har mojlighet att nominera.

3 -14 maj: Rostningen dar oppen och alla 4garombud ombeds
rosta pa tva personer.

17 maj: Namnen pa de tva personer som fatt flest roster
publiceras pa hemsidan.

26 maj: De tva personer som far flest roster presenteras

pa foreningsstimman.
Bade den som nominerar/rostar och de personer du nominerar

maste ha blivit valda som dgarombud 2021. Bade nominering och
rostning sker pa ok.se.

FORENINGSSTAMMA 2021 — OK EKONOMISK FORENING 17



22, AV FORENINGSSTYRELSEN HANSKJUTNA ARENDEN.

A) Stadgedndringar
B) Verksamhetskod Bilaga 1
C) Verksamhetsstyrningsrapport

A) Stadgar

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

OK ska framja dessa idéer bade nationellt
och internationellt.

5.1 Medlems rattigheter
OK ska fortlépande informera medlem om
foreningens utveckling.

Medlem har ritt att delta med en rost vid val
av dgarombud och av regionens valberedning.

Medlem har ratt att fa drende som beror
foreningen behandlat pé ordinarie forenings-
stdimma. Forslaget ska formuleras i en motion
som skickas till féreningsstyrelsen senast den
sista februari Motionen ska vara underteck-
nad av medlem. Medlemsnummer eller per-
sonnummer samt medlems hemort ska anges.

Medlem far arligen uppgift om rénta och till-
godohavande pa sina insats- och sparkonton
samt om aterbadringsberattigade kop for aret
och hur aterbadringen har beraknats.

7 Foreningens organ

. Foreningsstamma

. Féreningsstyrelse

vd

. Foreningsstimmans valberedningskom-
mitté

. Foreningsstimmans valberedning

. Revisorer

. Arligt regionmote

. Regionens valberedning

. Regionens OK-rad
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OK framjar dessa principer bade nationellt
och internationellt

5.1 Medlems rattigheter
OK ska fortlopande informera medlem om
foreningens utveckling.

Medlem har ratt att delta med en rost vid val
av dgarombud och av regionens valberedning.

Medlem har ratt att f4 drende som beror
foreningen behandlat pa ordinarie forenings-
stimma. Forslaget ska formuleras i en motion
som skickas till foreningsstyrelsen senast den
sista januari. Motionen ska vara undertecknad
av medlem. Medlemsnummer eller person-
nummer samt medlems hemort ska anges.

Medlem far arligen uppgift om rénta och till-
godohavande pa sina insats- och sparkonton
samt om aterbédringsberattigade kop for aret
och hur aterbédringen har beraknats.

7 Foreningens organ

. Foreningsstamma

. Foreningsstyrelse

vd

. Foreningsstimmans valberedningskom-
mitté

. Foreningsstimmans valberedning

. Revisorer

. Foreningsgranskare

. Arligt regionméte

9. Regionens valberedning

10.Regionens OK-rad
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8.1 Foreningsstaimmans befogenheter
och dgarombud

Foreningsstimmans befogenheter utovas av
de valda agarombuden.

Agarombud viljs bland OK:s medlemmar.
Antalet 4garombud ska vara 121. Varje aga-
rombud har en rost vid foreningsstimman.
Agarombud foretridder hela féreningen oavsett
ivilken region hen ar vald. Foreningsstdmman
ar beslutsfor nar minst tva tredjedelar av dga-
rombuden dr narvarande.

Varje region garanteras att utse minst ett
dgarombud (grundmandat). Ovriga d4garom-
budsposter

(tillaggsmandat) fordelas mellan regionerna
i forhallande till dessas andel av féreningens
totala medlemsantal. Varje region far tilldelas
upp till nio tilldaggsmandat. Varje region har
ratt att utse lika manga erséttare som regionen
har dgarombud pé féreningsstimman. De tva
ersattare som erhaller flest roster ingdr aven i
regionens OK-rad.

Varje regions medlemsantal per den 31
december foregdende kalenderdr avgor hur
manga dgarombud regionen ska utse till foren-
ingsstamman.

Ledamot av féreningsstyrelsen, ledamot av
foreningsstdmmans valberedning, revisor
eller person som ar anstélld i foreningen eller
iav foreningen hel- eller delédgt féretag ar inte
valbar som dgarombud.

minst en manad efter begaran om uttrade.

8.2 Arenden vid ordinarie
foreningsstimma

Ordinarie foreningsstamma halls varje ar,
senast sex manader efter rakenskapsarets
utgdng. Foljande drenden ska forekomma:
1. Stdmmans 6ppnande
2.Val av métesfunktiondrer
a. Ordforande, samt anmaéalan av ordfo
randens val av sekreterare
b. tva justerare
c. tva rostrdknare
. Upprattande och faststdllande av rostlangd
. Godkdnnande av dagordning
. Godkdnnande av arbetsordning under for-
eningsstimman
6. Fraga om kallelse till stimman har skett i
behorig ordning
7. Foreningsstyrelsens arsredovisning
. Revisorernas beréttelse
. Faststallande av féreningens och koncer-
nens resultatrdkning och balansrdkning
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8.1 Foreningsstammans befogenheter
och dgarombud

Foreningsstimmans befogenheter utévas av
de valda dgarombuden.

Agarombud viljs bland OK:s medlemmar.
Antalet 4garombud ska vara 121. Varje aga-
rombud har en rést vid foreningsstimman.
Agarombud féretriader hela féreningen oavsett
ivilken region hen ar vald. Foreningsstaimman
ar beslutsfor nar minst tva tredjedelar av dga-
rombuden ar nirvarande.

Varje region garanteras att utse minst ett
dgarombud (grundmandat). Ovriga dgarom-
budsposter (tillaggsmandat) fordelas mellan
regionerna i forhallande till dessas andel av
foreningens totala medlemsantal. Varje region
far tilldelas upp till nio tillaggsmandat. I varje
region valjs ersdttare, minst tva och hogst
halva antalet 4garombud som regionen har pa
féreningsstimman. Agarombud och erséttare
utgor regionens OK-rad.

Varje regions medlemsantal per den 31
december foregdende kalenderar avgor hur
manga dgarombud regionen ska utse till foren-
ingsstimman.

Ledamot av féreningsstyrelsen, ledamot av
foreningsstammans valberedning, revisor, for-
eningsgranskare eller person som ar anstalld
iforeningen eller i av foreningen hel- eller
deldgt foretag ar inte valbar som dgarombud.

8.2 Arenden vid ordinarie
foreningsstimma

Ordinarie foreningsstdamma halls varje ar,
senast sex manader efter rakenskapsérets
utgdng. Foljande drenden ska forekomma:
1. Stimmans 6ppnande
2.Val av métesfunktiondrer
a. Ordférande, samt anmaéalan av ordfo
randens val av sekreterare
b. tva justerare
c. tva rostradknare
. Upprattande och faststdllande av rostlangd
. Godkédnnande av dagordning
. Godkadnnande av arbetsordning under for-
eningsstimman
6. Fraga om kallelse till staimman har skett i
behorig ordning
. Foreningsstyrelsens arsredovisning
. Revisorernas beréttelse
. Faststdllande av féoreningens och koncer-
nens resultatrakning och balansrdkning
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Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

10. Fraga om disposition av féreningens éver-
skott eller tickande av eventuell forlust

11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelseledamo-
terna och verkstallande direktéren

12. Godkdnnande av forslag till principer fér
ersattning och andra anstallningsvillkor
inom OK.

13. Faststdllande av arvoden och ersaittningar
till styrelse, revisorer och foreningsstam-
mans valberedning

14. Faststdllande av valordning for nasta ordi-
narie foreningsstamma

15. Faststdllande av antal styrelseledamoter
inklusive ordforande

16. Val av foreningsstyrelsens ordférande

17. Val av styrelseledaméter

18. Val av revisorer

a) Revisionsholag
b) Tva fortroendevalda revisorer och
tva suppleanter

19. Val av ledamoter i foreningsstimmans
valberedning och sammankallande efter
forslag av valberedningskommitten

20. Information om val av 4garombud i valbe-
redningskommitten

21. Av foreningsstyrelsen hinskjutna drenden

22. Motioner

a) Uppf6ljning av motioner som bi-
fallits under féoregdende forenings-
stdmma

b) Behandling av inkomna motioner

23. Stimmans avslutande

Om minst en tiondel av samtliga réstberét-
tigade begéar det ska beslut enligt punkterna
9-11 skjutas upp till en fortsatt stimma. Sadan
stdmma ska héllas minst en och hogst tva ma-
nader dérefter.

Négot ytterligare uppskov ar inte tillatet.
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10. Fraga om disposition av foreningens 6ver-
skott eller tickande av eventuell forlust
11. Féreningsgranskarnas rapport
12. Fradga om ansvarsfrihet for styrelseledamo-
terna och verkstallande direktéren
13. Godkdnnande av forslag till principer fér
ersdttning och andra anstallningsvillkor
inom OK
14. Faststdllande av arvoden och ersittningar
till styrelse, foreningsstimmans valbered-
ning och féreningsgranskare
15. Faststdllande av arbetsordning for foren-
ingsgranskare
16. Faststdllande av valordning for nésta ordi-
narie foreningsstimma
17. Faststdllande av antal styrelseledamoter
inklusive ordférande
18. Val av foreningsstyrelsens ordférande
19. Val av styrelseledaméter
20. Val av revisionsbholag
21. Val av tva foreningsgranskare
22.Val av ledamoter i foreningsstimmans
valberedning och sammankallande efter
forslag av valberedningskommittén
23. Information om val av 4garombud i valbe-
redningskommittén
24. Av foreningsstyrelsen hinskjutna drenden
25. Motioner
a) Uppf6ljning av motioner som bi-
fallits under foregdende forenings-
stdmma
b) Behandling av inkomna motioner
26. Stimmans avslutande

Om minst en tiondel av samtliga réstberat-
tigade begar det ska beslut enligt punkterna
9-10 och 12 skjutas upp till en fortsatt stimma.
Sddan stimma ska hallas minst en och hogst
tvd manader déarefter.

Nagot ytterligare uppskov ar inte tillatet.



Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

8.3 Kallelse till foreningsstamma

Kallelse till féreningsstdamma sker genom
skriftligt meddelande till varje 4garombud
tidigast sex veckor och senast tva veckor fore
stdamman. Kallelse samt stimmohandlingar
oversands med brev eller e-post alternativt
tillhandahalls elektroniskt pa annat satt.

Ledamot av foreningsstyrelsen, féreningens
revisorer, foreningsstimmans valberedning
och foreningsstdmmans valberedningskom-
mitte ska kallas till stimman och har yttrande-
och forslagsratt men inte rostritt.

8.5 Rostning pa foreningsstimma

Beslut pa stimma fattas med enkel majoritet
om inget annat anges i dessa stadgar eller
foljer av gallande lagstiftning fér ekonomiska
foreningar. Om rostetalet blir lika avgors rost-
ningen genom lottning.

Varje medlem har ritt att nominera personer
till féreningsstyrelsen, fortroendevalda revi-
sorer och féreningsstimmans valberedning.
Nomineringarna ska vara OK tillhanda senast
den 1 januari arligen. Efter den 1 januari
har endast féreningsstimmans valberedning
nomineringsratt till foreningsstyrelsen och
fortroendevalda revisorer samt endast val-
beredningskommitten nomineringsratt till
foreningsstaimmans valberedning.

Forslag till foreningsstyrelse, fortroendeval-
da revisorer och féreningsstimmans valbe-
redning ska publiceras pad hemsidan senast tva
manader fore foreningsstimman.

Valberedningens forslag till personval ska
distribueras till 4garombuden i samband med
kallelsen til 1 stimman. Till férslaget ska fogas
lista 6ver Ovriga nominerade .

Personval ska, om ndgot 4garombud kraver
det, ske med sluten rostning. Far tva eller fler
kandidater lika manga roster avgors valet
genom lottning.

8.3 Kallelse till foreningsstamma

Kallelse till foreningsstimma sker genom
skriftligt meddelande till varje 4garombud
tidigast sex veckor och senast tva veckor fore
stamman. Kallelse samt stimmohandlingar
oversiands med brev eller e-post alternativt
tillhandahalls elektroniskt pa annat satt.

Ledamot av féreningsstyrelsen, foreningens
revisorer, foreningsgranskare, foreningsstam-
mans valberedning och féreningsstimmans
valberedningskommitté ska kallas till stam-
man och har yttrande- och forslagsratt men
inte rostratt.

8.5 Rostning pa foreningsstimma

Beslut pa stimma fattas med enkel majoritet
om inget annat anges i dessa stadgar eller
foljer av gallande lagstiftning fér ekonomiska
foreningar. Om rostetalet blir lika avgors rost-
ningen genom lottning.

Varje medlem har rétt att nominera perso-
ner till foreningsstyrelsen, foreningsgranskare
och foreningsstammans valberedning. Nomi-
neringarna ska vara OK tillhanda senast den 1
januari arligen. Efter den 1 januari har endast
foreningsstammans valberedning nomine-
ringsrétt till foreningsstyrelsen och forenings-
granskare samt endast valberedningskommit-
tén nomineringsratt till foreningsstdmmans
valberedning.

Forslag till foreningsstyrelse, foreningsgran-
skare och foreningsstimmans valberedning
ska publiceras pd hemsidan senast tvd ména-
der fore foreningsstimman.

Valberedningens forslag till personval ska
distribueras till 4garombuden i samband med
kallelsen till stamman. Till forslaget ska fogas
lista 6ver 6vriga nominerade.

Personval ska, om ndgot 4garombud kréver
det, ske med sluten rostning. Far tva eller fler
kandidater lika ménga roster avgors valet
genom lottning.
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Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

8.10 Plats for foreningsstimma

OK:s foreningsstdamma halls varje ar pa ort i
Sverige som beslutas av foreningsstyrelsen

9.2 Foreningsstyrelsens ansvar och
befogenheter

Styrelsen for OK har hand om féreningens an-
geldgenheter i enlighet med géllande lag och
dessa stadgar samt féreningens i laga ordning
tillkomna beslut. For eningsstyrelsen fore-
trader foreningen och verkstédller férenings-
stimmans beslut. Féreningsstyrelsen dr ocksa
koncernens styrelse.

Foreningsstyrelsen har ansvaret for for-
eningens och koncernens organisation och
forvaltningen av féreningens och koncernens
angelagenheter.

Det aligger foreningsstyrelsen att sarskilt se till

1. att foreningens och koncernens organisa-
tion ar sadan att bokforingen sker lagenligt,
betryggande och pa ett satt som mojliggor
en sdker overblick dver foreningens ekono-
miska situation,

2. att medelsforvaltningen och foreningens
och koncernens ekonomiska forhallanden
ar understélld betryggande och &ndamal-
senlig kontroll,

3. att foreningens och koncernens rattsliga och
skattemassiga forpliktelser iakttages,

4. att foreningen foljer bestammelserna i for-
eningens stadgar,
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8.10 Plats for foreningsstimma

OK:s foreningsstimma halls varje ar pa ort i
Sverige som beslutas av foreningsstyrelsen.

Foreningsstyrelsen kan, om det behdvs pa
grund av sarskilda forhallanden, infor en viss
foreningsstimma besluta att stamman inte ska
hallas pa en viss ort utan enbart hdllas genom
elektronisk uppkoppling med dgarombuden.
Om foreningsstyrelsen beslutar att en foren-
ingsstimma ska hallas enbart genom elek-
tronisk uppkoppling med dgarombuden ska
dgarombuden ocksd kunna utdéva sin rostratt
per post.

Om foreningsstyrelsen beslutar att 4garom-
bud ska kunna delta i en foreningsstimma
genom elektronisk uppkoppling ska styrelsen
ocksa besluta att ge utomstdende ratt att nér-
vara vid stimman.

9.2 Foreningsstyrelsens ansvar och
befogenheter

Foreningsstyrelsen for OK har hand om foren-
ingens angeldgenheter i enlighet med géllande
lag och dessa stadgar samt foreningens i laga
ordning tillkomna beslut. For eningsstyrelsen
foretrader foreningen och verkstéller féren-
ingsstammans beslut. Foreningsstyrelsen ar
ocksa koncernens styrelse.

Foreningsstyrelsen har ansvaret for for-
eningens och koncernens organisation och
forvaltningen av féreningens och koncernens
angelagenheter.

Det aligger foreningsstyrelsen att sarskilt se till

1. att foreningens och koncernens organisa-
tion &r sddan att bokforingen sker lagenligt,
betryggande och pa ett satt som mojliggor
en saker dverblick 6ver foreningens ekono-
miska situation,

2. att medelsforvaltningen och foreningens
och koncernens ekonomiska forhallanden
ar understélld betryggande och &ndamal-
senlig kontroll,

3. att foreningens och koncernens rattsliga och
skattemassiga forpliktelser iakttages,

4. att foreningen foljer bestammelserna i for-
eningens stadgar,



Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

5. att f6lja utveckling och resultat i bolag dar
foreningen har ett betydande dgande,

6. att yttra sig 6ver och limna forslag till beslut
betraffande inkomna motioner och att san-
da ut dessa tillsammans med dvriga
stimmohandlingar,

7. att foreningsstyrelsen direkt eller indirekt
ar representerad pé arliga regionmoten,
samt

8. att inbjuda regionens OK-r ad till informa-
tionsmote minst en gang arligen.

Foreningsstyrelsen utser verkstallande direk-
tor och bestammer anstallningsvillkor.

Foreningsstyrelsen ska arligen faststilla
arbetsordning for foreningsstyrelsen, dga-
rombud, regionens OK-rad och regionens
valberedning, fortroendevalda revisorer och
foreningsstdmmans valberedning samt vd-in-
struktion och attestordning.

10 Revisorer

For granskning av foreningsstyrelsens och vd:s
forvaltning samt foreningens arsredovisning,
koncernredovisning och rakenskaper véljer
den ordinarie féreningsstimman ett registre-
rat revisionsbolag. Darutover ska stimman
vélja, inom eller utom féreningen, tva for-
troendevalda revisorer och tva suppleanter.
Dessa viljs for tiden till och med nastkomman-
de ordinarie foreningsstamma.

Det ligger revisorerna

* Att utfora revision i enlighet med god revi-
sionssed i Sverige och ldmna en revisionsbe-
rdttelse om den och

* Att till- eller avstyrka ansvarsfrihet for styrel-
seledamoter och vd.

Revisorerna ska lamna en av dem underteck-
nad revisionsberdttelse ti 1l foreningsstyrelsen
minst t re veckor fore ordinarie férenings-
stdmma.

Foéreningsstyrelsen ska lamna skriftlig for-
klaring 6ver anmérkningar som revisorerna
har gjort. Forklar ingen ska fogas till revisions-
beréttelsen.

5. att f6lja utveckling och resultat i bolag dar
foreningen har ett betydande dgande,

6. att yttra sig 6ver och ldimna forslag till beslut
betraffande inkomna motioner och att san-
da ut dessa tillsammans med 6vriga
stimmohandlingar,

7. att foreningsstyrelsen direkt eller indirekt
ar representerad pa arliga regionmaoten,
samt

8. att inbjuda regionens OK-r &d till informa-
tionsmote minst en gang arligen.

Foreningsstyrelsen utser verkstallande direk-
tor och bestammer anstéllningsvillkor.

Foreningsstyrelsen ska drligen faststédlla
arbetsordning for féreningsstyrelsen, dga-
rombud, regionens OK-rad och regionens
valberedning, fortroendevalda revisorer och
foreningsstammans valberedning samt vd-in-
struktion och attestordning.

10 revisorer

For granskning av foreningsstyrelsens och vd:s
forvaltning samt foreningens arsredovisning,
koncernredovisning och rakenskaper véljer
den ordinarie foreningsstimman ett registre-
rat revisionsbolag. Detta vdljs for tiden till och
med ndstkommande ordinarie foreningsstam-
ma.

Det aligger revisorerna:

* att utfora revision i enlighet med god revi-
sionssed i Sverige och ldmna en revisionsbe-
rdttelse om den och

« att till- eller avstyrka ansvarsfrihet for styrel-
seledamoter och vd.

Revisorerna ska lamna en av dem underteck-
nad revisionsberdttelse till féreningsstyrelsen
minst tre veckor fore ordinarie féreningsstam-
ma.

Foreningsstyrelsen ska lamna skriftlig for-
klaring 6ver anmarkningar som revisorerna
har gjort. Forklaringen ska fogas till revisions-
berattelse
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Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

11.1 Regionindelning och valordning

OK ar indelat i hogst 30 geografiska regioner.
Antalet regioner faststélls av féreningsstam-
man.

I varje region véljs 4garombud enligt para-
graferna 8.1 och 11.5. Agarombuden deltar i
foreningsstamman och utgor tillsammans med
tva erséttare regionens OK-rad.

Pa forslag av foreningsstyrelsen faststaller
foreningsstamman valordningen for dgarom-
bud.

Om en region inte nominerar fastslaget antal
dgarombud for regionen eller regionens valbe-
redning kan féreningsstimman pa forslag fran
foreningsstyrelsen besluta om att region ska
konsolideras med annan region.

11.3 Regionens ok-rad

Regionens OK-rad bestar av regionens dgar-

ombud och tva ersittare. Regionens OK-rad

har till uppgift:

« att i samrad med féreningsstyrelsen organi-
sera och genomfora arligt regionmote,
* att organisera och genomfora eventuell host
aktivitet och

« att handlégga de fragor som féreningsstyrel-
sen beslutar
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§ 11 FORENINGSGRANSKARE

For granskning av foreningens verksamhet ur
ett medlemsperspektiv vdljer den ordinarie
foreningsstimman tva foreningsgranskare.
Dessa ska ha tillracklig insikt och erfarenhet
av foreningens verksamhet for att kunna full-
gora uppdraget. Foreningsgranskare véljs for
tiden till och med nastkommande ordinarie
foreningsstamma och ska, om man valjs, av-
sdga sig andra eventuella fortroendeuppdrag i
foreningen. Foreningsgranskare ska folja den
arbetsordning som faststélls av foreningsstam-
man.

11.1 Regionindelning och valordning

OK ér indelat i hogst 30 geografiska regioner.
Antalet regioner faststélls av foreningsstam-
man.

I varje region véljs dgarombud enligt para-
graferna 8.1 och 12.5. Agarombuden deltar i
foreningsstdamman och utgdr tillsammans med
valda erséttare regionens OK-rad.

Pa forslag av foreningsstyrelsen faststaller
foreningsstdamman valordningen for 4garom-
bud.

Om en region inte nominerar fastslaget antal
agarombud for regionen eller regionens valbe-
redning kan féreningsstimman pa forslag fran
foreningsstyrelsen besluta om att region ska
konsolideras med annan region.

11.3 Regionens ok-rad

Regionens OK-rad bestar av regionens dgar-

ombud och valda ersattare. Regionens OK-rad

har till uppgift:

+ att i samrad med féreningsstyrelsen organi-
sera och genomfora arligt regionmote,

* att organisera och genomfora eventuell hos-
taktivitet och

« att handlagga de fragor som foreningsstyrel-
sen beslutar.



Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

11.4 Regionens valberedning

Regionens valberedning ska foresla dgarom-
bud och ersittare fran regionen.

Regionens OK-rad ska foresld sammansatt-
ning av regionens valberedning. Regionens
valberedning ska bestd av minst tre och hogst
fem ledamoter varav en sammankallande.

Varje medlem har rétt att nominera personer
till regionens valberedning. Nomineringarna
ska vara OK tillhanda senast den 1 december.

Val av regionens valberedning sker genom
rostning pa Internet senast sex veckor fore
ordinarie féreningsstimma. Regionens val-
beredning viljs for tva ar i taget, det ar da
adgarombud inte valjs.

Regional valberedare fér inte véljas till
agarombud eller fortroendevald revisor.

11.5 Agarombud

Varje medlem har ritt att nominera dgarom-
bud och ersidttare. Nomineringarna ska vara
OK tillhanda senast den 1 december.

Val av 4garombud och ersittare sker genom
rostning pa Internet senast sex veckor fore
ordinarie foreningsstimma. Agarombud och
ersattare viljs for tva ar i taget, det ar da regi-
onens valberedning inte valjs.

De dgarombud respektive ersittare som
fatt flest roster ska anses vara valda. Vid lika
rostantal avgors valet genom lot t ning. Om ett
dgarombud avgar under mandatperioden ska
ersittare intrada.

Vid avsaknad av d4garombud for enskild
region kan foreningsstyrelsen eller den féren-
ingsstyrelsen utser, utse ett t illférordnat adga-
rombud. Tillférordnat dgarombud har samma
uppgifter som ett valt 4garombud forutom att
hen inte far rosta pa foreningsstimma.

Agarombud fér inte viljas till regional valbe-
redare eller fértroendevald revisor.

11.4 Regionens valberedning

Regionens valberedning ska foresla dgarom-
bud och ersattare fran regionen.

Regionens OK-rad ska foresld sammansatt-
ning av regionens valberedning. Regionens
valberedning ska besta av tre till fem ledamo-
ter varav en sammankallande.

Varje medlem har rétt att nominera perso-
ner till regionens valberedning. Nominering-
arna ska vara OK tillhanda utifrdn den tidplan
foreningsstyrelsen faststaller.

Val av regionens valberedning sker genom
rostning pa Internet senast sex veckor fore
ordinarie foreningsstimma. Regionens val-
beredning valjs for tva ar i taget, det ar da
agarombud inte valjs.

Regional valberedare far inte valjas till
agarombud eller foreningsgranskare.

11.5 Agarombud

Varje medlem har ratt att nominera dgarom-
bud och ersdttare. Nomineringarna ska vara
OK tillhanda utifran den tidplan féoreningssty-
relsen faststéller.

Val av 4garombud och erséttare sker genom
rostning pa Internet senast sex veckor fore
ordinarie foreningsstimma. Agarombud och
ersittare valjs for tva ar i taget, det ar da regi-
onens valberedning inte valjs.

De dgarombud respektive ersittare som
fatt flest roster ska anses vara valda. Vid lika
rostantal avgors valet genom lottning. Om ett
dgarombud avgar under mandatperioden ska
ersittare intrada.

Vid avsaknad av dgarombud for enskild
region kan foreningsstyrelsen eller den foren-
ingsstyrelsen utser, utse ett tillférordnat dga-
rombud. Tillférordnat 4garombud har samma
uppgifter som ett valt 4garombud férutom att
hen inte far rosta pa foreningsstimma.

Agarombud fér inte viljas till regional valbe-
redare eller foreningsgranskare.
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Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

12 Bokslut och forvaltningsberittelse

Foreningens rakenskapsar omfattar den 1
mars till den 28 februari (vid skottdr den 29
februari). Bokslut ska uppréttas i enlighet

med gillande lag och med iakttagande av god
redovisningssed. Resultatrdkning, balans-
rakning och férvaltningsbera tt elseska vara
undertecknade av foreningsstyrelsens ledamo-
ter samt vd och ska vara revisorerna tillhanda
senast tva manader efter rakenskap saret s
utgang.

B) Verksamhetskod, bilaga 1

C) Verksamhetsstyrningsrapport
Verksamhetsstyrningsrapport
OK ekonomisk forening
2020-03-01--2021-02-28

Bakgrund

12 Bokslut och forvaltningsberittelse

Foreningens rdakenskapsar omfattar den 1
mars till den 28 februari (vid skottdr den 29
februari). Bokslut ska upprattas i enlighet med
géallande lag och med iakttagande av god redo-
visningssed. Resultatrdkning, balansrakning
och férvaltningsberattelse ska vara underteck-
nade av foreningsstyrelsens ledamoter samt
vd och ska vara revisionsbholaget tillhanda
senast tvd manader efter rakenskapsarets
utgang.

OK ekonomisk forening har en kod for verksamhetsstyrning.
Syftet med verksamhetskoden &r att den, tillsammans med stadgar
och arbetsordningar, ska anvdndas som styrdokument for:

1) Den demokratiska processen vid val av fortroendevalda

2) Fortroendevaldas uppgift
3) Vd:s uppgift
4) Styrelsens uppgift

5) Att klargora medlemmarnas rattigheter och skyldigheter

Utover detta dr kodens syfte att bidra till en 6ppen och genomlyst orga-
nisation déar alla medlemmar ska ha mojlighet till insyn och chans att
paverka verksamheten. Den &r dven ett verktyg for att sékerstilla att
foreningen styrs pa ett for medlemmarna sa effektivt satt som mojligt.

Koden faststélls arligen pa foreningsstimman.

I koden anges att foreningen varje ar i samband med arsredovisning-
en ska gora en sdrskild rapport om verksamhetsstyrningsfragor och
hur koden har efterlevts under aret. I den hir rapporten framkommer
darfor vilka avvikelser fran verksamhetskoden som har skett under
aret och hur dessa avvikelser ska hanteras under kommande verksam-

hetséar.
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Finansiell rapportering

OK ekonomisk forenings finansiella stillning har sédkerstéllts i manat-
liga resultatrapporter fran ledningen till styrelsen. I rapporteringen
ingar &ven koncernens dotterbolag. Pa styrelsemotet i april nér arsre-
dovisningen ska faststéllas deltar bade externa och foértroendevalda
revisorer.

Styrelse och revisorer

Beredning av tillsattning av styrelse och revisorer beskrivs i koden for
verksamhetsstyrning under avsnitt 1.2, 1.3 och 1.4. Féreningsstimmans
valberedning har f6ljt anvisningarna i dessa kapitel.

Foreningsstimmans valberedning anser att samtliga styrelseledaméter
ar oberoende i forhallande till foreningen och dess ledning. Styrelsens
arbetsformer beskrivs i koden for verksamhetsstyrning avsnitt 2.1.1,
2.1.2 samt 2.1.3.

Styrelsens sammanséattning och nérvaro pa styrelsemoten redogors for
i bilaga 1. Styrelsens 6vriga uppdrag redovisas ocksa i OK ekonomisk
forenings arsredovisning samt pa OK.se.

Sammanstéllning av foreningsstimmans valberedning redogors for i
bilaga 2.

Sammanstallning av revisorer redovisas i bilaga 3.

Verkstillande direktor
Vd och koncernchef'i OK ekonomisk férening ar Britt Hansson (fédd
1966).

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:

Skandinavisk Direktor HR, Integration och inkép OK-Q8 AB, Projektdi-
rektor OK ekonomisk férening, CFO Nordic region McDonalds Corpora-
tion, Finansdirektér OK-Q8 AB, Revisor Skatteverket.

Utbildning

Solbackakursen — krishantering pa hogsta niva, Styrelsekraft — styrelse-
utbildning, Harvard Business School — Authentic Leadership Develop-
ment, Ashridge Business School — Senior Management Program, Skat-
teverket — Aspirantutbildning, Orebro Universitet — Civilekonom med
inriktning mot redovisning.

Vasentliga uppdrag utanfér féreningen:

Styrelseledamot samt ordforande for revisions- och complianceutskot-
tet i Folksam Liv, Styrelseledamot KF, Styrelseledamot samt ledamot i
revisionsutskottet OK-Q8 AB, Styrelseledamot i OKQ8 Bank AB, Styrel-
seledamot Bra Bil Sverige AB, Styrelseledamot Arbetsgivarféreningen
Fremia.

Principer for ersattning och 6vriga anstéllningsvillkor

foér féreningens ledning.

Detta redovisas i arsredovisningen not 8. Det finns inga incitamentpro-
gram for styrelsen eller féreningens ledning.
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Sammanstillning av avvikelser

3.1 Regionens OK-rad

Regionens OK-rads framsta uppgifter, enligt OK:s stadgar, ar att i samrad
med féreningsstyrelsen organisera och genomfora arligt regionmdéte, samt
att handldgga de fragor som foreningsstyrelsen beslutar. Regionens OK-
rads instruktioner i form av arbetsordning ska vara anpassade till foren-
ingens forhallanden och vara sa tydliga, utforliga och konkreta att de kan
tjdna som styrdokument for regionens OK-rads arbete. Féreningsstyrelsen
ska en gang per &r prova samtliga instruktioners relevans och aktualitet.

3.1.1 For att uppfylla sin uppgift for foreningens medlemmar
(dgare) ska OK-radden dgna sarskild omsorg at att:

* i samrad med foreningsstyrelsen organisera och genomfora
arligt regionmote,
* organisera och genomfora eventuell medlemsaktivitet

Kommentar till avvikelserna: P4 grund av pandemin s kunde regionens
arliga mote inte genomforas. Pandemin har ocksd medfort att det varit
svart att genomfora medlemsaktiviteter.

3.4 Regionens valberedning

Regionens valberedning ska foresld &garombud och ersattare fran
regionen

3.4.3 Ny valberedare ska genomga erforderlig utbildning
pa www.ok.se

2 % (3 %) av de nya regionala valberedarna har deltagit i
utbildningsdelen pa Mitt OK.

Kommentar till avvikelserna: Sedan Mitt OK uppdaterades sa fordndrades
ocksa inriktning gdllande akademidelen. Det dr i dag inte samma krav pa att
genomga utbildning som det varit tidigare, utan vi ser mer till den samlade
information som man fér som regional valberedare for att pa ett bra sdtt
kunna utfora sitt uppdrag. Vi konstaterar att det fortfarande finns ndgra
regionala valberedare som inte loggat in pd Mitt OK.

OK ekonomisk forening har for avsikt att ansluta sig till Svensk Ko-

operations kod for styrning av kooperativa och omsesidiga foretag.
Detta innebir att redovisningen kommer att bli annorlunda nasta ar.
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BILAGA 1

Styrelsen 2020/2021

Styrelsen har under perioden fran stimman 2020 till och med februari
2021 haft fem (sex) styrelsemdten. Respektive ledamots nirvaro fram-
kommer nedan.

Styrelsen har pd motena behandlat mal, strategier och uppfdljning av
verksamheten. Styrelsen utvdrderar arligen sitt arbete, med syfte att ut-
veckla bade arbetsformen och dess effektivitet. Arets styrelseutvirdering
genomférdes i november/december 2020 och resultatet presenterades for
bade styrelsen (2021-01-22) och valberedningen (2021-01-29).

Jimmy Jansson, Ordforande

Fodd: 1978

Nérvaro. 5 av 5 moten

Intréde i styrelsen: 2010

Ordforande sedan: 2017

Utbildning: SO-larare.

Erfarenhet och uppdrag: Kommunalrad och ordférande for
kommunstyrelsen i Eskilstuna kommun. Ledamot i Sveriges
Kommuner och Regioners beredning for tillvaxt och regional
utveckling, Mélardalsradet och Regionala utvecklingsndmnden
Sormland.

Asa Magnusson, vice ordforande

Fodd: 1953

Néarvaro: 5 av 5 moten

Intréde i styrelsen: 2007

Utbildning: Marknadsforing vid Uppsala universitet,

IFL féretagsledarutbildning, IFL top exprogrammet.

Erfarenhet och uppdrag: Styrelseuppdrag i Laxa Pellets, Xact Fonder
(Handelsbanken), Mirimgruppen och Stjarnédgg. Tidigare bland annat
vd pa Cloetta Fazer Sverige och Cloetta Choklad.

Asa Holmander, ledamot

Fodd: 1962

Nérvaro: 5 av 5 moten

Intréade i styrelsen: 2018

Utbildning: Ekonomi vid Lunds universitet, universitetsstudier i bl.a.
héllbarhet och organisation samt flera styrelseutbildningar.
Erfarenhet och uppdrag: Konsult hos Frontit Oresund samt driver eget
konsultféretag inom foretagsledning. Styrelseledamot i HSB Brf Sunds-
terrassen. Tidigare verksam inom branscherna It-, energi- och telekom.
Har bland annat haft roller som marknads-, forsiljnings- och konsultchef
samt vd.

Tomas Norderheim, ledamot

Fodd: 1955

Néarvaro: 5 av 5

Intréde i styrelsen: 2017

Utbildning: Juris kandidatexamen vid Uppsala universitet.
Erfarenhet och uppdrag: Ledamot i KPA Livférsdkring AB och
ordférande i KF:s styrelses revisionsutskott. Tidigare bland annat
stabschef, vice vd och stallforetradande koncernchef Folksam,
ordférande i svenska stoldskyddsforeningen och ledamot i We Effect.
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Sten-Ake Karlsson, ledamot

Fodd: 1951

Nérvaro: 5 av 5 moten

Intréade i styrelsen: 2017

Uthildning: Gymnasieekonom. IFL-Handelshdgskolans kvalificerade
chefsprogram.

Erfarenhet och uppdrag: Ordférande i HV71, Huskvarna Folkets
Park och Elmia AB. Tidigare bland annat vd for Riksbyggen
Ekonomisk férening och ledamot i Folksam Sak samt ordférande

for Folksam Saks revisionsutskott.

Helena Leufstadius, ledamot

Fodd: 1959

Nérvaro: 5 av 5 moten

Intrade i styrelsen: 2020

Uthildning: Kulturantropologi och Ekonomisk historia, Géteborgs
Universitet. Ett antal ledarskaps/managementutbildningar (GMI
Management, UGL, UL, m.m.) High School diplom, Arizona Ua,
Folkhogskola Danmark.

Erfarenhet och uppdrag: Tidigare Vd Svensk Kollektivtrafik. SWECO
Senior kollektivtrafikexpert, Marknadsomradeschef Bohustrafiken,
vd Vasttrafik Sjuhérad, vd Upplands lokaltrafik, avtalschef SJ,

vd Styrsdbolaget.

Tommy Ohlstrom, ledamot

Fodd: 1954

Néarvaro: 4 av 5

Intrade i styrelsen: 2020 tom 20210127

Utbildning: Gymnasieexamen plus ledarskapsutbildning IFL med flera.
Erfarenhet och uppdrag: Uppdrag for Riksidrottsférbundet som

vice ordforande, We Effect som ordférande och ledamot i Riksbyggen.
Tidigare erfarenhet som vd och styrelseordférande for Kooperativa
forbundet samt styrelseordférande for COOP. Erfarenhet dessutom
genom anstéllningar fran fackligt arbete — LO, folkrorelse — Unga
Ornar, hyresgéstrorelsen, politik och férvaltning — statssekreterare
och planeringschef i Regeringskansliet, Riksdagen — gruppsekreterare,
Socialdemokraterna — partikassor.

Marit Landegren, arbetstagarrepresentant

Fodd: 1959

Néarvaro: 3 av 5 moten

Intrade i styrelsen: 2015

Utbildning: 2-drigt gymnasium, 2 ar hogskola, Arbetsmiljoritt Orebro
Universitet, Monsterkonstruktion? och Aspirantutbildning OK Affarsskola.
Erfarenhet och uppdrag: Retail koordinator arbetsmiljo, Retail Manned
SE, Generell Riskbeddmning, ordférande Unionen OKQ8 Riksklubb,
Tidigare: Shop Planning Assistant, Shop & Categories , SSHE for arbets-
miljo OKQ8 Projektledare Aktivitetshaserat kontor, Siljchef pa flera OKQ8
stationer i Stockholmsomradet, utbildare OK Affarsskola.
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BILAGA 2

Foreningsstammans valberedning 2020/2021

Anders Bergérus, sammankallande

Fodd: 1963

Intradde i valberedningen: 2017

Ort Nacka, Stockholm lan

Utbildning: Marknadsforing, IHM Business School. Fackliga utbildning-
ar. Gymnasial utbildning (Elektriker).

Arbete: Facklig-politisk ombudsman vid LO.

Tidigare: Kommunalrad, 2:e vice KSO i Tyresd kommun, ledamot i
Varmlands Folkblad AB samt Hotell Frykenstrand AB

Monica Granstrom

Fodd: 1965

Intrédde i valberedningen: 2016

Ort: Vingaker, Sodermanland

Utbildning: Ingenjor och ekonom

Arbete: Redovisningsekonom

Ovrigt. Politiska uppdrag

Tidigare: Egenforetagare inom transportndringen

Patrik Schinzel

Fodd: 1967

Intrade i valberedningen 2020

Ort: Stockholm

Utbildning: Civilekonom Lunds universitet, Executive MBA Handels-
hogskolan Stockholm.

Arbete: Chefsstrateg, KF

Andra uppdrag: Styrelseledamot Coop Sverige AB, tidigare styrelsele-
damot KPA Pensionsforsakring och Amice.

Tidigare: Stabschef ordférandekansli, Chef strategisk styrning, Chef
GRC (Governance, Risk, Compliance), Chefcontroller Folksam.

Mona Modin Tjulin

Fodd: 1973

Intridde i valberedningen: 2017

Ort: Froson, Jamtland

Utbildning: 4-arig teknisk gymnasieutbildning. Universitetsstudier
inom bl.a. Nationalekonomi, Statskunskap, Sociologi, Miljévetenskap,
Pedagogik och Arbetsritt.

Arbete: Politisk sekreterare (tjanstledig).

Andra uppdrag: Ersittare i regionfullméaktige Jamtland Héarjedalen,
Ersattare i Kollektivtrafikutskott, ledamot i Svensk Kollektivtrafik.
Tidigare: Ordférande Miljo- och hélsoskyddsndmnden, Vard- och
omsorgsndmnden i Ostersunds kommun samt Jimtlands Gymnasiefor-
bund. Vice ordférande kommunstyrelsen i Bracke.

Gunnar Nilsson

Fodd: 1945

Intrédde i valberedningen: 2017

Ort: Kinna, Vastergotland

Utbildning: Folkskola, Folkhdgskola, Kooperativa kurser pa Var Gard.
Andra uppdrag: Ledamot Kommunstyrelsen Marks Kommun. Revisor
PRO Kinna. OK-rad sammankallande region 20 OK ekonomisk férening.
Ordférande I bostadsrattsforening. Tidigare: Varuhuschef. Regionchef
pa Vérby Kalla.
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BILAGA 3

Auktoriserade revisorer

Ingrid Hornberg Roman

Huvudansvarig auktoriserad revisor, KPMG

Fodd: 1959

Uthildning: Civilekonom

Tidigare: Har lang erfarenhet som stimmovald revisor i saval medel-
stora som stora svenska och internationella koncerner, bdde noterade
och privatagda.

Andra uppdrag: Apoteket, Billerud Korsnas, Linas Matkasse, RISE, SOS
Alarm m fl.

Fortroendevalda revisorer

Torbjorn Rigemar

Fortroendevald revisor redan 2009

Fodd: 1957

Uthildning: Gymnasium, fackliga utbildningar, Styrelseakademins styrel-
seutbildning.

Tidigare: Styrelseledamot LO-distriktet Vastsverige, Folkets Hus Goteborg
och Riksbyggens lokalférening i Goteborg. Ombudsman i fd LO-distriktet
Goteborg, kassor och ombudsman IF Metall Géteborg.

Andra uppdrag: Revisor i stadsrevisionen Goteborgs stad, lekmannarevi-
sor i de kommunala bolagen Higab, Familjebostdder och Bostads AB Pose-
idon. Revisor i ABF Goteborg och Socialdemokraterna i Goteborg. Kassor i
Goteborgs PRO-distrikt samt ledamot i Coop Vast valberedning.

Lars Backe

Fortroendevald revisor sedan 2016

Fodd: 1951

Utbildning: Gymnasium, universitetsstudier i ekonomi och bankutbild-
ningar.

Tidigare: Organisationsansvarig Swedbanks Sodra Region. Har arbetat
mer dn 30 &r med organisationskontakter.

Andra uppdrag: Ledamot i valberedningen fér KF. Revisor i

RF-SISU Skdne. Namndeman i forvaltningsratten. Styrelseledamot i
Statarmuseets vanner och Stiftelsen Sjomanskyrkan.
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23. MOTIONER

A) Uppfoljning av motioner som bifallits under
foregdende foreningsstamma
B) Behandling av inkomna motioner

A) Uppféljning av motioner som bifallit
under foregadende foreningsstimma

M1. ANGAENDE BELYSNING AVFARTERNA TILL
OGSTGOTAPORTEN | GDESHOG FRAN E4:AN

Bakgrund: Nar man som bilist dker pa E4:an och ska svénga in vid E4
rondellen Ostgdtaporten mot Odeshdg, nattetid host och vintertid, dr
sikten vid avfarten mycket dalig. Detta forhallande ar speciellt vdi mor-
ka regniga eller snoiga kvallar. Anledningen till den déliga sikten, ar
att belysningen ar uppsatt alldeles for 1dngt fran infarten ca 200-300 m.
Ljuset fran belysningen ar for svagt och formar inte att lysa upp hela
avfarten ordentligt. Forare av framforallt personbilar vid daliga vader
forhallande har darfor svart att se, var sjdlva avfarten ar, speciellt nar
linjemarkeringarna &r i daligt skick. Idag tvingas man som bilist att
bromsa ned hastigheten ganska rejalt for att man med sékerhet ska kla-
ra av att kora inpa infarten. Under kvallstid kan detta leda till onodiga
trafikfarliga situationer. Detta eftersom sikten ocksa kan vara skymd
av framforvarande fordon och dels av blandande ljus frdn motande
fordon i motstdende korfalt. Alla infarter fran E4, liggande mellan J6n-
koping och Linkoping har belysning placerad i nésta direkt anslutning
till infarterna fran E4:an, medan samma placering av belysning saknas
vid avfarten till Odeshog.

Yrkande: Att OK ekonomisk forening verkar i motionens anda och
patalar detta daliga trafikforhallande vid E4 rondellen i Odeshog
for Trafikverket.

Att atgirda bristerna for att fa en béattre upplyst avfart vid E4 ron-
dellen i Odeshég for alla bilister. OK:s kunder och dess medlemmar
som kommer in for pafyllning av briansle och snabbfika ska fa en
bittre och trafiksikrare infart vid E4 rondellen i Odeshog nattetid.
Stod for motionen finns hos anstilld personal vid OKQ8 anlégg-
ningen i Odeshég i direkt anslutning till rondellen.

Charles Eriksson

M1 - 2020: bifdlls i sin helhet

Uppfyllelse under aret

Styrelsen har gjort en framstéllan till Trafikverket utifran skrivningar-
na i motionen. Detta har redovisats for 4garombuden och OK-raden pa
Mitt OK den 21 augusti 2020.

Med anledning av ovan anser styrelsen att stimmans beslut gallande
motionen dr uppfyllt.
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MOTIONER

B) Behandling avinkomna motioner.

M1. SOLCELLSSATSNING

De globala klimatforandringarna kraver en bradskande omstéllning fran
fossila energikallor till koldioxidfria energikéallor. Att utvinna energi fran
solceller &r ett bra exempel pa en sddan mojlighet som vi har IDAG. Det ar
viktigt att vi tillsammans ser till att utveckla OK omgaende genom att IDAG
fatta beslut enligt denna motion och féljande yrkande:

Yrkande
Att en verkstillande Solcells-enhet upprittas inom OK med malséttning
att snarast mojligt installera storsta mojliga antal solceller vid ALLA
OK s tappstillen éver landet gidrna hand i hand med installationen av
fler laddningsstationer.

Att OK s ekonomiska ledning tilldelar Solcells-enheten ekonomiskt
utrymme for att mojliggora denna solcellssatsning.

Att OK maximalt tillvaratar den mojlighet till positiv marknadsforing
som denna satsning kommer att ge.

Mats Fransson, 1 681 401
Finnerddja

U1. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Vi delar motiondrens syn pa att de globala klimatféorandringarna kraver

en bradskande omstallning fran fossila energikallor till mer héllbara alter-
nativ. Solen ar en viktig energikdlla fér framtiden och i Sverige finns goda
forutsattningar att ta vara pa solenergi. Energimyndigheten menar att forut-
satt att atgdrder som framjar sol genomfors, skulle cirka 5-10 % av Sveriges
totala elanvdndning kunna produceras av solceller ar 2040.

OK samt vart gemensamt dgda bolag OKQ8:s nya héllbarhetsmal innebar
att vi ska vara helt klimatneutrala &r 2030. Det omfattar bland annat att
uteslutande anvédnda energi fran férnybara energikéllor till stationer, IDS,
depder och kontor. For ett par ar sedan forviarvade OKQ8 bolaget Kraft-
pojkarna som erbjuder nyckelfardiga system, produkter och tjdnster inom
solenergi, energilagring och laddinfrastruktur. Med malet att bli klimat-
neutrala i egen drift till 2030 &r solcellerna en viktig del da de bidrar till
att gora stationerna sjalvforsorjande pa el under delar av aret. Solcellerna
forser stationerna med fornybar energi och hjalper till att driva bland annat
belysning, kylskap och prisskyltar med gron, narproducerad el. Hur mycket
el varje station kan producera varierar, till storsta delen beroende pa hur
manga soltimmar orten dér stationen ar beldgen har. OKQ8 installerar nu
solceller pa ytterligare 20 stationer, 17 stationer har redan installerat solcel-
ler, och forhoppningen &r att installera solceller pa &nnu fler av stationerna
under aret.

Tillsammans med Skellefted Kraft har OKQ8 &ven inlett ett arbete med att
fa ut snabbladdare pé fler 4n 300 stationer, for att fa det storsta och mest
omfattande natverket i Sverige. De kommer dven att satsa pa en korridor
genom landet och ner i Danmark, vilket totalt innebar 1 100 laddpunkter pa
cirka 400 stationer.

Styrelsen kommer att vidarebefordra forslaget till OKQ8.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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M2. GEOTERMISK ENERGIUTVINNING

De globala klimatférandringarna kréver en bradskande omstéllning fran
fossila energikallor till koldioxidfria energikéallor.

Tekniken for att utvinna geotermisk energi fran omradet under jordskor-
pan ar fossilfri men behéver utvecklas och beframjas p.g.a. att den
geotermiska energin ar i princip outtémlig och oupphérligen flodande
oavsett vader och vind.

Varldens djupaste hal heter Kola Superdeep Borehole (dven kallat SG-3).
Det borrades 1970 pa Kolahalvon i Ryssland och strécker sig 12,026 kilo-
meter ner i marken. Pa det djupet ar temperaturen 150 grader.

Teknik for borrning med laseruppvarmda borrsonder av typ sjunkborr-
sonder drivna vertikalt av gravitationen finns ocksa.

Tva parallella hal med det djupet, 100 m avstand, sammanbundna pa
djupaste nivan, med sprangt halrum, 12,026 m vattenpelare i ena halet
ger ett enormt tryck pa den heta vattenangan i det andra hélet!!! Bade
rorelse- och virmeenergi kan utvinnas!!! Om denna teknik utvecklas
kan denna energi utvinnas pé i princip varje OK tappstélle!! NEJ DET AR
INGEN UTOPI!!!

Yrkande
Att OK pa arets stimma fattar ett generellt principbeslut om att
forespraka och ge ekonomiskt stod till utveckling av tekniken for
utvinning av geotermisk energi.

Att innevarande ar tillsitta en enhet for stod till utveckling av geo-
termisk energi och med mal att tillvarata OK s intressen vid utveck-
lingen av denna teknik.

Mats Fransson, 1 681 401
Finnerodja

U2. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Vi stodjer motionarens syn att globala klimatférédndringar kraver en
bradskande omstdllning fran fossila energikallor till koldioxidfria energi-
kallor. OK har en tydlig agenda for hur vi tillsammans med vara med-
lemmar ska styra mot ett hallbart samhaélle och skapa forutsattningar for
smarta losningar inom energi och mobilitet. Inom OK och genom vart
deldgande av OKQ8 genomfors idag stora satsningar for att nd malet att
bli klimatneutrala 2030 i egna verksamheten. Det innebdar bland annat
att uteslutande anvanda energi fran fornybara energikéllor till stationer,
IDS, depaer och kontor samt se till att distributérer anvénder 100 pro-
cent férnyelsebara bréinslen for att transportera produkter till stationer
och foretagskunder. Pagdende satsningar omfattar t ex inforande av 400
ladd-stationer i Sverige och Danmark, uppsattning av solceller pa ett 20-
tal stationer och inom kort 6ppnas den forsta vatgasstationen i Géteborg.
Tekniken att utvinna geotermisk energi har funnits i mdnga decennier
i Sverige. Vi anser precis som motionaren att det kravs fortsatt utveck-
ling for att bli &nnu béattre pa att utvinna geotermisk energi. Mot bak-
grund av ovan beskrivna satsningar anser vi att det 4r mer angeldget
att under det kommande aret prioritera vara nuvarande fokusomraden.
Vi ser daremot positivt pd motionédrens forslag och ska nogsamt folja
utvecklingen av geotermisk energi framover.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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MS3. VINDKRAFTSATSNING

De globala klimatférandringarna kréaver en bradskande omstéllning
fran fossila energikallor till koldioxidfria energikallor. Att utvinna en-
ergi frin vindkraften 4r ett DALIGT exempel pa en siddan mojlighet som
vi har IDAG. Det ar viktigt att vi tillsammans ser till att OK INTE gar

in med engagemang och satsningar pa vindkraft genom att IDAG fatta
beslut enligt denna motion och yrkanden enligt nedan. Detta p.g.a.

den negativa miljopaverkan som vindkraftverken ger, dels geografiskt
i den milj6 dar vindkraftverket placeras och framfor allt genom de
miljovidriga, idag icke atervinningsbara, epoximaterial som anvands
vid tillverkningen av vindkraftverkens rotorblad. Enligt https://stat-
kraftvind.se/vindkraftsfakta/faq/ vager ett rotorblad, inte 1000 kg, inte
heller 1 ton utan 11,3 ton och det finns ju tre blad per kraftverk = 33,9
ton!!! Enligt www.energiforetagen.se/energifakta/elsystemet/produk-
tion/vindkraft/ fanns det 4 200 vindkraftverk i Sverige 2019 = 47 460 ton
epoxi-hdrdplast i naturen!!! Idag icke atervinningsbar!!! Det réacker!!!

Att OK pa stimman fattar ett 6vergripande principbeslut om omga-
ende avslut av allt eventuellt piagaende engagemang i utvinning av
vindkraft.

Att OK pa stimman fattar ett overgripande principbeslut om att
OK i framtiden inte ska engagera sig i uthyggnad eller drift av vind-
kraftverk.

Mats Fransson, 1681401
Finnerédja

U3. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Vi delar motionédrens syn att globala klimatférdndringar kriaver en
bradskande omstéllning fran fossila energikallor till koldioxidfria ener-
gikéllor. OK har idag en tydlig agenda for hur vi tillsammans med vara
medlemmar ska styra mot ett hallbart samhélle och skapa forutsatt-
ningar for smarta lésningar inom energi och mobilitet.

OKQ8 har tagit héllbara steg for médnniskor i rorelse med héllbar-
hetsmal att vara helt klimatneutrala 2030. Dar ingar t ex att OKQ8 ska
anvanda 100 procent energi fran fornybara energikallor till stationer,
IDS, depder och kontor, se till att distributorer uteslutande anvander
fornyelsebara bréanslen for att transportera produkter till stationer och
foretagskunder samt att minska anvindningen av plast. Solceller 4r
ocksa en viktig del for att nd malet da de bidrar till att gora stationerna
sjalvforsorjande pa el under delar av aret, och OKQ8 har darfor pabor-
jat installation av solceller pa 20 stationer.

OK har idag inget engagemang i utvinning av vindkraft. Teknikut-
vecklingen inom alla férnyelsebara branslen gar dock snabbt. I enlig-
het med OK:s och OKQS8:s hallbarhetsmal kommer dessa att noggrant
foljas upp och vi anser darmed att motiondrens krav ar tillgodosedda.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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M4. Fossilfritt 2030!?!

Vi dr nog alla medvetna om att vi alla behéver ta stora och djarva kliv for
att klara klimatet och miljén. Fér en organisation i drivmedelsbranschen
ar det dubbelt utmanade. Jag utgar fran att OK tar utmaningen pa storsta
allvar och hoppas att foreningsstimman och styrelse vagar ta djarva mal
mot att OK ska bli en oljefri drivmedelsorganisation. Jag 6nskar att OK ska
bli forst och bést i Sverige pa en sddan omstallning som gor att vi bildgare
kan tanka fornyelsebart bréansle i allt storre utstrackning och sa snart som
mojligt helt utesluta den fossila oljan. Dock maste stor hdnsyn tas till skog
och miljo, for att ridda den biologiska mangfalden. Jag ar inte tillrackligt
insatt for att foresld konkreta mal och artal, men skulle 6nska att stim-
man satter press bade pa den egna organisationen samt darmed ocksa
sina konkurrenter med att sidtta konkreta, tydliga, djdrva och inspireran-
de mal.

att OK ska bli Sverigeledande (garna Europaledande) pa att stilla om
verksamheten till en fossilfri drivmedelsorganisation

att OK sitter hoga, tydliga mal for att sitta press pa sig egen verk-
samhet, men dirigenom ocksa utmana sina konkurrenter.

Eva Briiggeman Wallstrom, 1 351 801
Niissjo

U4. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen delar motionédrens syn pa att det kravs forandringar i bade tan-
ke och handling for att klara de klimatpolitiska méalen. OK har darfor en
tydlig agenda for hur vi tillsammans med vara medlemmar ska styra mot
ett hdllbart samhélle och skapa forutsattningar for smarta l6sningar inom
energi och mobilitet.

OK édger héalften av OKQ8, vilket innebaér att vi inte ar delédgare i raf-
finaderier eller liknande infrastruktur utan i ett distributionsnét dar
omstéllningen gar fort. Bdde OK och OKQS8 har tagit stora héllbara steg for
maéanniskor i rorelse och har tuffa hallbarhetsmal att vara helt klimatneu-
trala 2030 (inom egen verksamhet). Det innebér bland annat att:

- Anvanda 100 procent energi fran fornybara energikallor till stationer,

IDS, depder och kontor

- Se till att distributorer anvander 100 procent férnyelsebara brénslen

for att transportera produkter till stationer och foretagskunder

- Kora bilar med nollutslapp

- Minska anvandningen av plast

- Oka medvetenheten kring mat, matsvinn, ekologiskt och narproduce-

rat

Nagra exempel pa att vi verkligen ligger i framkant ar satsningen pa
fornybar diesel (HVO100) dar OKQ8 idag har det storsta stationsnatver-
ket av Neste MY i Sverige. Ett annat exempel ar den nyligen lanserade
satsningen, tillsammans med Skellefted Kraft, att fi ut snabbladdare pa
fler an 300 stationer for att fa det storsta och mest omfattande nétverket i
Sverige. (laddare med en effekt fran 150 kW). De kommer &ven att satsa
pa en korridor genom landet och ner i Danmark, vilket totalt innebér 1
100 ladd punkter pa cirka 400 stationer. OKQ8 kommer &ven att ppna en
véatgasstation pa OKQ8 Gasklockan i Goteborg, och har som maélsattning
att etablera flera vatgasstationer, 1dngs europavéigarna och i anslutning
till storre stader.
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For att klara ovan utveckling och utbyggnad krivs en ndra dialog
med flera olika samarbetspartners for att fa en verklig effekt, med
biltillverkare, branschorganisationer, politiken och kunder. Vi ser vart
agandeskap i OKQ8 som strategiskt viktigt i denna dialog. OK verkar,
med andra ord, redan idag aktivt for att stodja OKQ8:s hallbarhetsmal
att vara klimatneutrala 2030 i egna verksamheten, men dven for att
utmana vara konkurrenter.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad

M5. MOTION OM ERSATTNING FOR RESA MED CYKEL
OCH EL CYKEL

Idag far fortroendevalda som kor bil till sammantrade sina resekostna-
der ersatta. Den som cyklar till ett sammantrédde far ingen resekostnad
ersatt.

Att cykla ar viktigt ur miljo- och folkhédlsoperspektiv. OK och OKQ8 ar-
betar med att vara hallbara foretag. Da kan resekostnad for cykel vara
ett bra steg av manga mot ett hallbart OK.

Vi yrkar att:
OK infor samma kilometerersattning for cykel som for bil vid
sammantride eller annat uppdrag.

Region 26 Norra Skdne, Mikael von Krassow, Munka-Ljungby,
Inge Zweiniger, Ahus, Eva Rosengren Andersson, Helsingborg,
Roland Eriksson, Osby, Paul Persson, Yngsjo, Lennart Karlsson,
Helsingborg, Lars Olsson, Ahus, Glenn Elversson, Angelholm

U5. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen héller med motiondrerna om att cykla dr viktigt ur bade
miljo- och folkhalsoperspektiv. Att utge ersattning for fortroendevalda
som cyklar till sina uppdrag kan uppfattas som att vi sirbehandlar, da
avstand och storlek pa vara regioner samt personliga och fysiska forut-
sdttningar som vara fortroendevalda har varierar.

Idag erhaller man som fortroendevald kilometererséttning for
bilkérning eller ersattning fér allmédnna kommunikationer detta som
kompensation for uppkomna kostnader, vilket styrelsen bedémer vara
rimligt for att man ska kunna utfora sitt uppdrag. Att inféra ersattning-
ar som inte ir allmént férekommande kan leda till gransdragningspro-
blem, varfor styrelsen tycker att vi ska halla oss till det som &r allmént
vedertaget och reglerat.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att  avsla motionen
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M6. MOTION OM VAXELVIS MANDATPERIOD

Idag genomfor vi digitala val. Vid det ena aret véljs samtliga OK-rad och
dgarombud pa tva ar och vid det andra aret véljs regionala valberedare
pa tva ar.

Vi anser att digitala val ska ske arligen dir OK-rad, dgarombud och
regionala valberedare viljs viaxelvis mandatperiod pa tva ar.

att vaxelvis mandatperiod pa tva ar infors for OK-rad, d4garombud
och regionala valberedare.

Region 26 Norra Skdne, Mikael von Krassow, Munka-Ljungby,
Inge Zweiniger, Ahus, Eva Rosengren Andersson, Helsingborg,
Roland Eriksson, Osby, Paul Persson, Yngsjo, Lennart Karlsson,
Helsingborg, Lars Olsson, Ahus, Glenn Elversson, Angelholm

M7. INFOR VAXELVIS AVGANG FOR AGAROMBUD OCH
VALBEREDARE.

Vaxelvis avgadng dr mer regel 4n undantag i beslutande organ inom
svenskt foreningsliv. Detta for att att sdkerstédlla kompetensoverforing
och kdnnedom om pagadende arbete och aktiviteter. Vaxelvis avgadng bor
gdlla dven for OK ekonomisk forening.

Att Styrelsen tillser att n6dvindiga dndringar i stadgarna utarbetas
sa att hilften av dgarombuden och valberedarna gors valbara efter
halva mandatperioden.

Peter Ankréus, 04 527 310, Parvin Araghi, 4 413 358,
Catharina Rehnfeldt, 4 227 726, Jonas Larsson, 2167992

U6 och 7. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motionérerna foreslar att vaxelvis mandatperiod om tva ar infors for val
av dgarombud och valberedning i regionerna. Ska vi ha val av 4garom-
bud och regionala valberedare samtidigt kommer sjilva beredningsar-
betet bli komplicerat, alternativt kommer vi tvingas att ha olika nomine-
ringsperioder och valtider for de olika valen vilket leder till en ohallbar
situation som inte kommer gynna ndgot hogre valdeltagande.

Styrelsen har full forstaelse for forslagen som motiveras av att dstadkom-
ma kontinuitet bland fértroendevalda i regionerna och att det ar praxis
vid tvadriga mandatperioder i féreningslivet.

Styrelsens uppfattning ar dock att en sddan valordning &r mycket svar
att genomfora i var nuvarande regionstruktur. I dag dr OK ekonomisk
forening indelat i 27 olika regioner med syfte att sdkerstalla en val fung-
erande dgarstyrning av foreningen genom dgarombud och for att styrel-
sen ska kunna fora dialog kring och férankra verksamheten i en bredare
krets, dar ocksd medlemmarna ges mojlighet att utova ett reellt inflytan-
de genom sina dgarombud

Av regionerna har idag tre regioner ett &garombud, tre regioner tva
dgarombud och tre regioner tre 4garombud. For dem och darmed for
foreningen fungera inte arliga val med véxelvis tvdariga mandatperioder.
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Ett arbete har paborjats med ett 6kat samarbete mellan regioner
genom en forsoksverksamhet, som i sin forldngning ocksa kan leda till
att se over och revidera nuvarande regionstruktur, mojligen i kombina-
tion med en viss utékning av antalet &garombud, alternativt ska antalet
grundombud 6kas fran ett till tva. Det finns, som styrelsen ser det, skél
att lata dessa utvecklingsinitiativ i organisation och dgarstyrning fa
verka ndgra ar och dérefter utvarderas. I kombination med sddana for-
andringar skulle vaxelvis val av fortroendevalda kunna aktualiseras.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motion 6 och 7 besvarade

M8. GORAN LINDBLA - FORTSATT ORDFORANDE |
OKQ8?

Avslojandet i media om Goran Lindbla och hans ersattningar skapade
stor uppmérksamhet vilket inte gagnade omvérldens syn pa vare sig
OK eller OKQ8. Fran medlemmar far OK fortfarande in motioner fran
medlemmar angdende “affaren” kring Goran Lindbla och dennes av-
gangsvederlag.

Efter sin avgang valdes Goran Lindbla till ordférande for OKQ8. Det
kan ifrdgasattas om att detta lag i linje med dgarnas vilja och hur val
beslutet speglade de grundldggande varderingarna OK har att félja som
ett kooperativt foretag.

Att OK behover gora avslut i affairen Lindbla dr inte bara ratt sak att
gora. Det ar ocksa viktigt ur varumérkesperspektiv. OK:s kommande
kommunikationsstrategi ar att bli mer publikt for att starka vart va-
ruméirke. En marknadsféringskampanj kommer att dra till sig medias
intresse. Valjer journalister att sdtta ljus pa hur OK agerade i efterspelet
av Goran Lindblas avgang ar det hogst troligt att bAde OK och OKQ8
vasentligt kommer att skadas varumarkesmassigt. Likasa skulle det
drabba rekryteringen av nya medlemmar. Den positiva bild Svensk
Kooperation vill skapa kring kooperativt foretagande skulle solkas.

Att styrelsen paborjar arbetet med tillsdttandet av en ny ordféran-
de i OKQS8.

Peter Ankréus, Region 14, 04 527 310, Parvin Araghi, 4 413 358,
Olle Sjogren, 01190857, Conny Morke, 4 862 489, Catharina Rehnfeldt,
4227 726, Jonas Larsson, 2167992

U8. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Det fanns skél att kritisera hanteringen som var runt Géran Lindblas
pensionsavtal. Detta har tidigare féreningsstimmor instamt i.

Det &r viktigt att halla samman och jamka OKQ8:s bada dgares stund-
tals olika utgdngspunkter. Att ha den historiska bakgrunden - vilket
Goran Lindbla har - till gamla 6verenskommelser och diskussioner ar
synnerligen viktigt och till gagn for OKQ8 och darmed for var forening.
Den erfarenhet, bakgrundskunskap, insikt om tidigare éverenskommel-
ser och upparbetade relationer som Goéran Lindbla har &r unik.

Enligt avtalet mellan OKQ8:s dgare ar det den andra dgarens tur att
tillsdtta ndsta ordférande. Den respekt som Goran Lindbla atnjuter
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frdn bdda dgarna har dock gjort att tidpunkten for ordférandebyte kunnat
skjutas pa framtiden en aning.

Men allt har ett slut. Den dag en ny ordforande ska utses i OKQ8:s sty-
relse ar det viktigt att det ar réatt forum som hanterar fragan och inte OK:s
foreningsstamma.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad

M9. KARTOTEK PA NATET

Allt som blir till det battre for OK medlem och fortroendevald - ar bra.
Tips om blankare nar nytt kommer ser vi det funkat bra med. Likval med
kalendarium.

Nu vill jag gdrna se ett kartotek dar behandlade motioner samlas.

Med sokning pd namn (motiondrs) och &mne.

Detta underlattar for motionar som kan se vad som tidigare lamnats i
olika &mne.

Ett kartotek sokbart pa nitet liggs upp med inkomna motioner som
behandlats. Motioner ska hittas pa &mne och motionirens namn.
Borja med arets men ga sen tre och giarna kanske fem ar bakat.

Asa Janlov 4694473

M10. PUBLICERA INKOMNA MOTIONER ONLINE, SENAST
ANDRA VECKAN | MARS.

Agarombuden behéver mer tid att begrunda inkomna motioner dn vad
som ges idag. Sista inlamningsdag fér motion dr 28 februari men dgarom-
buden far dem inte forrén 2-3 veckor fore foreningsstimman. Besluten
som ska fattas av de fortroendevalda innebér ett stort ansvar som ska ofta
representerar stora viarden och OK:s utveckling. Den tid som ges idag star
inte riktigt i proportion till ansvaret.

Detta géller sarskilt i de fall motionen kommer fran en medlem och re-
gionradet tycker det rader oklarheter eller krdavs en mer information. Det
kan ocksa bli aktuellt om ett 4garombud i en region vill ta kontakt med ett
annat regionrad.

Vi har full forstaelse for att styrelsen behover tid for att ta stallning till
motionen och accepterar att dessa som vanligt kommer med de 6vriga
stdimmohandlingarna. Men oavsett styrelsens forslag behover regionra-
den mer tid for analys och diskussion dn vad som ges idag. Ar 4garombu-
den dessutom grundligt inldsta pd motionen har de béttre forutsattningar
att forsta styrelsens tankegangar och forslag nir dessa kommer med
stimmohandlingarna.

Att varje inkommen motion gors tillganglig for samtliga dgarombud
online pa ok.se. Detta bor forslagsvis ske bakom inloggningen for
fortroendevalda. Publiceringen ska ske skyndsamt och senast andra
veckan i mars.

Region 14. Peter Ankréus, 4 527 310, Parvin Araghi, 4 413 358, Magnus Hun-

hammar, 5 009940, Catharina Rehnfeldt, 4 227 726, Olle Sjogren, 01190857,
Conny Morke, 4 862 489, Jonas Larsson, 2167992
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M11. UPPMARKSAMMA MOTIONSARBETET PA OK:S
WEBBPLATS

I ett kooperativt foretag ar det kanske just motionerna som bést visar att
man &r ett dgarstyrt bolag. Men pa ok.se ar det idag onddigt svart for saval
medlemmar som fortroendevalda att 1) pa ett enkelt sitt ta del av motio-
nerna och 2) félja arbetet med genomférandet av antagna motioner.

Var ar motionerna?

For att hitta dem maste man anvanda sokverktyget och sedan forsta att
dessa gommer sig bakom rubriker som “Protokoll féreningsstimman” och
“Sammanfattning av foreningsstimman 2020”. Nédsta steg ar att hitta dem
iraden av dokument som ska laddas ner gor det hela &n mer svartillgdng-
ligt. En fast och vl synlig plats med ett arkiv dedikerat till motioner skulle
bidra till att 6ka transparens och engagemang. Genom att &ven publicera
styrelsens motivering och stimmans beslut skulle kunskapen om hur OK
fungerar och vill utvecklas 6ka, bra for saval nya som mer erfarna fortro-
endevalda.

Hur gar det med genomforandet?

Idag finns ingen fast och framtradande plats fér hur arbetet med antag-
na motioner fortskrider. Likasd &r mdjligheten att etappvis folja arbetet
med genomforandet av de motioner som dr antagna. Att aterkommande
rapportera arbetet pa ok.se och sociala medier skulle 6ka antalet besok till
webbplatsen och bidra till 6kat engagemang. Sekundart skulle det ocksa
bidra till att profilera OKQ8 mot konkurrenterna. I varje foretag ar rappor-
tering kring forbattringsarbetet en prioriterad fraga.

Mojlighet for OKQ8

Motionsarbetet inom OK skulle dven vara till nytta for OKQ8. Vd, Magnus
Kamryd, har betonat hur viktigt OK dr. Skulle OKQ8 darfor vilja att kom-
municera motionsarbetet i sina kanaler skulle det vara win-win fér bada
varumdirkena. Dessutom skulle det 6ka medlemmarnas kunskap och for-
staelse for forhallandet mellan de tva.

Att det pa ok.se bor finnas en vil synlig plats dir dgarna kan ta del av
nya och dldre motioner. Antagna motioner ska etappvis kunna féljas
pa ett lattsamt och engagerande sitt.

Vi yrkas ocksa:

Att OK:s representanter i OKQ8s styrelse forhor sig om OKQ8s intresse
att i sina kanaler beridtta om motionsarbetet samt aterkommer till de
fortroendevalda med utslaget.

Region 14

Peter Ankréus, 4 527 310, Parvin Araghi, 4 413 358, Jonas Larsson, 216799,
Olle Sjogren, 1190857, Conny Moérke, 4 862 489, Catharina Rehnfeldt, 4 227
726, Roland Ivarsson, 84 420
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U9, 10, 11. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motionerna tar alla upp synpunkter och forslag kring processen med mo-
tioner till OK:s foreningsstimma. I motion 11 fr&n medlemmar i region 14
framfors forslag om att synliggéra en plats ddr man kan ta del av nya och
ildre motioner, dir man ska kunna se vad som hiant med motionen efter
beslut av foreningsstimman Styrelsen instimmer i motiondrens synpunk-
ter och forslag om att kunna folja vad som hdnder med motionerna efter
beslut av foreningsstimman, vilket forhoppningsvis leder till att fler blir
intresserade av att vara med att paverka. Att pd ett &ndamalsenligt och
lampligt satt kunna sprida denna mojlighet genom OKQ8:s kanaler ar ju
ocksa en del i att sprida kunskap om olika virden med att var medlem

i OK till OKQ8:s kunder. Det dr ett forslag som OK ekonomisk férenings
ledamoter i OKQ8:s styrelse gdrna tar med sig.

Styrelsen instdmmer ocksa i yrkandet i Motion 10 om att géra inkomna
motioner tillgdngliga online pa ok.se. Det ska i sa fall ske sa att styrelsens
utlatanden publiceras samtidigt. Darfor behover ocksd forutsédttningarna
for och anpassning av tider och regler for motionsférfarandet ses over,
vilket i s fall blir en uppgift for styrelsen. Malsattningen bor da vara att
infora en sddant forfarande, om majligt, till foreningsstdamman 2022.

I motion 9 vécks forslag om att uppritta ett kartotek med inkomna och
behandlade motioner som ar tillgdngligt formedlemmar och fortroen-
devalda. Styrelsen stéller sig positiv dven till detta forslag &ven om det
behover utredas ndrmare hur en teknisk 16sning for ett sadant kartotek
kan utformas. Det bor ocksd, sa som motionadren framfor, finnas en bortre
tidsgrans for hur ldnge motioner ligger kvar i ett sddant kartotek.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta, att med beaktande av

kommentarerna i vart utlatande
Att bifalla motion 9, 10 och 11
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MOTIONER

M12. STARTA EN NON-PROFIT BILPOOL

Det blir allt enklare att administrera biluthyrnig genom automatisera-
de system for upplasning och start av bilar. Lagg dar till att framtidens
bilar allt oftare kommer att drivas av elektricitet. Var forening opererar
inom en bransch dér oljan har mycket stor plats. Det ar dags att ater-
uppliva den kooperativa tanken och dessutom forstirka den genom att
vara i synk med tiden.

Det finns kommersiella bilpooler runt om i vart avlanga land. Det
finns ocksa foreningsdrivna sddana. Jag hade dnskat att OK tar taten
for de foreningsdrivna och skapar system for att underlitta for de som
vill starta non-profit el-bilpooler.

OK kan tillhandahalla rubbet; bilar, administration, system for ladd-
ning (antingen pa befintliga mackar, eller 6ppna nya ladd stationer
eller genom samarbete med andra ladd operatdrer), avtal for regelbun-
den service, fakturering eller underlag for fakturering mm. Allt under
en non-profit flagga. Allt 6verskott gar tillbaka till deldgarna/brukarna/
foreningarna. Syftet ar att halla laga priser.

Med denna 6verbyggnad (OK non-profit el-bilpool) sa finns d&ven moj-
ligheten for varje lokal bil pool att antingen lata bilarna enbart finnas
tillgdngliga for de boende i t.ex. en brf, eller hyresgéster i ett visst om-
rade da blir dygnskostnaden hogre. Eller sa kan man ldnka samman de
olika lokala bilpoolerna och dédrigenom erbjuda ett &n mer formanligt
pris, da kostnaden delas pa fler nér fler far tillgang till bilarna.

Jag foreslar

Att OK tar initiativ till non-profit el-bilpool dar OK ar operator
Att OK tar initiativ till att sammanlinka befintliga lokala non-pro-
fit bilpooler for att pa sa vis erbjuda samordningsvinster.

Att OK tar initiativ till ladd ndtverk pa befintliga mackar

Att OK tar initiativ till samarbete med andra ladd operatorer

Mattias Qvasell, Nacka

U12. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motiondren onskar att OK tar taten och skapar system for att underlat-
ta for de som vill starta non-profit el-bilpooler dér OK ska tillhandahal-
la allt, antingen genom serviceavtal eller i egen regi. Eventuellt dver-
skott ska ga tillbaka till medlemmar.

Syftet med enkelhet och ldga priser dr bra. Styrelsen anser daremot
att motiondrens forslag om non-profit elbilspooler gar emot den grund-
laggande kooperativa varderingen att verksamheten ska vara affarsdri-
vande. En non profit verksamhet innebar de facto att det inte kommer
att finnas ndgot 6verskott som kan ga tillbaka till medlemmarna. Som
agarbolag till OKQ8, som har en stor hyrbilsverksamhet, ser vi inte hel-
ler nagot varde av att OK ska konkurrera med OKQ8.

OKQ8 har tillsammans med Skellefted Kraft, startat ett samarbete
med att fa ut snabbladdare pa fler &n 300 stationer for att fa det storsta
och mest omfattande natverket i Sverige. (laddare med en effekt fran
150 kW). De kommer &ven att satsa pa en korridor genom landet och
ner i Danmark, vilket totalt innebér 1 100 ladd punkter pa cirka 400
stationer

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att avsla motionen
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M13. FOR ATT TYDLIGT VISA MEDLEMSNYTTAN | OK,
VILL VI ATT STYRELSEN SKALL JOBBA FOR BILLIGT
KAFFE TILL OK MEDLEMMARNA TYP 5 KR KOPPEN.

For att tydligt visa medlemsnyttan, och darigenom ¢ka antalet medlem-
mar, samt att 6ka forsaljningen pa vara OKQ8 stationer.

Ar vart forslag till styrelsen att jobba for att borja silja kaffe till med-
lemmar i OK for 5 kr koppen.

For om vi far fler personer att besoka vara OKQ8 stationer ar vi
fullstdndigt 6vertygade om att férsaljningen dven av dvriga varor och
bréansle kommer att 6ka.

Region 3 Halsingland.

Att OK:s styrelse skall jobba for att forsoka paverka OKQ8s ledning
att borja silja Kaffe for 5 kr/kopp till medlemmar i OK. For att déar-
igenom tydliggora medlemsnyttan, och forhoppningsvis déidrigenom
o0ka antalet medlemmar samt kundbesoken i vara OKQ8 Stationer
Och far vi fler personer att besoka vara OKQ8 Stationer kommer
troligtvis forsiljningen aven av andra varor och brénsle att 6ka.

Ola Nordell, Region 3
Iggesund

U13. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

I motion fran region 3 Hélsingland yrkas om att paverka OKQ8:s
ledning att sélja kaffe for 5 kr kopp / till medlemmar i OK. Motiv for
forslaget ar att tydliggéra medlemsnyttan och att 6ka forsaljningen pa
OKQ8:s stationer/ butiker.

Att skapa medlemsnytta ar en grundldggande uppgift for en ekono-
misk forening. Detta kan goras pa olika satt dar ekonomiska fordelar
/ mervérden ar en viktig del. Fér OK:s medlemmar astadkoms eko-
nomisk nytta pa olika sétt genom aterbaring, medlemsrabatter och
sparande med bra villkor. Vilket en férening med stark ekonomi som
bl. a mojliggor.

Rabatter och kampanjpriser pa olika varor och tjanster i OKQ8:s
utbud ar, som motiondren framfor ett valdigt tydligt sétt att skapa och
kommunicera medlemsnytta. OK och OKQ8 har ocksa bra samarbete
kring att genom vara verksamheter samverka i att skapa nytta for vara
medlemmar och att det i sin tur starker bade foreningen och OKQ8 och
ger oss fler kunder och medlemmar.

Vilken typ av rabatter och kampanjpriser som erbjuds, och hur de
paketeras dr dock i slutdndan en fraga for OKQS8.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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MOTIONER

M14. OK:S KUNSKAPSLYFT

Pa foreningsstimman 2020 beslutade att &ndra OK:s forsta paragraf,
den som styr féreningens verksamhet. Detta hade kunnat goras i mer
demokratisk anda, med beslut efter en remissrunda.
Enligt den nya lydelsen OK ekonomisk forening verka “med sunda
investeringar”. I brist pa annan information tycks verksamheten nu bli
att forvarva och dga andra bolag. Langsiktig ekonomisk nytta &r bra,
men innebar det i ett kortare perspektiv ocksa begransningar i aterbéa-
ringen?
§1.1 Foreningens &ndamal &r att frdmja sina medlemmars ekonomiska
intressen genom
* att mojliggora hallbar mobilitet och energi for alla
« att med sunda investeringar skapa forutsattningar for bade sam-
héllsnytta och langsiktig ekonomisk nytta till vdra medlemmar och
kunder.

Vi upplever att styrelsen inte har klargjort syftet med formuleringen i
den nya paragrafen. I den gamla stod det sd hér:

§1.1 Foreningens &ndamal &r att frdmja sina medlemmars ekonomiska
intressen genom
* att mojliggora hallbar mobilitet och energi for alla
« att tillhandahélla varor och tjanster som efterfragas av medlemmar-
na inom verksamhetsomréden som stottar ovanstdende dndamal
och att sjalv eller i samverkan med andra ge god service.

Ar syftet med den nya formuleringen att pd ndgot sitt d&ndra inrikt-
ningen eller séttet som verksamheten bedrivs? Ska OK fullt ut inte
kunna agera sa som beskrivs i den forra paragrafens tre punkter? I
sa fall har OK skyldighet att grundligt informera fortroendevalda och
medlemmar om detta.

I rollen som dgarombud behover da fortroendevalda forsta och
forklara innebérden nér vi presenterar OK for medlemmar och andra.
Tva exempel: 1) Vad innebér det for d4garkontrollen ndr OK blir mer
som ett investmentbolag? 2) Idag baseras aterbdringen bara pa half-
ten av OKQ8s resultat och medlemmarna kan inte motionera om hur
verksamheten bedrivs. Blir det likadant i de féretag dar OK bara har ett
deldgarskap? *

Frégorna kan bli svara att svara pa och vi behoéver bra svar. Sarskilt
ndr alternativet ar att OK ek. féren. till 100% &ager och kontrollerar en
verksamhet pa vilket dterbaringen baseras pa hela vinsten.

Kunskapsféormedlingen kan goras pa OK Akademi. Lat 4garombud ta
del av anpassad distansutbildning och bli certifikat/diplom likt de frivil-
liga utbildningar som finns att tillga pa nétet, exempelvis Officepaketet.

Ytterligare en atgird ar att sédkerstilla att medlemmarna far infor-
mation om den dndrade inriktningen, varfor den gjordes och vad
den innebér fér mojligheten till aterbaring samt hur de kan utéva sin
dgarkontroll. Full transparens behdovs i forklaringen till &ndringen av
paragraf 1.
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Vi yrkar:

Att fortroendevalda far mer kunskap och information kring den
nya inriktningen, hur den ska forstas och varfor OK inte lingre ska
ha mojligheten att bedriva egen verksamhet.

Att en informationsinsats utformas sa att alla medlemmar far in-
formation om inneboérden av stadgeédndringen, dess mal, syfte och
konsekvenser.

Peter Ankréus, Region 14, 04 527 310, Parvin Araghi, medlemsnr. 4 413
358, Jonas Larsson, 2167992, Olle Sjogren, 01190857, Conny Morke, 4 862
489, Catharina Rehnfeldt, 4 227 726, Mats Heinerud, 615 123

U14. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Vid forra arets foreningsstimma dndrades stadgarnas dndamalspara-
graf. Den lyder nu:
§1.1 Foreningens dndamal ar att frdmja sina medlemmars ekonomiska
intressen genom
* att mojliggora hallbar mobilitet och energi for alla
« att med sunda investeringar skapa forutsattningar for bade sam-
héllsnytta och 1angsiktig ekonomisk nytta till vdra medlemmar och
kunder.
Motionérerna yrkar att “fortroendevalda far mer kunskap och infor-
mation kring den nya inriktningen, hur den ska forstas och varfér OK
inte langre ska ha madjligheten att bedriva egen verksamhet samt att
en informationsinsats utformas sa att alla medlemmar far information
om innebdrden av stadgedndringen, dess mal, syfte och konsekvenser.”
Styrelsen noterar att det inte finns ndgon ny inriktning, utan att stadge-
andringen endast dr ett fortydligande féranlett av den nya féreningsla-
gen. Andamélsparagrafen dndrades inte i sin huvudmening, utan det
som justerats dr pa vilket sédtt som vi ska fraimja medlemmarnas ekono-
miska intressen

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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MOTIONER

M15. OKEJ MAL

Vi har ett mal nér vi ger oss i vdg med bil.

Pa langre fard behdver vi inte bara tanka bilen utan ocksa oss sjélva.
Med nadgot méattande, nyttigt och helst hallbart.

Helt enkelt OK:s OKkej. Vi slipper tdnka till om nagot lite mer hallbart.
Garna med en upplysning om klimatbelastning du da sankt (nat extra
bra, varifran, inte flugits dit, innehéall osv). Allt maste inte vara vegeta-
riskt men giarna bra goda sddana exempel ocksa.

Yrkar pa att
OK kan visa oss medlemmar att denna manad finns pa OKQ8 detta
OK Okade maltidsval.

Asa Janlév 4694473

U15. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motiondren foreslar att kunder pa OKQ8 servicestationer utover driv-
medel, pé ett enkelt och tydligt sétt, &ven ska kunna “tanka” med nyttig
och hallbar mat, dvs OKejade maltidsval. Styrelsen stodjer motiondrens
idé och yrkande att det ska vara enkelt och tydligt for alla att de kan
vara sdkra pa att det gar att gora bra méaltidsval som har en 1ag klimat-
belastning pa OKQ8:s servicestationer. Styrelsen kommer déarfor att
vidarebefordra forslaget till OKQ8 for fortsatt behandling.

Aven OKQS ar inne pd samma linje och under férra verksamhetséret
genomfordes darfor en uppskattning gillande vilka av de produkter
man sdljer som har storst klimatpaverkan. Med detta som grund arbe-
tar OKQ8 nu mot samma mal som motionédren — det vill sdga att erbjuda
maltider med 1adga klimatutslapp och att synliggéra dessa alternativ for
medlemmar och kunder.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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M16. VIDAREUTVECKLING AV OK MEDLEMS APP

For att mota dagens och morgondagens medlemmar maste vi ligga i
framkant pa den digitaliseringsutveckling som nu rullar éver oss (bade
pé ont och gott) inom hela samhéllet.

Vi vill att OK ekonomisk férening tillsammans med OKQ8, vidarut-
vecklar den App som finns idag. Den skall vara anvdndarvéanlig och
medlemmarna skall kdnna delaktighet i var verksamhet och ge ekono-
misk nytta genom att anvinda den.

Appen ska vara personlig och ge medlemmen ett 6kat mervirde och
skapa medlemsnytta. Det dr ett stort varde i att medlemmarna genom
medlemskapet i OK ekonomisk forening och genom att anvédnda appen,
ar med och skapar ett hdllbart samhélle, dar OK ekonomisk féorening
skall ligga i framkant.

Appen skulle &ven minska kostnader for tryck av handlingar och
utskick.

Appen skulle kunna ge info om:

- Folja fordonets drivmedels forbrukning och kostnader

- Info om narmaste OKQ8 station

- Info om rabatter och medlemsformaner

- Ha koll pa biltvéttar och fritvattar

- Fa aterbaring och bonuscheckar

- Ha koll pa konto, samt fora 6ver pengar fran OK:s sparkonto till OK
kortet

- Info om var demokratiska verksamhet

- Alla forméner och fordelar med OK kortet

Det finns sédkert manga fler omraden som Appen skulle kunna ge véra
medlemmar medlemsnytta och en storre delaktighet.

Vi yrkar:
- att OK ekonomisk forening tillsammans med OKQ8 snarast skapar
en App enligt ovanstaende intentioner.

Leif Andersson, Jan-Olov Karlsson, Helena Lord, Kristina Andersson,
Carin Zaric, Kristina Johansson, Peter Zunko Region 10 S6rmland

U16. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Digitaliseringen innebér en stor forandring for alla, &ven for OK ekono-
misk forening. Vi soker information pd annat sitt dn tidigare, har vant
oss vid att allt ar tillgdngligt jamt, bara ett klick bort!

P4 sd satt delar styrelsen motiondrernas syn pa att vi behover utveck-
la vira kanaler med medlemmarna. I avtalet mellan OK och Q8 (KPI) ar
bédda parter éverens om att all marknadskommunikation ska ske under
det gemensamma varumarket OKQ8.

Vi ser darfor svarigheter i att blanda information frdn OKQ8 med
information frdn OK ekonomisk forening. En app med information
enbart for OK ekonomisk forening dr mojligt att utveckla men det ar
en marginell besparing av milj6 eftersom vi redan idag formedlar det
mesta genom var hemsida och sociala medier.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen bhesvarad
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MOTIONER

M17. STORA ENERGI & MOBILITETSPRISET

Stockholm Water Price, SWECOs Hugopris och tyska statens mobilitetspris
med den svensk-tyska biltillverkaren Sonos Motors som vinnare 2019 -
alla ar de exempel ett kostnadseffektiv satt att skapa uppmaéarksamhet och
frimja utveckling.

Beslut ar taget att OK ska bli mer kant. En pristavling med en lockande
vinstsumma till nagra av de mest innovativa lésningarna kan vara en del
idet arbetet. Priset skulle framja utvecklingen mot en hallbar utveckling
inom energianvandning och mobilitet skulle pa ett bra och relevant séatt
uppmdrksamma OK.

Priset kan ha olika kategorier for att passa saval forskare som studenter
pa universiteten som tidiga start-ups. Kanske kan det &ven finnas en kate-
gori som véander sig till elever pa grund- och gymnasieskolan.

Néar pandemin dr 6ver gors det som sig bér med ett evenemang med
inbjudna géaster och deltagare och press. Valberedare och dgarombud kan
ges mojlighet att expandera sina kontaktytor. Presentationer och semina-
rier kan dokumenteras och laggas ut pa ok.se och sociala medier.

Ett attraktivt pris skulle ge OK ménga fordelar:

- OK far en stark kommunikativ plattform som pa ett relevant sétt visar
att OK hyllar innovation och vill gora skillnad i omstallningen till hall-
barhet

- Underlattar arbetet med att hitta foretag som lampliga ir investera i

- OK blir kint inom larosaten och akademier over hela landet, bra for
nyrekrytering av medlemmar och fértroendevalda

- OK kan skapa intressant och relevant innehall med hégt nyhetsvérde

- Skapar stolthet bland OK:s medlemmar, medarbetare och partners

- Starker OKQ8s varumarke och ger OK mdjlighet att synas i OKQ8s kana-
ler

Vi yrkar:
Att OK instiftar ett pris med ambition att bli Sveriges mest prestige-
laddade utmirkelse inom hallbar mobilitet och energianviandning.

Region 14

Peter Ankréus, 04 527 310, Parvin Araghi, 4 413 358, Jonas Larsson,
2167992, Magnus Hunhammar, 5009940, Conny Morke, 4 862 489, Cathari-
na Rehnfeldt, 4 227 726, Mats Heinerud, 615 123

U17. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen anser att motionen for fram en intressant idé med att instifta ett
sarskilt energi- och mobilitetspris for att stimulera och lyfta fram forsk-
ning och innovation inom omradet. Som motiondren resonerar skulle ett
sddant pris kunna bidra bade till att 6ka intresset och bidra till att starka
OK:s position och varumérke i sammanhanget. Vi anser darfor att OK:s
styrelse, med motionen som underlag, bor utreda om, nar och hur ett
sddant pris kan inréttas eller om ndgon alternativ kommunikationsplan i
samma anda kan skapas. En sddan utredning bor i sa fall ske under inne-
varande verksamhetsar och slutsatser och eventuella beslut kring detta
delges OK-rdden / 4garombuden sa snart som mojligt efter att en sddan
utredning gjorts och styrelsen behandlat densamma.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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M18. PRESENTERA SIN MOTION

2020 motionerade jag om att motiondr ska vialkomnas, ges mojlighet
och tillfrdgas om den vill presentera sin motion pa staimma.

I en modern OK organisation borde det vara sa. En medlem far fragan
och fér sjalv vélja. Medlemmen vet bast vad den avser och kan svara
pé fragor den far fore beslut.

Detta kan ocksa 6ka intresset for att engagera sig i foreningen, for-
troendevalda kan tala med medlem vid ex vis lunch och forséka fanga
upp den for ett 6kat engagemang i region den tillhor.

Det &r inte ovéasentligt att &ven regionrdd visar medlem och motio-
ndr intresse i sin region och inbjuder till ett méte dar del av tid kan
dgnas motionen alt erbjuder ett samtal.

Det &r ocksa viktigt att rad och motionéar fatt ta del av styrelsens svar
fore en stimma och att besvarade motioner kommer ut i god tid, sa
den som ska tala for motion ser svar.

Motiondr har inte yrkanderatt pa stdmma. Det innehar endast dga-
rombud.

Motionir kan inte heller rosta vilket ar 4garombudens roll.

Yrkar pa att

Motiondr vialkomnas att pa plats vid stimma presentera sin mo-
tion om den vill detta.

Om motionir ev foredrar uppkoppling till méte ska motionidren
kunna fa véalja detta.

Asa Janlév 4694473

U18. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Fradgan om att lata medlem som ldmnat in en motion till stimman sjalv
foredra denna pa arsmotet har ocksa tidigare ar - bade 2019 och 2020

- behandlats av foreningsstaimman. Forslaget har d&, pd rekommenda-
tion av styrelsen, avslagits. Styrelsens instédllning har inte forandrats.
OK ekonomisk forening har en representativ demokrati i vilken de
niarmare 750 000 medlemmarna pa arsmotet foretrads av dgarombu-
den. Det dr dessa som har yttrande- och nérvaroratt pd foreningsstam-
man. Det skulle strida mot lagens utgdngspunkter och OK:s stadgar att
14ta enskilda medlemmar framtréda infér stimman. I foreningar dar
medlemmar foretrads av fullméktige, i OK ekonomisk forenings fall
av dgarombud, har fullméktige ndrvaroratt pd stdimman. Den rattig-
het medlemmar har i detta avseende ar att, om stimman medgett det,
folja foreningsstimman 6ver Internet (8.6 i stadgarna).

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att avsla motionen

FORENINGSSTAMMA 2021 — OK EKONOMISK FORENING

51



MOTIONER

M19. MOTION OM ATERBARING

OK:s ekonomiska resultat under de fem sista dren &r mycket god. Solidi-
teten har blivit béttre och béttre. Ar 2015/2016 var OK:s soliditet 47,7 %
och for &r 2019/2020 var soliditeten 66, 4 %. Under samma tid har ater-
béringen varit pd samma niva. 20 ore per liter drivmedel pa bemannade
OKQ8-stationer. 5 ore per liter drivmedel pd obemannade OKQ8-stationer.

ok-ekonomisk-forening-arsredovisning-201920_0.pdf Q@ &

FLERARSJAMFORELSE
2019/20 2018119 201718 201617 2015/16
7144 3 449 049 7 801 589 7577 207 9189 971

ster Tkr 247 235 209 250 282 B24 691 111 % 193

Kalla: OK ekonomisk forening drsredovisning 201920.

Detta innebar att OK:s medlemmar har byggt upp ett mycket starkt eko-
nomiskt bolag, med en valdigt hog soliditet. Samtidigt har vi fatt en liten
aterbaring.

Det &r hog tid att hdja terbéaringen till medlemmarna.

Vi foreslar:
att OK hojer aterbaringen for medlemmarna.

Region 26 Norra Skdne

Mikael von Krassow, Munka-Ljungby, Inge Zweiniger, Ahus, Eva Rosengren
Andersson, Helsingborg, Roland Eriksson, Osby, Paul Persson, Yngsjo, Len-
nart Karlsson, Helsingborg , Lars Olsson, Ahus, Glenn Elversson, Angel-
holm
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M20. MOTION ANGAENDE PRINCIPER FOR ATERBARING
INOM OK EKONOMISK FORENING

Vad &r aterbaring?

Enligt Svenska Akademiens Ordlista (SAOL) betyder aterbaring; ”Ge
tillbaka/Betala tillbaka”. Och enligt Strombergs klassiska synonym-

ordbok star ordet aterbaring for Utdelning, restitution eller ranta”.

I Bonniers stora ordbok fran 2010 str att l4sa; *Aterbéring ar ett rela-
tivt vanligt ord som man ofta ser och dven i marknadsféringssamman-
hang lovar ofta butiker det till sina kunder ndr de handlar. I stort sett
kan man siga att alla former av aterbetalningar som gors av pengar
som du har varit med om att betala in &r aterbaringar. Skatteaterbé-
ring ar ett av dem”.

Inget konstigt i det och i dmsesidiga, kooperativa, medlemséigda fore-
tag ar det mer regel &n undantag att aterbéring betalas ut till medlem-
marna nar bokslutet och arsredovisningen ar fardig. Sa givetvis dven i
OK ekonomisk forening. Under forutsattning att det finns nagot kapital
att fordela, forstas!

Men fragan ar vilka principer som tillimpas for den arliga aterba-
ringen inom OK ekonomisk forening? Vilka kriterier ir det egentligen
som gdller nér storleken pa aterbédringen bestdms? Finns det dver
huvud taget nagot regelverk for styrelsen och VD att halla sig till nar de
foreslar stimman hur star aterbaringen ska bli? Eller sker detta pa ett
mer godtyckligt satt?

Vad vi kan 6verblicka s& har den arliga aterbaringen legat still sedan
2013. Pa foreningsstdmman den 7 juni 2014, som behandlade arsredo-
visningen for verksamhetsaret 2013/2014, beslutades att medlemmar-
nas aterbaring skulle vara 20 ore per inkopt liter drivmedel p&d beman-
nade stationer och 5 dére per inhandlad liter pa obemannade stationer.
Dessutom skulle 2 procent ldmnas pa dvriga inkop. P4 medlemmarnas
insatskapital lamnades 2,5 procents rianta.

Sedan dess har OK ekonomisk forening genomfort ytterligare 6 arliga
foreningsstimmor utan att pa ndgot satt justera den lamnade ater-
béaringen trots att foreningens positiva resultat har 6kat ganska dra-
matiskt sedan 2014. Det ar fortfarande 20 ore respektive 5 6re per
inhandlad liter som géller. Samma sak nar det géiller procentsatserna
pa 6vriga inkdp och réntan pa insatskapitalet; 2 procent respektive 2,5
procents.

Samtidigt har det samlade utdelningsbara fria egna kapitalet 6kat
frdn 246 mnkr 2014 till drygt 790 mnkr 2020. En fantastisk resa som
vi medlemmar givetvis ska vara jatteglada 6ver och tacka forenings-
ledningen for. Men den fraga som da uppstar ar ju forstas om det ar
rimligt att fortsatta att dela ut aterbéring i samma storleksordning som
20147

For faktum ar att aterbaringens andel av det disponibla kapitalet suc-
cesivt har minskat fran 40 procent ar 2015 till 4,3 procent, 2020. Det ar
klart att det ar viktigt att OK ekonomisk férening har en stabil ekonomi
som ger forutsdttningar for nédvandiga investeringar, men fragan ar
om den hédr utvecklingen ar rimlig och rattvis i en ekonomisk forening
som var?

Under dessa ar har foreningsstimman haft inte mindre &n 7 motioner
rorande aterbaring att behandla. Ingen av dessa har dock vunnit
styrelsens eller stimmans gehor och avslagits eller besvarats. Inte
nagon har bifallits. Det 4&r mot den bakgrunden vi har skrivit den har
motionen.

Vi som dr fortroendevalda medlemmar inom féreningens "Region 12,
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Norddstra Stockholm” tycker darfor att det nu bor vara dags for ett
omtag i aterbaringsfragan. Vi anser att OK ekonomisk férening behover
ha ett mer transparent, forutsagbart och rattvist system for hur ater-
baringen skall raknas fram. Vi anser att det lampligaste sdttet vore en
forutbestdmd procentsats av det fria egna kapital som arligen star till
stdmmans forfogande skall utgoéra aterbaring till féreningens medlem-
mar/agare. En sddan princip skulle vara att foredra jamfort med dagens
anonyma system. Detta skulle givetvis ocksa innebéra att ju béttre
foreningen/foretaget gar — desto storre skulle aterbaringen bli.

Vi ar helt 6vertygade om att ett sddant tydligt system skulle ha ménga
fordelar. Exempelvis skulle det innebéra en mycket tydlig konkurrens-
fordel gentemot vara konkurrenter. Det ar latt att kommunicera och
det skulle forstas dven driva en lojalitet som innebéar att medlemmarna
skulle vara trognare mot OKQ8 an i dag nar de tankar och handlar pa
en servicestation eller ett pumpstalle.

Med hédnvisning till ovanstdende yrkar vi att foreningsstamman

beslutar;

* Att foreningsstyrelsen utreder forutsattningarna for att infora ett
mer forutsdgbart, transparent och rittvist system for den arliga-
aterbiringen utifran vad som framfors i denna motion.

» Att malsattningen for denna utredning ska vara att femton (15)
procent av det utdelningsbara kapitalet arligen ska aterbordastill
foreningens medlemmar/dgare i form av aterbéaring,

 Att denna summa ska fordelas utifran hur mycket respektive
medlem tankat och handlat p4 OKQ8,s pumpstillen ochservicesta-
tioner under rikenskapsaret,

* Att utredningen presenteras, och diskuteras, pA kommande
dialogtraff med OK-raden, samt

¢ Att beslut om inférande av den nya principen fattas pa 2022 ars
foreningsstimma for att sedan inforas i praktiken i samband
med aterbaringen ur 2022 ars resultat.

Tdby dag som ovan

Kenneth Hornqvist, Christina Hallingstrém,

Agneta Lundahl Dahlstrom, Sven-Olof Johannesson,
Bo Gustafsson Grip, Lars Sundberg, Conny Fogelstrom,
Olle Hansson, Bo Djdrf, Sune Dahlqvist
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U19 och 20. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen anser att motiondrerna framfor flera goda poanger och ser
positivt pa att en utredning genomfors under verksamhetsaret. Vidare
anser vi ocksa att det precis som motiondrerna skriver finns behov av
att 6ka transparensen kring de aterbaringsnivaer som arligen foreslas
foreningsstamman, och som dgarombuden ska fatta beslut om.

Styrelsen delar ocksa motiondrernas ambition och vilja att aterba-
ringen ska vara konkurrenskraftig. Aterbaringen ar en mycket viktig
del i var ekonomiska férening. Under varen har darfor ett projekt gal-
lande att se 6ver aterbaringen paborjats, dar tjdnsteméan pa OKQ8 har
fatt i uppdrag att bland annat analysera utdelningen av aterbaringen
samt foresla mojliga vagar framat utifrdn en rad olika faktorer. En vik-
tig faktor ar till exempel hur mycket det 4r mojligt att hoja aterbéaring-
en utan att riskera priskrig pd marknaden. Denna pagdende analys och
utredning kan med fordel utgora en del av underlaget i den utredning
som motionédrerna efterfragar.

Styrelsen anser att det i detta skede inte bor fattas beslut om en exakt
princip for aterbaringen utan foreslar att vi invantar resultatet av
utredningen innan fortsattningen diskuteras. Detta kan sd som motio-
nédrerna foreslar, med fordel ske p& nésta dialogtraff.

Styrelsen vill avslutnings understryka att vi delar bilden av att en av
malsédttningarna med ovan ndmnda utredning ar att aterbaringen for
vara medlemmar ska kunna hdjas.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta

Att anse motion 19 besvarad

Att bifalla 1:a attsatsen i motion 20

Att bifalla 3:e attsatsen i motion 20

Att anse 2:a, 3:e och 5:e attsatsen i motion 20 besvarade
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M21. EGEN BUDGET TILL REGIONRADET

En aktiv, medlemsstyrd ekonomisk forening kréaver ett aktivt regionrad
med bred erfarenhet och kompetens. Vara regionrad besitter dessa
kvalifikationer tillsammans.

Vi fortroendevalda i ett regionrad skall sdledes ha en oberoende
mojlighet att bedriva en for medlemmarna bra verksambhet i syfte att
garantera basta medlemsvard,

medlemsnytta och kunna flytta fram organisationens positioner. Fér
ndrvarande dr man som regionrad beroende av styrelsens/sekretariets
vélvilja och positiva installning till diverse framstéllan.

Vi finner detta hAmmande for ovan beskrivna utveckling -nagot som
aven paverkar rekryteringen av unga fértroendevalda som vill engage-
ra sig. Med en egen budget bestimmer vi sjdlva hur médnga sammantra-
den, aktiviteter, ungdomsframjande atgirder, studiebesok, kompetens-
utveckling etc. radet vill initiera och genomfora! Det torde sta klart for
alla och det séger sig sjalvt att det ibland krédvs snabba och sédrskilda,
specialdestinerade insatser av olika art! En viss del av ekonomiskt
oberoende ar en forutsattning for att realisera ett framgéngsrikt och
framtidsorienterat arbete. Ett visst méatt av oberoende ska kunna styra
vara insatser for basta mdjliga medlemsvard och framgéng.

Jag foreslar stimman att besluta:
att styrelsen skyndsamt utreder mojligheten att de regionrad som
sa onskar far en egen budget.

Karl Neuhold, 222 418 700 050
Stockholm 28 februari 2021

U21. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Den styrelse som viljs pa arsstimman far mandat att leda verksam-
heten fram till ndsta stimma. I det mandatet, och ansvaret, ingar att
ansvara for organisationen och férvaltningen av OK ekonomisk foren-
ing och dess angelagenheter dir dven ekonomiska medel omfattas.
Regionens OK-rads uppgift anges ocksa i en arbetsordning och den ar
bl.a. att genomfora medlemsaktiviteter. Eftersom regionens OK-rad da
foretrader OK som forening ar det viktigt att aktiviteten har ratt profil,
hanterar varumaérket korrekt och ger effekt pa ratt malgrupp. Darfor
behover styrelsen for OK ekonomisk forening vara delaktiga i beslutet
om vad som ska goras och sdkerstdlla att arrangemanget har mojlighet
att leda till de mal som dr uppsatta for aktiviteten.

Det &r ocksa viktigt i sammanhanget att understryka att OK ekono-
misk férening har en bade lag- och stadgereglerad skyldighet till likabe-
handling av foreningens medlemmar vilket innebar att verksamheten
maste ske pa ett likvardigt och sammanhallet sdtt inom féreningens
hela verksamhetsomréade.

Idag finns majlighet for alla OK-rad att ansoka om medel for att
genomfora medlemsaktiviteter, utifran de riktlinjer som styrelsen har
faststallt. Ansokningsforfarandet dr enkelt sa det bor inte stoppa ndgon
region fran att soka bidrag till en medlemsaktivitet.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att avsla motionen
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M22. TIDNING FOR BARN/UNGDOMAR ATT HAMTA PA
STATION FOR OK MEDLEM.

En liten tidning att kunna hdmta pa station féor medlem till barn och
ungdom finns. Folkbildande med olika tips och intressant att 14sa fér
grupper den vander sig till. Att 1asa pa fard, hemma eller dit 1dsaren
ska med foralder eller far och morféralder eller annan.

Namnet kan med fordel vara OKapi (senaste upptackta diggdjuret)
passande bade i namn och som symbol for oss i OK med skifte fran
morkt till mer vitt att lika fran fossilt mot mer fossilt. Sdsom vi vill visa
det ska kunna se ut och bli for ungdomar som sétter vikt vid detta. Tala
om den hallbarhet vi jobbar mot. Detta for att visa den yngre generatio-
nen vad vi vill vara med pa och ténker for &ven dem.

Yrkar pa att
En tidning i forslagsvis A5 format tas fram for barn och ungdom,
som kan himtas pa station. Finns infor lov 1 till 2 ganger per ar.
Detta visar OKs intresse for den yngre generationen. Som skapar
intresse i framtid och bli det bolag de sen talar om. Jag har fatt pro-
paer om att skriva denna motion.

En tidning som kan ge nya medlemmar - da ett medlemskap krévs
for att kvittera ut denna.

Asa Janlév 4694473

U22. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motiondren foreslar att OK ska producera och erbjuda en tidning till
maélgruppen medlemmarnas barn. En folkbildande tidning med hall-
barhetstema. Samma motion har ocksd behandlats av foreningsstam-
man tidigare, men med en annan rubrik. Styrelsen anser att det finns
manga positiva aspekter med motionen, inte minst med avsikten att pa
nya satt kommunicera héllbarhetsfragan, till niasta generations trafi-
kanter,

Efter att samma motion framfordes pa féreningsstimman 2020 har
fragan lyfts inom OKQS8:s organisation. Ett projekt har darefter gemen-
samt initierats mellan OK ochOKQ8, dar avsikten &r att ta fram nagon
form av kommunikation till framtidens trafikanter om resande och
hallbarhet. Alternativ som utreds ar till exempel kortare barnbocker.
Projektet &r dnnu i sin linda, men styrelsen bedémer att det mal och
syfte med en tidning till medlemmars barn som motiondren beskriver,
kommer att kunna fangas upp inom ramen for detta projekt.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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M23. ANDRING AV STADGEANDRINGSPARAGRAFEN

Vi vill att OK ekonomisk férening ska &ndra den nuvarande paragrafen
§ 14.1 Stadgedndring sé att alla &ndringar av stadgarna maste fattas av
tvd pd varandra foljande foreningsstimmor. Andringen av denna para-
graf motiverades av att stadgedndringarna inte skulle ta sa lang tid.

OK har numera ocksa en foreningskod, “Verksamhetskod for OK eko-
nomisk forening” som ska gora det mojligt att snabbt och smidigt gora
anpassningar och forbéttringar i verksamheten utan att behéva dndra
stadgarna vid varje tillfalle.

Med tanke pa att vi nu har en verksamhetskod finns fog att aterinfoéra
formulering i § 14.1 som sédkerstéller att stadgedndringar enbart kan
goras av tva pa varandra foljande foreningsstimmor varav den ena
kan vara en extrastimma.

Det absolut vanligaste i foreningar och organisationer ar att stadgar
dndras av tva pad varandra d&rsmoten eller foreningsstimmor. Detta for
att inte en tillfillig majoritet kan dndra stadgarna i syfte att genomdri-
va fordndringar som inte dr vil férankrade i organisationen och dess
medlemmar. En slags troghetsforsakring for att vidhalla en stabil orga-
nisation och motverka tillfalliga inspel fran enstaka individer.

Stadgar dndras av och till under &ren for alla foreningar och organi-
sationer. Det dr ett satt att anpassa de regler som géller till &ndringar i
samhéllet och aktuell lagstiftning men ocksa for att styrelsen och med-
lemmar vill att &ndringar ska ske i ett specifikt syfte.

I de nuvarande stadgarna for OK ekonomisk forening star:

§ 14.1 Stadgedndring

Beslut att dndra stadgarna fattas av féreningsstimman. Vid d&ndringar i
OK:s stadgar géller vad som anges i gallande lagstiftning for ekonomis-
ka foreningar. Ett beslut om dndring av stadgarna ska genast anmalas
for registrering i foreningsregistret. Beslutet far inte verkstallas forran
registrering har skett.

Ilagen for ekonomiska foreningar star féljande angdende &ndring av
stadgarna:

Lag (2018:672) om ekonomiska féreningar
3 kap. Foreningens stadga
4 § Ett beslut om andring av stadgarna fattas av foreningsstimman.

Detta r vad som anges i lagtexten men anger inte vilket forfarande
man ska anvédnda vid stadgedndringar.

Stadgar ar vad man i folkmun betraktar som “lagen” fér aktuell for-
ening eller organisation. Dessa fattas och &ndras l6pande av arsméten,
foreningsstammor eller det hogsta beslutande organet i aktuell foren-
ing eller organisation. Da féreningar och organisationer har ett mal
att finnas under en 6verskadlig tid finns det inbyggt i systemet att inte
dndra stadgarna alltfér ofta och lattvindigt.

Det absolut vanligaste i foreningar och organisationer ar att stadgar
dndras av tva pa varandra arsmoten eller foreningsstimmor. Detta for
att inte en tillfallig majoritet kan dndra stadgarna i syfte att genomdri-
va fordndringar som inte dr vil férankrade i organisationen och dess
medlemmar. En slags troghetsforsakring for att vidhalla en stabil orga-
nisation och motverka tillfalliga inspel fran enstaka individer.

OK ekonomisk férening ar en praktfull juvel i den kooperativa rorel-
sen och fortjdnar att man behandlar den och dess historia pa ett res-
pektfullt satt. Att alltfor 1attvindigt kunna dndra stadgarna dr inte ett
vardigt sétt att vArda denna var organisation pa ett bra satt.
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Yrkande

Jag yrkar darfor att styrelsen bereder en kommande dndring av
stadgarna med mal att dndringsparagrafen lyder att alla &ndringar
av stadgarna maste fattas av tva pa varandra foljande forenings-
stammor varav den ena kan vara en extrastaimma.

Jonas Larsson, medlemsnummer 2 167 992
Peter Ankéus, medlemsnummer 04 527 310

U23. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motiondren foreslar att stadgarnas ska dndras pa sa satt att det ska
kréavas beslut pa tva separata stammor for att &ndra stadgarna.

Nu stipuleras i stadgarna att &ndring av dessa ska goras pa ett sddant
sdtt som anges i lagen om ekonomiska féreningar. Mojligheten att
genomfora stadgedndringar genom ett stimmobeslut fick aktiebolag,
genom en lagidndring, redan pa 1970-talet. Lagstiftaren ansag vid den
senaste dndringen av féreningslagen att det, bland annat av konkur-
rensneutralitetsskal fir man anta, fanns skal att inféra samma regel
for ekonomiska foreningar. Lagstiftaren konstaterade att det bade ar
kostsamt och ineffektivt att inte kunna ta beslut om stadgedndring vid
ett enda tillfalle, sarskilt i stérre foreningar.

Lagen, som OK:s stadgar hinvisar till, har beaktat kravet pa att det
inte ska tas latt pa stadgedndringar genom att krdva olika grader av
kvalificerad majoritet vid stadgedndringar, oftast tvatredjedelsmajori-
tet, men stundtals trefjardedels majoritet och i nigra fall en enig for-
eningsstimma (de ndrmare reglerna aterfinns i féreningslagens sjatte
kapitel).

Styrelsen anser att lagens, och ddrmed stadgarnas, bestaimmelser ar
véal avvagda och att de garanterar bade effektivitet och rattssédkerhet i
stadgeandringsprocessen.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att avsla motionen.
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M24 MEDLEMSPUNKT - MEDLEMMAR FAR INFO OCH
NAR AGAROMBUD.

Vii OK ekonomisk férening skall visa végen till den framtida mobilite-
ten.

For att komma dit maste vi tydligt och klart visa medlemmar att vi
finns till f6r er!

Vi maste vara 6ppna och visa att vi vill ha med fler medlemmar.

Dags att d& skapa mojligheter for intresserade medlemmar att né sina
dgarombud.

En bra start ar att alla som arbetar pé station har en ”dekal - text” pa
sin vast ex vis, Ar du medlem - vi fixar girna sa du blir medlem.

Stationen skall vara en naturlig moétesplats for allt och intet.
Det &r hog tid att visa hur medlemmar ska kunna/fa né sina dgarom-
bud, ta del av vad som hdnder i OK genom en digital medlemspunkt.

Detta kan vara ett bra sitt att nd kommunikation och f& medlemsin-
flytande.

En digital medlemspunkt ddr medlem kan kommunicera i det som
finns pa ok.se. Fa kontakt med sitt 4garombud, framfoéra synpunkter,
idéer osv. Se egna konton hos bade ok.se, OKQ8 bank mm. Dela intres-
sant direkt i egen epost for att kunna f6lja upp saker och ting hemma.
En enkel inloggning med OKQ8. Visa kort eller mobilt bankid. Bra
skyltning dit och personal visar att medlemspunkten ér till for alla
medlemmar. Finns inte plats inomhus kan en lamplig vaderskyddad
plats skapas utomhus.

Endast fantasin begransar tjanster som kan bli tillgdngliga via med-
lemspunkten.

Yrkar att
en medlemspunkt for OK:s medlemmar kommer till varje OKQ8
station.

Mats Heinerud, 615 123

U24. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Styrelsen uppskattar motiondrens vilja att hitta satt att komma ut med
kunskap om OK ekonomisk forening. Néar det géller férslaget om en
medlemspunkt pd OKQ8-stationerna sa har dock varken styrelsen eller
foreningsstimman mandat att fatta beslut om sddana i och med att OK
ekonomisk forening endast dger 50 procent av OKQ8. Daremot ar det
en bra synpunkt att kunna tydliggéra d4garombuden féor medlemmar
och pavisa hur man kommer i kontakt med dessa. Det gor vi pa OK.se,
dar vi nu presenterar 4garombuden per region och d4ven kan komplet-
tera med kontaktuppgifter.

Att via en inloggning ha tillgang till information fran bdde OK ekono-
misk forening och OKQ8, ar inte majligt ur ett legalt perspektiv.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
att avsla motionen
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M25. VERKSAMHETSKOD OCH STADGAR

Nu har implementeringen av den nya verksamhetskoden startat.
For att stadgar och verksamhetskod alltid ska vara uppdaterade sa fore-
slar jag:
Inrétta en liten grupp med dgarombud och styrelseledamot som far
till uppdrag att fortlopande granska och foresla forbéattringar.
Agarombud har som egen uppgift att informera och friga regionerna
om deras syn.
Denna grupp skulle gora gott for diskussionen pa foreningsstamman.

Jag yrkar

att en liten grupp tillsitts med dgarombud och styrelseledamot/
er och som far till uppdrag att fortlopande granska och foresla
forbittringar. Agarombud har som egen uppgift att informera och
fraga regionerna om deras syn.

Mats Heinerud, 615 123

U25. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motiondren foreslar att en grupp bestdende av dgarombud och sty-
relseledamaéter ska tillsattas for att “fortlopande granska och foresla
forbattringar”, detta framst med anledning av att implementeringen av
den nya koden for styrning av kooperativa och 6msesidiga foretag.

Stammans roll ar att utse en styrelse. Sedan ar det styrelsens roll att
avgora om och i sa fall hur den vill arbeta med referensgrupper. Féren-
ingsstimman bor sdledes inte besluta om eventuella styrelseutskott.

Styrelsen har planerat att - i motionens anda - under aret skapa en
referensgrupp for att arbeta med koden bestdende av d4garombud, sty-
relseledamoter och tjansteman. Styrelsen anser att antagandet av den
nya koden 6ppnar stora positiva mojligheter, om anpassningen till den
sker pa ett skickligt och vél forankrat satt. Ett exempel ar forslaget att
utmonstra ordningen med fortroendevalda revisorer och i stillet inféra
roller for foreningsgranskare. Om den nyordningen beslutas skulle det
vara en styrka om en referensgrupp bestdende av bland andra dgarom-
bud verkar for att regelverken blir sa formulerade att de i stadgeforslag
foreslagna foreningsgranskarna ges forutsattningar att verka pa ett
optimalt satt.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att anse motionen besvarad
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MOTIONER

M26. SE OVER ROSTNINGSSYSTEMET FOR VAL AV
AGAROMBUD, LEDAMOTER OCH ERSATTARE TILL
FORENINGSSTAMMAN INFOR VALEN AR 2023

I var region, nr 15 Sydvéstra Stockholm, kan man rosta pa sex kandida-
ter och de sex som far flest roster blir &4garombud. De tva som dérefter
far flest roster blir ledamoter i OK-rddet samt erséttare till forenings-
stimman, 6vriga blir ersittare till féreningsstimman i den ordning de
far roster.

Valberedningen har angivit vilka de foreslar som dgarombud respek-
tive ersattare. Teoretiskt, om alla rostade pa valberedningens forslag,
skulle det innebéra att ersittarna inte fick nagra roster. Vilka tva ska
da bli ledamadter och i vilken ordning ska erséttare trada in.

Medveten om att detta ar ett teoretiskt resonemang och att det i prak-
tiken troligen inte uppstar att alla rostar pa valberedningens forslag.
Med erfarenhet som ordférande for Valndmnden i Botkyrka kommun
for de allméinna valen ar jag medveten om att ett demokratiskt val
inte far vara foremal fér misstankar om att kunna manipuleras. Borde
inte rostningsforfarandet vara att man rostade pa vilka som ska vara
dgarombud och vilka som ska vara ledaméter och vilka som ska vara
ersattare till foreningsstimman?

Yrkande

Styrelsen far i uppdrag att till valen 2023 se éver rostningssystemet
for val av dgarombud, ledamoter och ersittare till foreningsstim-
man.

Lars-Géran Liljedahl, 1 051 986
Alby, Botkyrka kommun

62 FORENINGSSTAMMA 2021 — OK EKONOMISK FORENING



U26. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motiondren lyfter en mycket viktig fraga ndmligen foreningens demo-
kratiska process. Vi har nu genomfort tva digitala val. OK ekonomisk
forening har d&ven genomfort en foreningsstimma péa distans pga.
pandemins inskrdnkningar. Det dr en utmaning att sakerstilla att val-
processen bade ar transparent, enkel att forsta och tillgéanglig for alla.
Dessutom ska det rost-tekniskt bli korrekt uppsatt i den digitala platt-
formen sé att utfallet blir logiskt utifran antal roster.

Det som motiondren tar upp, om dn med reservationen att det ar ett
teoretiskt resonemang, vill styrelsen géarna utreda vidare, sa att vi far
en sa bra valprocess som majligt.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att Bifalla motionen.
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MOTIONER

M27. RADETS SAMMANSATTNING

Syftet med motionen
Att forenkla rekrytering och infasning av nya erséattare for 4garombud.

Inledning
Ersdttarna for 4garombud ar néstan aldrig aktiva i sitt uppdrag och
darfor inte sa uppdaterade i bl.a. dgarstyrningen.

Bakgrund

Maénga ersattare for 4garombud har aldrig varit pa foreningsstimman
trots att de varit fortroendevalda tiotals ar. Det ar dels en grupp for-
troendevalda pa pappret och dels utnyttjas inte allas kompetens och
erfarenhet i rddets arbete. Ytterligare en brist ar att ersattarna inte
hinger med i processerna pa samma sitt som de ordinarie som har
varit med i rddet och pa foreningsstimman ar efter &r. De erséttare
som far vara med i radet har i alla fall mdjlighet att delta i det arbetet
och utbildningar/dialogtraffar men 6vriga ersittare har ingen praktisk
erfarenhet inom foreningsarbetet forrdn de ska tjanstgora for en fran-
varande ordinarie pa sjdlva stimman. En roll de tilldelas kort tid infor
sitt uppdrag.

Det &r manga ersattare i dagslaget (en per ordinarie dgarombud)
men det kostar inget eftersom ersattarna inte uppbér arvode. Enligt
forslaget blir kvaliteten pa fortroendevalda hogre och det blir en 6kad
kostnad i form av arsarvoden till ersdttarna for arbetet i riden. Raden
bestar idag av 121 4garombud plus 2 erséttare fran varje region d.v.s.
177 personer och skulle med forslaget 6ka till 242 personer.

Behovs det verkligen sd ménga ersittare? Ar det en stor risk att alla
ordinarie 4garombud i en region ar frdnvarande? Kan ersattarna mins-
kas till halften utan storre problem? Kan ersittare i andra regioner
ersdtta ordinarie ifall att regionens “egna” redan tjanstgor?

Malsattning

Motionéren vill att fler ersattare ar insatta och férberedda for att kun-
na tjanstgora pa foreningsstimman och att nya d4garombud lattare kan
rekryteras.

Att-satser

Att alla ersattare ingar som ledamaoter i radet inte bara de tva som fatt
flest roster.

Att ersattarna minskas till hilften av antalet 4garombud dock minst 2.

Yrkande

Att alla ersittare ingar som ledamaoter i radet inte bara de tva som
fatt flest roster.

Att ersidttarna minskas till hilften av antalet 4garombud dock
minst 2.

Johan Bjorling, 1725636
Rénninge
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U27. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Att ha manga engagerade i var férening dr en styrka. Aktiva medlem-
mar bidrar med att viarva fler medlemmar, sprida positiva budskap och
ar mojliga att fa med i olika utskott, som dgarombud och andra viktiga
roller.

Det vi maste arbeta mer med &r att vidga skaran aktiva. Motionédrens
forslag ar att utse farre ersdttare och gora de som blir valda som ersét-
tare ett storre mandat.

OK ekonomisk forening styrelse arbetar standigt med frdgan om hur
vi bast dr organiserade. Hur manga regioner vi ska ha, vilken uppgift
OK-rdden ska ha och nu, pa senare tid, 4&ven hur vi ska samla de fortro-
endevalda pa ett bra, sékert sitt i samband med rddande pandemi.

Det val av &garombud som avslutades i varas, ledde till att vi idag har
tio personer som ar ersiattare men som inte ingar i OK-radet.

Styrelsen dr positiv till motiondrens foérslag och har féreslagit en stad-
gedndring i motionens anda.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att bifalla motionen
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MOTIONER

M28. OKAD MEDLEMSREPRESENTATION

Syftet med motionen
Att politiska influenser far vika for medlemmarnas representation i
radande styrdokument.

Varfor ska hela Sverige avspeglas i de fértroendevalda? Motiondren
menar att stadga, kod och arbetsordningar ar politiskt influerade (om
inte styrda) eftersom att formuleringar, om att hela samhaéllet ska speg-
las, finns. Mer dn 9 miljoner medborgare i Sverige ar inte medlemmar i
OK - varfor ska dessa representeras? Dari ingar element som inte fram-
jar vara medlemmars och OK/OKQ8:s intressen. EX. som kan ndmnas
ar motstandare till bil/oljeindustrin, konkurrerande bolags ”spioner”,
m.fl.

Déaremot dr OK med 6ver 700 000 medlemmar en sa stor organisa-
tion att det finns en stor mangfald bland oss sjdlva som béttre behover
avspeglas i valen. Om 70-75 % av OK:s medlemmar dr mén ar det bra
om de fortroendevalda kvinnornas andel kan 6ka till 25 — 30 % men
varfor mer? Det skulle inte spegla medlemsbasen precis pa samma satt
som att ett fackférbund som vill ha ombud som inte hor till den skara
arbetare som ar medlemmar.

Det &r snarare brist pA medlemsrekryteringen om inte hela Sverige
syns i/pd OK men det dr en annan uppgift som ska och bor goras innan
rekrytering av fértroendevalda sker.

Maélsattning

Det &r medlemmarna inom en ekonomisk férening som ska varnas
och representeras i val av fortroendevalda inte politiska stromningar.

Yrkande

Att formuleringar i styrdokumenten i stil med "sammanséttning
som speglar samhaillet” ersitts med sammansittning som speglar
medlemmarna®.

Johan Bjorling, 1725636
Rénninge
U28. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Syftet med formuleringen i styrdokumentet ” sammanséattning som
speglar samhéllet” ar att vi vill vara hela svenska folkets forening.

OK ekonomisk forening har inte ndgon partipolitiskt eller facklig kopp-
ling utan dr, precis som motionéren skriver, en ekonomisk forening
som ska virna medlemmarnas intressen.

Genom att vara inkluderande vitaliseras organisationen langsiktigt
och hallbart och blir en modern organisation. Fragan vilka vi ar till for
ar viktig och sjalvklart ar svaret medlemmarna, men skulle man vélja
som motiondren foreslar, snavar vi kretsen av valbara och far inte den
utveckling som mangfald leder till. Att ha en vidare syn utanfér med-
lemskaren anser styrelsen vara ett mer visionart synséatt. Att inféra
restriktioner kring vilka som kan véljas till uppdrag beroende pa alder,
kon eller etnicitet ar bade diskriminerande, exkluderande och omo-
dernt. Vi vdlkomnar alla som stiller upp pa innehéllet i vara stadgar
och vad vi star for.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att  avsla motionen
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M29. MEDLEMSSTATISTIK

Syftet med motionen
Att underlétta regionens arbete genom att tillhandahélla statistik 6ver
medlemmarna.

Inledning

Statistik pa regional niva rorande dlderssammanséttning, kon och bo-
stadsort har tidigare formedlats till regionerna av staben. Den senaste
tiden har det uteblivit.

Bakgrund

Det ar viktigt att ha kinnedom om medlemmarna inte minst nar re-
krytering av fortroendevalda ska ske. Da behover statistik 6ver vilka
som dr medlemmar tillhandahéallas. Vi behoéver veta hur fordelningen
ar mellan bostadsorter, konsfordelning och aldersuppdelning och det
racker inte med medeldlder pa OK:s samtliga 700 000 medlemmar utan
statistik pa regional niva ar viktigt fér valberedningarnas arbete. Om
mojligt skulle etnicitet, yrke, utbildning o.s.v. ocksa vara intressant for
att avgora hur medlemmarnas mangfald verkligen ser ut men det for-
stdr motiondren att om en undersokning gors ar det kénsligt att regist-
rera sddana uppgifter som statistiska data.

Att statistik inte gar att f4 fram pa regional niva ar enligt staben ett
problem i nuvarande medlemsregistersystem. Darfoér bor det skynd-
samt uppdras at leverantdren att dtgidrda problemet eller att OK anlitar
en ny leverantor. Kon, alder och bostadsort ar enkla uppgifter som
maste finnas i varje medlemssystem sa det vore enkelt att ta fram och
visa statistik 6ver antalet i respektive kategori i varje kommun.

Yrkande
Att det mojliggors sa att medlemsstatistik pa regional niva kan tas
fram.

Johan Bjorling, 1725636
Rénninge

U29. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motiondren lyfter en viktig aspekt med denna motion som skulle kun-
na underlétta arbetet for de regionala valberedarna. Att fa tillgang till
statistik for att fa reda pd hur medlemsgruppen visavi kon, dlder och
bostadsort ser ut i sin region, kan underlétta arbetet for de regionala
valberedarna. Sa lange statistik tas fram over de efterfragade uppgif-
terna kan grunddata normalt sett verifieras och justeras med hjilp av
offentliga register. Gar man utanfor dessa uppstar andra fragestall-
ningar vilket motionéren sjilv dr inne pa.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att  bifalla motionen
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MOTIONER

M30. ELEKTRONISK MOBBING/DISKRIMINERING

Syftet med motionen

Det ar bra att valen gors digitalt for enkelhetens skull och det méjliggor
att fler medlemmar kan delta i demokratin men en stor andel med-
lemmar saknar internet och exkluderas darmed fran att delta i valen.
Darfor behover valforfarandet dndras i vissa praktiska punkter.

Bakgrund

Alla personer dr inte aktiva online av olika skil, ett &r den 6kning

av mobbing och trakasserier som sker via ex. sociala medier. Manga
arbetsgivare kollar ocksa upp anstéllda och ser de att anstillda delar
politiska, religiésa och andra personliga uppfattningar kan det vara
skdl for uppsédgning eller minska chansen att bli anstilld. Det och olika
péhopp gor att ménniskor lider av och undviker sociala medier for att
slippa angripas av ”stalkers”. Andra skal ir att inte beh6éva vara upp-
kopplad och ndbar éverallt, elektricitetsallergi, brist pa kunskap om
nya tekniker.

Tekniken behdver inte vara “helt ny” utan datorer 4r numera inte
som de var pa 1990-talet, nu ska program- och mjukvaror uppdateras
kontinuerligt, bade vanliga datorer och surfplattor/smartphones blir
annars snabbt inaktuella. Behdver man hjilp finns oftast inte instruk-
tioner latt tillgédngligt pa ett sprak man behédrskar utan man hanvisas
till engelska hjalpsidor pa natet.

Dessutom dr inte internet tillgdngligt for alla, speciellt inte under
pandemier dé bibliotek stdnger, och om man har eget ar internetupp-
kopplingen for langsam om man inte har rad att installera fiberupp-
koppling. De som har rad ”stjal” uppkopplingshastighet fran dem som
bara har telefon-/ADSL-modem.

Av Sveriges befolkning pé ca 10 miljoner berdknas 1 miljon vara
utan internet och trots flera regeringars mal om 6kad infrastruktur gar
bredbandsutbyggnaden valdigt langsamt.

Motiondren tror att OK:s nira en miljon medlemmar bestar av en stor
del av dessa utan internet, bl.a. medelaldern tyder pa det.

Malsattning
Motiondren vill 6ka formagan och viljan for alla att delta i den demo-
kratiska processen och inte exkludera grupper som har valt att vara
offline eller har sdmre forutsattningar for att vara online genom att
mojligheten att kandidera inte ska krdva bild och e-postadress.

Déaremot kan det underléatta och uppmuntras for att kommunikatio-
nen ska bli lattare om sd manga som mojligt har det. En bra motive-
ring, bostadsort/kommun och alder kan ocksa spela in nér det géller
att locka véljare men det ar inget krav och/eller ar inte sa noggrant nar
det galler genomférandet av valplattformen som foto dr. Man kan tro
att utseende inte spelar ndgon roll enligt styrdokumenten men tydligen
spelar det storre roll for

medlemmarna dn vilka representanter som finns. Erfarenheter och
annan kompetens borde viga tyngre men det framgar inte ens bland
somliga kandidater utan det kan sta en formulering i stil med *varit
med ett tag och vill fortsatta”, ”besokt OKQ8” eller ”intresserad”. Uti-
fran valjarens perspektiv sdger val dessa formuleringar ingenting som
gor att valjaren kan vélja vem som bést kan foretrdda medlemmarna
pa stdmman?
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Yrkande

Att bild och e-postadress ar frivilligt for att kunna nomineras/kan-
didera till regionala uppdrag.

Att e-postadresser tillhandahdalls av OK i anslutning till Mitt OK

Johan Bjorling, 1725636
Rénninge

U30. Styrelsens utlatande och forslag till beslut

Motionérerna lyfter en viktig fraga - den demokratiska processen inom
OK ekonomisk forening. Var organisation grundar sig pa att alla ska ges
samma mojligheter att deltaga i foreningsaktiviteterna och givetvis ha
mojlighet att medverka i val.

Den digitaliseringsprocess som pagar i samhéllet startade redan inn-
an Covid-19 pandemin dven om det har gatt betydligt snabbare nu nar
vi har svart att motas fysiskt. Den naturliga utvecklingen framat gor att
fler och fler kréver tillgéng till Internet. De flesta drsstimmor har un-
der 2020 skett digitalt och manga har pa sa satt fatt lara nytt. Styrelsens
uppfattning &r att for de flesta medlemmar har det gatt bra att lara sig
detta. Ett bra bevis for det ar arets Dialogtraff.

Foreningslagen har bestdimmelser om elektronisk kommunikation.
Foreningsstamman har tidigare beslutat att kommunikation med
fortroendevalda skulle kunna ske via e-post. Foreningen har darefter
inrdttat rutiner for att kunna leva upp till de krav lagen staller vid
elektronisk kommunikation. En forutsattning fér kommunikation och
for att de fortroendevalda ska kunna behandlas lika &r att féreningen
har tillgdng till e-postadresser. Det finns inget officiellt register ver
e-postadresser och foreningen &r saledes beroende av att fa tillgadng till
korrekt e-postadress fran den nominerade. Inhdmtande sker lampligen
i samband med nomineringen. Av samma skél har fortroendevaldas
arbetsordning en reglering om att uppdatering och information om
andrad e-postadress ligger pa den fortroendevalda.

Styrelsen anser att en informativ presentation av de kandidater som
medlemmarna kan vélja mellan ar viktig for demokratin. Tillhandahal-
lande av foto kan som en sista 16sning ske genom att den nominerade
postar ett foto och det skannas for publicering.

Att tillhandahadlla e-postadresser till de personer som nomineras ar
en vag som ar administrativt kranglig och inte sarskilt praktiskt. Att
kunna skicka fragor till de valbara kandidaterna stédjer den demokra-
tiska processen.

OK ekonomisk forening formedlar ocksd mycket information digitalt,
via Mitt OK, som vara valda medlemmar behdover ta del av regelbundet.

Styrelsen foreslar foreningsstimman besluta
Att  avsla motionen
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ORDLISTA

Acklamation

Ljudligt och (néstan) enhélligt bifall som gor
omrostning 6verflodig Om bifallet inte ar
enhélligt avgdr stimmoordféranden om bifall
erhallits eller inte.

Ajournera
Skjuta upp fortsattningen av foreningsstimma
till ett senare klockslag eller ett senare tillfalle.

Ansvarsfrihet (beslut om)

Formellt godkdnnande av vd:s och styrelsens
forvaltning och verksamhet som innebéar

att vd och styrelseledamoter inte kan stéllas
till ansvar for det som hént under perioden
ansvarsfrihet beviljats for.

Avslag
Forkastande av yrkande, motion eller
proposition.

Begira ordet
Be om att fa yttra sig.

Bordlaggning
Att skjuta upp behandling och beslut i en fraga.

Dagordning
Bestdmd ordningsfoljd for de fragor
foreningsstimma ska behandla.

Debatt
Meningsutbyte, diskussion.

Enhalligt beslut
Beslut som stods av alla rostande.

Foredragande
Den som redogor for en frdga under
foreningsstimma.

Justera
Granska och godkanna protokoll.

Jamkning
Stdmmoordférandens sammanvigning av

yrkanden som ar ndstan likadana till ett forslag.

Majoritet

Rostovervikt som antingen ar absolut majoritet,
vilket kraver mer &n hélften av de avgivna
rosterna; relativ majoritet, vilket innebér den
som fétt flest roster utan att behéva utgoéra
absolut majoritet; kvalificerad majoritet, vilket
innebér en pa férhand angiven majoritet som
kravs for visst beslut.
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Motion
Ett forslag frdn medlem till foreningsstamma.

Nominering
Forslag pa personer infor val till
fortroendeposter.

Ordférande
Person som valts att leda foreningen och
styrelsens arbete.

Ordningsfraga

En frdga som galler sattet att genomfora
foreningsstimma, sérskilt turordning for
diskussion och beslut men dven praktiska fradgor
som ajournering osv.

Paragraf

Avgransad, numrerad del av formell text,

t ex stimmoprotokoll, dar varje del behandlar
varsin fradga pa dagordningen.

Proposition
Forslag till beslut.

Protokoll

Formell, skriftlig redogorelse for vad
som forekommit och beslutats under
foreningsstimma.

Remiss
Overldmnande av drende till annat organ for
utredning eller kommentar.

Replik
Kortare yttrande som utgor svar och som.
bryter talarlistan.

Reservation
Besked om att stdimmodeltagare tar avstand
fran visst beslut.

Revision
Granskning av bokforing, redovisning och
forvaltning.

Rostliangd
Forteckning over rostberattigade medlemmar
som deltar i foreningsstimma.

Rostrdknare
Den/de som far féreningsstimmas uppdrag att
rakna roster vid votering.

Rostritt
Rétt att rosta pa foreningsstimma.



Streck i debatten
Ordningsfraga dar beslut innebér att
diskussionen kring en viss fraga ska avslutas.

Stimmoordforande
Person vald att leda féreningsstdmma.

Talarlista

Ordférandens lista 6ver dem som begart ordet.

Tyst acklamation

Acklamation genom att ordet inte begars
efter stdimmoordforandens presentation av
beslutsforslag och fraga om ndgon ar daremot
samt ndr det lamnats tillracklig tid for att
begara ordet.

Votering

Omrodstning, antingen éppen omrostning
genom acklamation/tyst acklamation eller
sluten omrostning med hjalp av rostsedlar/
motsvarande.

Yrkande
Forslag.
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